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Referencia general de la investigacion o presentacion

La construccién de la identidad docente describe el modo en que los docentes encuentran sentido
a su practica laboral y adquieren conocimientos relevantes a su ocupacidn; lo que Lave & Wenger
(1991) denominan aprendizaje situado. Los docentes dedicados a la ensefianza de lengua
extranjera sin formacién pedagogica con una trayectoria laboral diversificada; es decir, en
diferentes contextos y niveles educativos, forman una categoria marginalizada, ocupando una
posicién intermedia entre buen aprendiz de la lengua y profesor con titulo académico.

Objetivos de la investigacion

Comprender el proceso de construccion de la identidad a través de la narrativa de un docente de
lengua extranjera sin formacion pedagégica de base

Describir los recursos, practicas y tensiones del trabajo de identidad que surgen en la
construccion de la identidad de un docente de lengua extranjera sin formacion pedagégica de base

Disefio general de la investigacion

La investigacidon es cualitativa con un nivel de alcance exploratorio/descriptivo en la que la
identidad es vista desde la perspectiva del construccionismo social, de inspiracién post moderna y
en el que el discurso juega un rol preponderante. Mediante la técnica de la entrevista narrativa a
profundidad realizada a un docente representativo del grupo, realizamos el andlisis aplicando
diferentes métodos de andlisis de la Investigacion Narrativa.

Conclusiones

En la construccion narrativa de la identidad del docente investigado, intervienen elementos de
naturaleza socio-cultural que son los que regulan o gobiernan dicha construccién: las
denominadas Narrativas Mayores. Existe, asimismo, un aspecto agentivo denominado trabajo de
identidad del cual se originan diez posiciones-sujeto. Las posiciones-sujeto se establecen al
resolver tres tipos de tensiones.

La diversidad de posiciones-sujeto adoptadas revelan una identidad multifacética adaptable al
contexto. Lo cual comprueba que los sujetos son diferentes en multiples ocasiones.
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El «desarrollo profesional» tiene un sentido distinto para el docente investigado quien valora su
experiencia y conocimiento acumulado, resultado de su participaciéon en comunidades de practica;
contrastando con los modelos de desarrollo “descendentes” en los cuales estas habilidades y
cualidades no se reconocen ni se incorporan a la organizacion.

Recomendaciones

El comprender el tipo de identidad que construyen los docentes de inglés sin formacion de base
que realizan actividades en distintos contextos educativos y careciendo de una estructura de
carrera institucionalizada (Johnston, 1997), representa un desafio para el desarrollo profesional
docente de la forma en que es concebido tradicionalmente (dentro de una carrera objetiva, lineal
y normativa). Se requiere, entonces, de una reorientacién hacia una visién de carrera docente mas
holistica que considere la construccidn discursiva de la carrera realizada por el docente, que no
imponga nociones normativas de desarrollos de carreras profesionales pues estas generan un
sentido de coherencia inauténtico que origina tensiones y conflictos. En suma, el interés no debe
partir desde hacer encajar la actividad laboral de estos docentes dentro de modelos de desarrollo
profesional estandares descendentes sino de partir de la construccién narrativa que dichos
docentes realizan acerca de su actividad y tomar en consideracion el contexto sociopolitico en la
que los docentes viven y trabajan.

Esperamos que mas investigadores en educacion puedan ampliar el alcance de esta linea de
investigaciéon trascendiendo el nivel del estudio de narrativas docentes personales; por ejemplo
ampliando la muestra de docentes participantes, esto podria ahondar en la discusién, sobre temas
como los inicios dificiles y su incidencia en la construccién de la identidad o, también, la
realizacion de estudios longitudinales en torno a la identidad docente para poner en evidencia los
diferentes cambios de posicionamientos a lo largo del tiempo y llegar a establecer patrones de
procesos identitarios. Este tipo de estudios comparativos se podrian abocar, asimismo, a describir
la diferencia en el proceso de construccion de identidad de docentes con formacién pedagégica y
aquellos, como el caso de nuestro estudio, que carecen de esta formacion.
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