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Presentacion

Les damos la bienvenida a la segunda Memoria del Coloquio de estudiantes de
Psicologia de la Pontificia Universidad Catolica del Per(. Esta ha sido elaborada por Pensar,
Sentir, Actuar, asociacion que promueve la reflexiéon y produccion de conocimiento en torno a
este campo de estudios. Se tiene como ejes tematicos cuatro problematicas del Perd, priorizadas
por la facultad de Psicologia: el Desarrollo Integral, la Exclusion e Inclusion Social, la Salud y
la Violencia. La presente memoria es elaborada por nuestra revista Qualia, que presento su
primer nimero del Coloquio en el afio 2019.

Este afio, con el objetivo de continuar con la difusion de la investigacion realizada por
estudiantes de la profesion, se ha elaborado el segundo numero de memoria del XXVII
Coloquio de estudiantes de Psicologia. Este fue organizado de manera virtual por la Facultad
de Psicologia y el Centro Federado de Estudiantes de Psicologia, a quienes agradecemos por
la oportunidad de seguir colaborando, dentro de los cambios en las circunstancias actuales.
También, se agradece a los y las profesores/as que formaron parte de la comision del Coloquio,
quienes se encargaron de revisar y aprobar los trabajos presentados en el evento, para asegurar
la calidad de ellos; y a los y las ponentes que enriquecieron un afio mas el Coloquio con sus
investigaciones e intervenciones.

Este coloquio tuvo tres teméticas centrales y relevantes ante los eventos sucedidos en
el afio 2020, que dialogan con las tematicas priorizadas por la Facultad de Psicologia y por esta
asociacion en particular: Salud, Género y Exclusion Social. Asimismo, se present6 un dialogo
ético relacionado al contexto actual de cambios en el ejercicio de la Psicologia. En el presente
namero, a diferencia del afio anterior, se recogen las sumillas de las ponencias realizadas por
estudiantes en cada tematica, y se expone mediante infografias lo recogido de las mesas de
didlogo. Ademas, es importante mencionar que se respetaron las decisiones tomadas por los y
las autores/as con respecto al uso o no de lenguaje inclusivo en cualquiera de sus formas.

Finalmente, desde Pensar, Sentir, Actuar, esperamos que este segundo nimero de la
revista Qualia sea de interés y utilidad para estudiantes, docentes y demas interesados/as.
Ademas, los y las animamos a continuar con la reflexién y diadlogo a partir de los trabajos

presentados en este XXVII Coloquio de Estudiantes de Psicologia.
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Mesa Inaugural: “Dialogando entre Saberes: La realidad peruana con miras al

Bicentenario”
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Somos individuos sociales que constantemente
construimos relaciones con otros, lo que nos da la
capacidad de influenciar en la sociedad y ser
influenciada por esta. En ese sentido, nuestra disciplina \
toma en cuenta factores contextuales, psicolégicos y
sociales, para elaborar un diagndstico y con ello
/ abordar e intervenir en la solucidn de las
problematicas sociales, contribuyendo con el
desarrollo del pais.

\
/
En la actualidad, se le da Desde nuestra discipling,
poca prioridad a Lla salud es importante colocar
- mental dentro de las nuestros conocimientos
politicas publicas, lo que psicoldgicos a
indica que aun no hemos disposicion de la
comprendido su cardcter ciudadania, para crear
biopsicosocial. propuestas de solucion.
N .
y
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4 MESA INAUGURAL

ESTUDIOS DE GENERO

Se ha ido complejizando y
avanzando tedricamente
en temas de género. Es
importante considerar la
interseccionalidad: hacer
una vinculacién entre
temas de género, raza,
etnia, religion, etc. En miras
del bicentenario, es
importante tener un
enfoque colonial: ;Qué
significo la colonia? ;Se ha
roto con la herencia
colonial? En torno al
género, ;Somos mads libres?

PATRICIA RUIZ BRAVO

LAS ETIQUETAS

Es importante que vayamos

mas alld de las etiquetas,
porqgue en la disciplina
psicolégica no se trabaja con
una etiqueta, sino con una
persona.

FERNANDA SAAVEDRA

—

\
y —

ENFOQUE COMUNITARIO PARA
ABORDAR EL GENERO

Actualmente, la reforma de la
atencion de la salud mental en el
Peru ha incluido el Modelo de
Atencion Comunitario y esto es un
aporte para atender casos de
violencia basada en género. La
Psicologia necesita mirar la
diversidad sexual como parte
saludable del ser humano, incluir las
vivencias de la poblacion Lgtbq+,
desafiar el privilegio de la
heterosexualidad y reconocer que la
salud mental de las las personas se
ve mas afectada por la
discriminacion, el prejuicio y la
violencia, las cuales se ejercen como
metodos de control y censura de
identidades y expresiones de genero,
asi como orientaciones sexuales que
desafian la heteronorma.

ADRIANA FERNANDEZ

ESTIGMA SALUD MENTAL

Las personas con problemas de
salud mental han sido
histéricamente estigmatizadas,
aunque hoy hay mayor apertura a
hablar del tema. Por ejemplo, en el

espacio corporativo, queda como
reto trabajar en la reinsercion
sociolaboral.

LUCERO ANDALUZ

10
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1% MESAINAUGURAL

ESTUDIOS DE GENERO ESTIGMA SALUD MENTAL

La violencia de género ha [l L0 OMSYy el Ministerio de
incrementado muchisimo
a nivel nacional e
internacional en el
contexto de pandemia.

Salud encontraron que 7
de cada 10 personas A
indican que la pandemia

habia afectado su salud
Por otro lado, cabe mental, haciendo |
sefialar que el cuidado de | referencia a la crisis
| les nifes y ancianes tuvo [k social y politica, y a el
un gran impacto en su miedo de contagio
bienestar. propio o de algun
familiar.

LUCERO ANDALUZ

PATRICIA RUIZ BRAVO

. \ \
s \ \ — / \

LAS OTRAS PANDEMIAS ANTES DE LA COVID 13

Las crisis exacerban problematicas
estructurales e histdricas ya existentes en un /
contexto particular. Lo que ha hecho el COVID-19
es actualizar e intensificar temas pendientes, \

como clasismo, machismo y racismo. La
incertidumbre puede ser frustrante y aterradora,
pero también puede ser lugar para la creatividad [ ‘
y el desarrollo para posibilitar nuevas cosas

/ ADRIANA FERNANDEZ

11
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Mesa de Dislogo Etico: “Aportes psicolégicos y juridicos al debate sobre las nuevas
formas de busqueda de justicia”
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MESA DE DIALOGO £TICO: LAS NUEVAS
' FORMAS DE BUSQUEDA DE JUSTICIA -
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Enrique Delgado:
El conocimiento psicoldgico puede y debe ser
| usado en las investigaciones judiciales sobre
casos de abusos sexuales. Como profesionales
de la psicologia debemos hablar y debatir sobre
estos temas para que el conocimiento
_ psicoldgico no sea usado inadecuadamente en
estos procesos, sino que, mds bien, pueda servir
de aporte y brindar luces sobre lo que ocurrio y
ocurre en situaciones de abuso sexual.

Ana Caro:
/ Debemos buscar, desde la psicologia, que el
didlogo sobre temas de abuso sexual sea
complejizado, no solo pensar en blanco y negro. Al
, compartir testimonios de abuso en redes sociales, | \
4 este compartir pasa de ser un evento individual a
ser un evento social y es necesario considerar los
posibles efectos negativos que este cambio podria
\ acarrear. Tenemos que cuidarnos de los
/ reduccionismos. Necesitamos revisar cudles son
las creencias, los roles en nuestra cultura y
nuestra participacion en los procesos de justicia.
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MESA DE DIALOGO EHCG LAS NUEVAS \
' FORMASDE BUSQUEDA DE JUSl]CIA

| / 7

Alicia Soto:
Es importante, desde la
Psicologia, evitar las re-
victimizaciones, apoyara [ Susana Frisancho:

las victimas y también Debemos contar con una

sustentar dicho apoyo en mirada interdisciplinaria que
. base a evidencia de nos ayude en la bisqueda de
investigacion psicologica. W justicia, asi como de la labor
Denunciar a traveés de las activista. Sin embargo, hay N
redes es una nueva forma que reflexionar sobre cudl es

de construir memoria la relacion entre activismo y

academia, como deben R
articularse sus labores, etc.

y Betzabé Marciani: 1
El Derecho tiene
limites institucionales
o autoritativos, es
decir, no puede ir mds
alld de lo que las
instituciones le
permitany eso incluso
puede llevar a
situaciones que no

Betzabé Marciani:
La emocion de la indignacion
puede llevarnos a decir cosas
terribles. Sicaemos enello,se N
prioriza la discusion
emotivamente, mds no da la
oportunidad de profundizar en
determinados temas, a partir de
una discusién racional.

siempre consideramos
justas.

13
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Ana Caro:

Ahora se habla del surgimiento de una “cultura del
trauma” donde se asume que todo estresor es
traumatizante, pero la evidencia demuestra lo
contrario. El peligro es enfatizar una respuesta

pasiva frente a las cosas que nos suceden. Hay que

trabajar en aquello que facilite nuestra autonomia,
como nuestra capacidad de respuesta frente a
situaciones con las que estamos en desacuerdo o
que nos molestan.

Alicia Soto:
Desde el feminismo, se aboga por el espacio publico
que debe dominar la mujer. En cierto modo, estas
formas de darles voz (como las redes sociales) no

deberian confundirse con incitaciones a testimoniar. A
traves de las redes sociales se puede exponer que es lo

que pasa en el plano de las victimas, pero también en
el plano de lo que ellas quieren hacer respecto a ello.

W e -

N / N -
\ \ @ ,
\ \ AN 4

'MESA DE DIALOGO £TICO: LAS NUEVAS
FORMAS DE BUSQUEDA DE JUSTICIA

\

3
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AN
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Enrique Delgado: \
- Es muy importante tener espacios de reflexiony
soporte para compartir tanto los sentimientos como
los pensamientos que tenemos sobre nuestro trabajo
profesional. Hay que ir mas alla de la consigna
activista, la cual tiene un rol muy importante en el
N espacio social evidentemente, pero cuando se trata
de intervenciones resulta insuficiente. \

/ Susana Frisancho:
Se estdn tocando distintas aristas de la problematica,
como las fortalezas y peligros del uso indiscriminado
| de las redes sociales, como se producen discursos
| orientados a lo emotivo en los que las cuestiones N
racionales desaparecen o se distorsionan y la relacion
entre academia y activismo.

15
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_ MESA DE DIALOGOETICO: LAS NUEVAS
FORMAS DE BUSQUEDA DE JUSTICIA |

En redes, hay discursos que censideran tjue el acusado ya -
. | noesinocente hasta que se pruebe lo contrario, sino
culpable antes y durante el procesolhasta que, de alguna
/ manera, se le declare inocente. En consecuencia, hoy en
dia, con un ésfuerzo minimo, se/puede llegar a niveles de
infamia maximos. c-,dué acciones concretas podriamos

/o llc‘avar a cabo para combatir esto? |
Betzabé Marciani:
De hecho, si uno dice algo de una persona concreta y es
falso, uno puede estar incurriendo en un delito de \
calumnia o difamacidn. Cuando le decimos a una posible
victima “usa las redes”, debemos tener cuidado de
Ml advertirle sobre los riesgos que puede estar corriendo.
Por ejemplo, una eventual denuncia penal del otro lado.
Es fundamental que las posibles victimas cuenten con
toda la informacion relevante para tomar una decision
auténoma.

/.

Enrique Delgado:
Que una persona que ha vivido algo terrible no
encuentre acogida y respuesta inmediata siempre
va a ser peor que un falso positivo. Esta seria una
buena razon para acoger los testimonios, mds que
pensar en términos aritméticos como el porcentaje
de denuncias falsas.

16
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1 MESADEDIALOGOETICO: LAS NUEVAS

FORMAS DE BUSQUEDA DE JUSTICIA

Estamos en la obligacion de tocar temas controversiales y eso
supone tener libertad, apertura y tolerancia. Y, claro, a veces

las redes, en medio de todo lo bueno que pueden lograr, \

/ terminan generando un efecto silenciador. La universidad es
esencialmente un espacio para discutir, para deliberar, para
hacer todo ello que no es fdcil o posible en las redes.

Ana Caro:
Hay que retomar la habilidad para dialogar sobre
nuestras diferencias incluso cuando tengamos algin

tipo de conflicto relacional. Esto se estd perdiendo y
puede ser mas fdcil victimizarnos que ejercer esa
capacidad de didlogo, construccidén y clarificacion
gue se necesita en cualquier relacién |

Susana Frisancho :
Es importante complejizar asuntos como los que se

abordaron en este didalogo ético, y mas aun si ' \

/ queremos una mirada interdisciplinaria para la
busqueda de justicia. La universidad trata de discutir,
dialogar, argumentar todos los puntos de vista.

17
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Impresiones en base a rostros y percepcion de calidez y competencia
Valeria Doroteo, Ayumi Sonan y Renato de las Casas

La apariencia y atractivo fisico suelen influir en las interacciones sociales y formacién
de estereotipos (Griffin y Langlois, 2006) que pueden llevar a sesgos evaluativos (Vega, 2006).
Asi, las personas consideradas atractivas tienden a ser percibidas y tratadas mejor que las
personas menos atractivas (Cortez et al., 2016). Segun Willis y Todorov (2006), los rostros
causan las primeras impresiones al realizar inferencias y atribuyen caracteristicas como calidez
y competencia (Over y Cook, 2017), fundamentales en la percepcién social (Cuddy, Fiske y
Glick, 2007). Usualmente, la calidez esta relacionada a caracteristicas favorables, cualidades
positivas y las mujeres (Asch, 1946; Nova, 2018), mientras que la competencia al estatus,
eficiencia y los hombres (Cuadrado, Lopez-Rodriguez y Navas, 2016; Hess y Melnyk, 2016).
De esta manera, se generan estereotipos de género en los que se vincula al género masculino
con rasgos de dominio y performance, y al género femenino con rasgos de cuidado y
sensibilidad (Ellemers, 2018).

En el contexto peruano, Galarza y Yamada (2012a) encontraron que, en Lima, una
persona de rasgos europeos tiene el doble de oferta laboral que su par de rasgos originarios, y
que hay una preferencia por candidatos hombres sobre mujeres (Galarza y Yamada, 2012b).
Por ello, se considera que la existencia de estereotipos es perjudicial para las personas que no
encajan en ciertos ideales de belleza y roles de género. En base a la relevancia de este fendmeno
en la realidad peruana se planted el presente experimento, cuyo objetivo general fue evaluar
como influyen el atractivo fisico y el sexo de los rostros en la percepcion de calidez y
competencia. En este, existian tres hip6tesis principales. En primer lugar, se esperaba que los
rostros de los hombres sean considerados mas competentes y los de las mujeres mas calidos.
En segundo lugar, se esperaba que los rostros considerados mas atractivos sean percibidos
como mas célidos y competentes. En tercer lugar, se esperaba que el rostro de una mujer
atractiva sea percibido como mas célido, mientras que el rostro de un hombre atractivo sea
percibido como més competente.

Este experimento tuvo un disefio mixto intersujeto en cuatro condiciones, lo cual
involucro una variable manipulada en sus dos niveles (atractivo y no atractivo) y una variable
no manipulada (sexo). Participaron 57 jovenes universitarios de 18 a 24 afios (M=20.77,
DE=1.76), 41.4% hombres y 59.6% mujeres, segin los criterios de exclusion de las

investigaciones consultadas previamente. Se utilizdé un set de imagenes de rostros del Face

19
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Research Lab (2012) tomadas en Londres y la adaptacion al espafiol de Smith y Pérez (2007)
de las escalas de competencia y calidez de Fiske, Cuddy, Glick y Xu (2002).

La convocatoria del estudio se realizd mediante la técnica bola de nieve en plataformas
de redes sociales. En cuanto a las consideraciones éticas, se presentd un consentimiento
informado que detalla la finalidad del estudio, indicaciones y una solicitud de autorizacion
explicita para usar los datos solo con fines académicos. Posteriormente, se realizd una
asignacion aleatoria para las cuatro condiciones (hombre y mujer, y atractivos y no atractivos,
en el cuestionario de Qualtrics) y, luego, los datos fueron procesados con el software SPSS
version 25. Para la seleccidn de las cuatro imagenes empleadas, previamente se condujo un
piloto con 20 personas.

Para percepcion de calidez, se realizo la prueba de Shapiro-Wilk, tras lo cual se pudo
asumir normalidad de datos. Posteriormente, se realizé la prueba de igualdad de varianzas de
error de Levene, cuyo resultado permitio asumir homogeneidad de varianzas (p=.56).
Finalmente, se utiliz6 la prueba ANOVA de dos vias y, en la prueba de efectos inter-sujetos,
se encontrd que el efecto principal de la variable atractivo fue significativo (F(3, 53)=4.04,
p=.002, n?=.071); al igual que el efecto principal de la variable sexo, (F(3, 53)=11.1, p=.049,
n?=.173). Asimismo, la interaccion de ambas variables presentd un efecto principal
significativo (F(3, 53)=9.27, p=.004, 1?=.149) lo cual implicaria que la calidez es una variable
susceptible al atractivo y al sexo. Asi, los rostros atractivos (M=4.01, DE=0.12) fueron
considerados mas calidos que los no atractivos (M=3.66, DE=0.12); mientras que los rostros
de hombres (M=3.55, DE=0.12) fueron considerados menos calidos que los de mujeres
(M=4.12, DE=0.12). Por ultimo, la mujer no atractiva fue percibida como mas calida (F(3,
53)=19.2, p=.000, n?=.266).

Para percepcion de competencia, se realizo la prueba Shapiro-Wilk y solo la tercera
condicion, rostro atractivo y mujer, sugirié no-normalidad (p=.042); no obstante, la revisién de
asimetria (-0.55) y curtosis (-1.04) sugiri6 que esta no era muy pronunciada. Luego, la prueba
de igualdad de varianzas de error de Levene permitio asumir homogeneidad de varianzas
(p=.538). Posteriormente, se utiliz6 un ANOVA de dos vias. Asi, en la prueba de efectos inter-
sujetos, se encontrd un efecto principal para la variable sexo (F(3, 53)=6.18, p=.016, 12=.104)
y el atractivo fisico de los rostros presentados (F(3, 53)=12.6, p=.001, n2=.192). Ello debido a
que se encontraron diferencias significativas entre rostros atractivos (M=4.44, DE=0.11) y no
atractivos (M=3.87, DE=0.12), asi como entre hombres (M=3.95, DE=0.11) y mujeres
(M=4.36, DE=0.12). Asimismo, la mujer no atractiva tuvo mayor puntuacion (F(3, 53)=6.46,
p=.014, 1°=.109).
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Los resultados evidencian efectos principales para el sexo y el atractivo fisico en las
percepciones de calidez y competencia, ya que se encuentran calificaciones mas altas para
mujeres y personas atractivas en ambas dimensiones, siendo el hombre no atractivo el que
obtuvo las calificaciones mas bajas. Sobre los aportes del estudio, su grado de validez interna
permitiria la discusion sobre exclusion, discriminacién y estereotipos en la ciudad de Lima, y
futuros estudios en el Peru podrian considerar también la etnicidad, el tamafio y heterogeneidad
de la muestra como variables de estudio. Respecto a sus limitaciones, los resultados no son
generalizables a otras poblaciones y contextos, ya que la muestra fue pequefia (N=57),
conformada por universitarios limefios y, ademas, la coyuntura actual del COVID-19

representa una situacion atipica.
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Efectos del framing sobre la Covid-19 en los prejuicios sobre la poblacion china
en el Peru

Adriana Chachi, Maria Fernanda Jarufe, Aranzazu Paredes, Irinnia Vargas

Este trabajo se desarroll6 en el contexto de pandemia por la COVID-19 en el Peru. Esta
enfermedad se origind en la ciudad de Wuhan (China) y se propag6 rapidamente (OMS, 2020).
Al respecto, en Estados Unidos se manifestaba un discurso prejuicioso hacia la poblacion china,
denominando la enfermedad como “la pandemia china” (Tabri, Hollingshead y Wolf., 2020).
En el Pery, el 3.7% de residentes extranjeros son de nacionalidad china'y el 17% de la poblacion
tiene ascendencia china (Instituto Nacional de Estadistica e Informética [INEI], 2018; Wang,
2017). La importante presencia de este grupo en el pais, sumada a la influencia norteamericana
en la idiosincracia peruana, deriva en que las personas con ascendencia china sean potenciales
victimas de discriminacion a raiz del contexto de la pandemia.

En ese sentido, desde el eje de exclusion, se puede estudiar el posible desarrollo de
prejuicios hacia esta poblacion como una problemaética actual. El prejuicio se define como las
actitudes negativas que se expresan mediante antipatia, odio y repulsion hacia miembros de
otro grupo (Allport, 1971; Fiske, 1988). Asimismo, se le considera predictor de conductas
discriminatorias expresadas en un grado elevado de distanciamiento social, sobre todo si el
exogrupo se percibe como amenazante (Dovidio, Glick y Rudman, 2005; Young, 1951).

Una de las vias de difusion y expresion del prejuicio son los medios de comunicacién
a través del framing (encuadre noticioso). Este otorga un marco de referencia para interpretar
la realidad mediante la orientacion de actitudes. Asi, las personas, sin actitudes definidas o
desinformadas, son mas susceptibles a posibles sesgos (Chong, 2013; D’ Angelo, 2002,
Entman, 2007).

Para corroborar y entender la expresion de este fendmeno a partir de la coyuntura actual,
se realiz6 una investigacion experimental con tres condiciones. Participaron 64 personas de
entre 18 y 52 afios de nacionalidad peruana que no trabajaran en el sector salud. Se otorgo un
consentimiento informado que aclaraba la libre participacion y la no devolucién de resultados.
Los participantes fueron asignados a los diferentes grupos de manera aleatoria a través de la
plataforma Qualtrics. En las condiciones experimentales, el estimulo fue una noticia adaptada
del estudio de Tabri et al. (2019) al contexto de la COVID-19 y la poblacion china. Hubo dos
condiciones experimentales: alta amenaza (21 participantes) y baja amenaza (20 participantes),
asi como un grupo control (23 participantes). Para medir el prejuicio se empled la Escala de
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Distancia Racial en tres niveles de cercania: compafiero de trabajo, vecino y familiar
(Bogardus, 1933, como se cit6 en Young, 1951).

Al respecto, se esperaba encontrar que la condicion de alta amenaza presente un nivel
mas alto de prejuicio que la condicion de baja amenaza y esta, a su vez, deberia tener un efecto
mayor que la condicion sin amenaza. Asimismo, se esperaba que dicho efecto se mantenga en
los tres niveles de cercania; es decir, aun si la persona era un compafiero de trabajo, un vecino
o un familiar.

El andlisis de resultados se realizo con el paquete estadistico SPSS (version 25) y las
siguientes pruebas estadisticas: Shapiro-Wilk para la normalidad y ANOVA de una via para el
contraste paramétrico. Luego, se empled la prueba de Levene y los estadisticos de contraste
como F de ANOVA 'y F de Welch segun el tipo de varianza.

Los resultados fueron los siguientes: no se encontraron diferencias significativas entre
ninguna de las mediciones, ya sea si la persona era un compafiero de trabajo (F de
Welch(2,37,904)=1.460, p=.25); un familiar, (F de ANOVA(2,3.08)=0.999, p=.37); 0 vecino,
(F de Welch(2, 38.23)=1.58, p=.22). Contrario a lo esperado, ello indicé que,
independientemente del nivel de cercania de la relacion, las personas no consideran amenazante
a la poblacion china, incluso en un contexto de pandemia por COVID-19, cuya causa, el
coronavirus, es de origen chino (OMS, 2020).

Una posible explicacion es la integracion de la poblacion china en la sociedad peruana
como factor amortiguador de la percepcion de amenaza que puedan proporcionar los medios
en el contexto de la pandemia. Asimismo, existe un estereotipo positivo hacia esta poblacion
al compartirse aspectos culturales y tradiciones que favorecen el fenémeno de la fusién (Wang,
2017). Entonces, este grupo seria percibido como amigable, en lugar de amenazante. Asi, un
distanciamiento social seria innecesario (Young, 1951). En ese sentido, se sugiere emplear la
medicidon de variables como el nivel de empatia para el estudio del prejuicio.

Al aplicar el instrumento, es probable que hablar de un virus de origen chino sea
inefectivo, dado que el contagio resultd ser generalizado y no necesariamente de una sola fuente
extranjera. Con todo, es importante continuar con la investigacion acerca de los prejuicios. Si
bien los hallazgos muestran que la poblacién china no se veria afectada, nuestro pais cuenta
con grupos tales como los inmigrantes venezolanos o los migrantes peruanos que se han visto
afectados por conductas discriminatorias. Por ello, desarrollar instrumentos para nuestra
situacion compleja y diversa, en cuanto a conformacion grupal, es importante para poder
reconocer las formas de prejuicio mas sutiles o indirectas, las cuales podrian estar en un tipo

de encuadre menos manifiesto.
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Exclusion social hacia la comunidad trans en Lima Metropolitana
Lilia Cajas Alvarado, Rubi Condori, Ximena Palacios Aronés, Luisa Pariachi,

Maricarmen Poma Arana

La comunidad trans es excluida en el Perd, lo cual se refleja en que su identidad de
género sea marginada y subordinada, debido a que la sociedad es heterocisnormativa. En
consecuencia, son victimas de violencia fisica, psicoldgica y sexual en el ambito privado y
publico (PROMSEX y Red Peruana TLGB, 2015). En el ambito privado, son sometidxs a
tratamientos de conversion, expulsadxs de sus casas, entre otros. En el &mbito publico, no son
aceptadxs con facilidad en puestos de trabajo; por ende, sus ingresos son inferiores en
comparacion a las personas cisgénero (Defensoria del Pueblo, 2016). En consecuencia,
mayormente se encuentran en situacion de pobreza extrema (De Ferrari, 2016). Asimismo, las
mujeres trans, debido a las pocas oportunidades y trabajos que desempefian, pueden ser mas
propensas a presentar VIH, lo que las coloca en un estado de mayor vulnerabilidad (Nufiez-
Cueto, 2019).

Por todo lo anterior, la importancia de la presente investigacion radica en la existencia
de vulneracion a los derechos de la comunidad trans, lo cual se manifiesta en la exclusion social
hacia ellxs. Asi, el objetivo general de la investigacion es conocer como se manifiesta la
exclusion hacia la poblacidn trans. De este modo, los objetivos especificos son i) conocer como
la orientacion a la dominancia social se relaciona con la exclusion hacia la comunidad trans y
i) comparar los prejuicios hacia las personas trans segun la edad y el sexo.

Para ello, el método const6 de una fase cuantitativa y otra cualitativa. En la fase
cuantitativa, la muestra estuvo compuesta por 304 residentes de Lima Metropolitana. De este
total, 189 son mujeres, 112 varones y 3 personas de género no binario, cuyas edades oscilan
entre 18 y 71 aflos. Sobre los criterios de inclusion, se considerd a aquellos participantes
mayores de edad y residentes en Lima Metropolitana por dos afios como minimo. Como parte
de las consideraciones éticas, a cada participante se le presentd un consentimiento informado
al inicio del cuestionario virtual. Este hacia referencia a la voluntariedad y confidencialidad de
su participacioén. Los instrumentos empleados fueron los siguientes: Escala de Orientacion a la
Dominancia Social (SDO), Escala de Actitudes Negativas hacia Personas Trans (EANT),
Escala de Distancia Social (DS) y los primeros items del instrumento de Valoracion de Grupos
personal (VALUST) y social (VALSOC). El anélisis de datos se realizé con la version 25 del
programa SPSS, y se procedié a comparar medias y ejecutar andlisis de t de student y

correlaciones.

32



Qualia, Revista de Estudiantes de Psicologia

En la fase cualitativa, la muestra estuvo compuesta por cuatro profesionales expertxs
en el tema. Se usd una guia de entrevista que consto de cuatro reas: exclusion e inclusion,
enfoque psicosocial, enfoque de capacidades y enfoque comunitario. Para el analisis, se realizd
una codificacion manual; luego, se formaron codigos, de los cuales surgieron areas tematicas.
En esta fase, se presentaron las mismas consideraciones éticas de la fase cuantitativa para
mantener la confidencialidad y, ademas, se elimino el audio grabado durante la entrevista al
finalizar la investigacion.

En cuanto a los resultados cuantitativos, se hallé que la dominancia social se relaciona
positivamente con las expresiones de prejuicio y distanciamiento social hacia las personas
trans. No obstante, se relaciona negativamente con la valoracion personal positiva. Asimismo,
el prejuicio se evidencia mayormente en personas con mas edad y en varones. Todo ello podria
dar cuenta de la relacién entre orientacion a la dominancia social y exclusion social.

Respecto a la fase cualitativa, se identific6 que uno de los principales factores
relacionados al limitado reconocimiento de la identidad trans es la cisnormatividad, dado que
estd vinculada a la patologizacion de dicha identidad, y, por otra parte, las escasas politicas
publicas. Asimismo, se evidencio la existencia de creencias sociales negativas hacia esta
poblacion, las cuales giran en torno a estereotipos sobre la labor que realizan, prejuicios sobre
su sexualidad y criminalizacion de sus actos. Por otro lado, los principales avances en la
inclusion estan ligados a una mayor visibilizacion de esta poblacion a partir de la lucha de los
mismos colectivos.

A partir de los resultados, se concluyé que a mayor dominancia social existen mayor
prejuicio y distanciamiento, y menor valoracion personal positiva hacia las personas trans. Asi,
Ixs entrevistadxs refieren que existe una “normalidad” estrechamente relacionada con la
mentalidad heteronormativa. Esto conlleva escasas politicas publicas, debido a la
patologizacion de la identidad trans. En consecuencia, se genera una exclusion
multidimensional hacia esta comunidad a nivel laboral, de salud y de educacion.

Sobre los prejuicios, se concluyo que los varones presentan mayores niveles. Esto podria
deberse a que, de acuerdo con lo sefialado por Ixs entrevistadxs, la sociedad peruana se rige
bajo un sistema patriarcal en el que los esquemas rigidos sobre la masculinidad ejercen mayor
presion en los varones. Sobre la edad, se evidencié que las personas mayores presentan un
mayor grado de prejuicio. Por su parte, Ixs entrevistadxs afirman que las personas con menor
edad han crecido en un contexto de mayor activismo trans en comparacion a generaciones

anteriores.
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Por otro lado, sobre los aportes de la investigacion, se resalta que esta fue realizada
desde una metodologia mixta, la cual permitié tener un mejor recojo de informacion y analisis.
Asimismo, Ixs entrevistadxs fueron expertxs del tema y miembros de la comunidad trans.
Finalmente, algunas limitaciones giraron en torno a problemas de conexion a internet durante
la entrevista de la fase cualitativa y la poca participacion de personas de género no binario

durante el recojo de informacion de la fase cuantitativa.
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Las
representaciones
sociales
constituyen una
forma de
conocimiento
compartido
socialmente, las
cuales establecen
los limites y
normas de como
se debe actuar en
sociedad entorno
a ese objeto
social.

En general, existe poca
bibliografia sobre los
afrodescendientes
peruanos, hay un vacio
académico desde la
exclusion social.

Pese al contenido
estereotipado, la
marca “Negrita”
estuvo mds de 60 anos
en el mercado. Esta
representacion social
promueve una
segregacion Laboral
de esta poblaclon, y la
interiorizacion de
estos roles en las
mujeres afroperuanas
generando que se
autolimiten.

Las representaciones
sociales afectan las
relaciones sociales y el
auto reconocimiento.
Por ejemplo, hace que
las personas no quieran
reconocerse como
afrodescendientes para
no recibir ese trato
segregado. Ocurre una
interiorizacion de
mejorar su razay
atraviesan un proceso
de blanqueamiento.

Es importante recoger la voz de
las personas en estado de
vulnerabilidad cuando se hacen
investigaciones sobre exclusion
social, para poder aterrizar en las
propias experiencias de las
mujeres afroperuanas.
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A meses del bicentenario,
frente a estas problemotlods donde el debemos reflexionar sobre si
contexto actual nos ha ensenadoque @ todos conmemoramos esta

los grandes cambios se logran desde celebracion por igual. Para

nuestra agencia. Como peruanos, los_qfr_qdespendientes, esto
debemos buscar que se respete, se no significé libertad, porque la

valore y se incluya todas las esclavitud fue abolida
diversidades en todas sus expresmnes muchos afos después de la

Mantener una mirada critica de las independencia. Por eso,
manifestaciones de racismo, invitamos a producir
machismo y otros tipos de exclusion conocimiento sobre estas

que se dan, que pueden ser mds poblaciones que suelen ser
dificiles de identificar actualmente. invisibilizadas.

Los otros grupos sociales deben reconocer a estos
grupos vulnerables. Un enfoque psicosocial da
herramientas pertmentes como el contacto
intergrupal, mediante intervenciones sobre
prejuwlosyestereotlpos Asimismo, es importante
visibilizar a estas poblacmnes ydarles
protagonismo y voz a ellos mismos.
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Aspiraciones Aspiraciones
extrinsecas: intrinsecas: mayor
estabilidad bienestar, contacto
financiera, con la comunidad,
reconocimiento intimidad
social emocional ‘

Migracion: impulso
de buscar aquello
que no se
encuentra en el
lugar de origen

Estrés por aculturacion: ‘. Bienestar psicoldgico:
discriminacion, rechazo, [k autoaceptacion,
problemas de legalidad, crecimiento personal,
distancia del lugar de propdsito en la vida,
origen, relacién con dominio de ambiente,
migrantes, diferencias autonomia, relaciones
culturales, ruptura familiar positivas con otro

Método: Cuantitativo, 349 migrantes. Herramientas: indice de
Aspiraciones de Duriez (2007), Escala de Aculturacion de Ferndndez
(2011), Escala de Bienestar Psicolégico de Diaz et al., (2006)

Relucmn p05|t|vu entre Relacion negutlvu entre
aspiraciones intrinsecas y las rechazo percibido y
dimensiones de bienestar autoaceptacion: la ‘
psmoloqmo excepto por discriminacion percibida suele
autonomia: Seguir metas tener una relacién negativa
intrinsecas tiene un efecto positivo con autoestima y bienestar. La
en el bienestar psicoldgico, lo cual migracion masiva venezolana
se relaciona con los objetivos los ha vuelto mds vulnerables a
comunes del proceso migratorio. actos discriminatorios.
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Se estigmatiza mucho a
los venezolanos por
cuestiones de ilegalidad
y prejuicios alineados a
Lla criminalizacion. Este
estigma que se les
adjudica hace que
tengan dificultades para
ejercer sus derechos,
como acceder a un
entorno laboral formal,
servicios de salud, a la
educacion, negundoles
la p03|b|l|dud de
desarrollo.

g blenestqr
a b9 anos

Es necesario investigar Durante el COVID-19,
sobre salud mental y las diferencias
las repercusiones de d econdmicas y sociales

distintas variables se han visto
psicosociales en esta acentuadas, y la
poblacién excluida poblacién venezolana
socialmente. También, se ha visto altamente
se debe conocer mds perjudicada. La
sobre sus recursos emergencia sanitaria
internos frente a los y sus consecuencias N
retos y demandas,
aspectos saludables
que pueden contribuir
positivamente a su
bienestar.

demuestran la
importancia del rol de
las condiciones que
puede ofrecer el pais
de acogida.

Es necesario considerar a los Se recomlendo escoger una
. muestra mads especmca por
grupos excluidos y a los distrito, o considerar varias
/ exclusores. Reconocer las dos

- e vurlubles sociodemograficas
Cg;(éi'(‘joe(lué%l%rgglgg.rﬁkl)ilgsdo como género o edad. Considerar |
barrerdas eﬁ el nuevo pais): y,el variables como las relaciones
lado enriquecedor (las nuevas | mtergrl.(ljpulels con lel grupo de
oportunidades de vida y ‘ acogida y la aculturacion.
desarrollo) Identificar necesidades y
' obstaculos en su adaptacion.
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La mIgI‘CICIOI'I es un

Abarca problemadticas y La adaptacion de los
fenomeno altamente

fenomenos que migrantes depende de

requieren ser vistos las condiciones del |k cambiante, que
depende mucho del

desde una mirada lugar de acogida, en el
interdisciplinaria. Ver Peru puede significar
aspectos clinicos, obstdaculos en la
sociales, culturalesy adaptaciony
econdmicos; aspectos busqueda de bienestar
como la migracion vistos f para los migrantes. Por
desde todas las miradas. & lo tanto, los estudios e ayudarnos a entender §
Una vista solo clinica nos | intervenciones deben mas la influencia del
da una perspectiva ser entendidas desde contexto en estas
parcial de todo este determinantes variables como el
proceso y caracteristicas | econémicos y sociales. bienestary las
de esta poblacion. aspiraciones.

contexto, la
economia, politicas
migratorias, etc. Una
investigacion
longitudinal puede

Histéricamente, el Perd no ha estado acostumbrado a recibir
inmigrantes, y menos con un desplazamiento masivo. En ese sentido,
se ha caracterizado mds por ser un pais emisor de migrantes, que
receptor de estos. Necesitamos campanas de prevenciéon sobre \
xenofobia, incorporar en el curriculo nacional temas de migracién
venezolana, campaias en espacios comunitarios y publicos donde se
pueda encontrar similitudes culturales entre la cultura peruana y
venezolana. Es dificil cambiar algo arraigado, pero es posible
mediante las intervenciones.
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Alicorp decide cambiar el nombre de su marca como forma
de mostrar su postura antirracista. Una parte se encontraba
en contra de este cambio alegando que eran medidas
exageradas e innecesarias para luchar contra el racismo, lo
cual negaba la incivilizacidn de los estereotipos.

Método: Las representaciones sociales de la mujer afroperuana
a través de la mirada de “Negrita” + Revision historica,
interseccionalidad como herramienta de andlisis critico

Se puede estudiar la situacién de
lam éer afroperuana a partir de
iscriminacion por raza,
genero y clase. Algunas
estadlstlcas 7.1% no cuenta con
ningun nivel educativo vs. 21.7%
como blancas/mestizas; el 39%
de los afroperuanos se considera
pobre. El racismo se vuelve un
ohstaculo para la obtencion de

Desde Coldn, se establece
a los esclavos negros
como fuera de la categoria
de seres humanos y entes
sin capacidad de razonar.
Se normaliza la esclavitud
y la jerarquia social donde
los blancos tienen la

superioridad étnica. Esto
constituye la colonialidad
del poder, cuyas ideas se
mantienen hasta la
actualidad.

empleo para estas mujeres,
porque las representaciones
sociales que se tienen de ellas
las encasillan en roles de
sirvienta y cocinera, afectando

su identidad individual y social.
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Factores estresantes en practicantes de derecho de una universidad privada de Lima
Metropolitana
Luz Alexandra Garcia Apaéstegui, Emi Sheyla Nako Takehara, Nicole Fernanda Soria

Guzman y Teresa Raquel Zagazeta lturrizaga

La abogacia es una de las carreras que mas estrés produce en sus estudiantes (Schudson,
del Mastro y Mejia 2014). Décadas de investigacion en las facultades de derecho
estadounidenses han confirmado los niveles elevados de estrés que padecen sus estudiantes
(Buchanan y Coyle, 2017). En Per(, se evidencio que el 96.7% del total de estudiantes de la
Facultad de Derecho de una universidad privada de Lima Metropolitana habia experimentado
estrés academico durante el ciclo (Garcia, de Castro y Frutos, 2019).

El estrés es definido como un proceso dinamico en el que el individuo percibe que no
cuenta con los recursos necesarios para afrontar una situacion (Gonzalez, 2008). Este estrés
puede resultar positivo (eutrés) o negativo (distrés) (Amigo, 2003). Los estimulos que inducen
al individuo a un estado de estrés se denominan factores estresantes (Sarabia, 2015).

Segun investigaciones, los factores estresantes de Ixs estudiantes de derecho se vinculan
con las altas demandas académicas, el alto nivel de competitividad y la presion por el trabajo
en exceso (Nufiez del Prado, Kern, del Mastro, Torrellosa y Rios, 2016). Esta situacion se
complejiza aln mas entre los practicantes, en tanto los factores estresantes no solo se limitan
al estrés percibido en las clases, sino también en sus centros laborales (Del Mastro, 2017). A
partir de lo mencionado, el objetivo general del presente estudio fue indagar sobre los posibles
factores estresantes en Ixs estudiantes-practicantes de derecho. De manera especifica, se busca
identificar los factores estresantes positivos y negativos.

Para el logro de estos objetivos, se realizaron cuatro entrevistas a estudiantes-
practicantes matriculadxs en la Facultad de Derecho de una universidad privada de Lima
Metropolitana. Sus edades oscilaron entre 21 a 25 afios, siendo tres mujeres y un hombre.
Respecto a los criterios de inclusion, Ixs practicantes debieron estar matriculadxs en la misma
Facultad de Derecho de una universidad privada de Lima Metropolitana, que se encontraran
realizando practicas preprofesionales y no ser estudiantes de intercambio. Cabe resaltar que Ixs
egresadxs de dicha facultad son de Ixs mejores pagadxs en el Per( y que dicha universidad se
encuentra dentro de las 25 mejores de Latinoamérica (EI Comercio, 2019; La Ley, 2019; Radio
Programas del Perd, 2019). Ademas, Ixs estudiantes no debieron estar casadxs, ser padres o
madres ni trabajar; esto se debe a que la carga familiar y laboral podria haber influido en los
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factores estresores que podrian ser identificados. Respecto a las consideraciones éticas, el
recojo de informacion se dio de manera voluntaria y confidencial.

La presente investigacion empled la entrevista a profundidad como instrumento en el
marco de una metodologia cualitativa. Esta tecnica implica un posicionamiento horizontal entre
Ixs entrevistadorxs y Ixs entrevistadxs para que se pueda realizar un dialogo entre iguales que
fomente la exploracion de significados (Diaz, 2014). Para llevarla a cabo, las investigadoras
elaboraron una guia de entrevista semi-estructurada validada por jueces, la cual, luego de
recibir los comentarios de estos, fue modificada. Después, se procedié a realizar una prueba
piloto de la entrevista. Luego de ello, se transcribieron los audios, se codificaron las
transcripciones y se procedi6 al analisis del contenido empleando un disefio tematico inductivo.

De acuerdo con los resultados, el primer factor estresante es la metodologia de
ensefianza-aprendizaje. Este factor se ve relacionado con la sobrecarga académica producto de
la gran cantidad de cursos que demanda la malla curricular, la presencia de controles sorpresa
y la gran cantidad de lecturas asignadas. De esta forma, la falta de control que perciben Ixs
estudiantes sobre su ambiente de aprendizaje conlleva a un clima de estrés, incertidumbre y
poca agencia (Cabanach, Souto y Franco, 2016).

Ademas, se percibe poca vocacion de ensefianza de Ixs profesores, un interés
econdémico a priori y que algunxs asistentes de docencia presentan un comportamiento poco
empatico con Ixs estudiantes. Esta poca vocacion de docencia llega a incidir negativamente en
el aprendizaje de Ixs estudiantes (Salinas, 2012). Paralelamente, existe una desorganizacion en
las clases al no registrarse las notas o no realizar la devolucion de evaluaciones a tiempo. Esto
podria generar que Ixs estudiantes sientan incertidumbre sobre el propio rendimiento
académico y perciban una inadecuada retroalimentacién sobre el propio avance, lo cual les
genera estrés (Cabanach et al., 2016).

El segundo factor estresante encontrado es el modelo de abogado “exitoso”. Este
modelo fomenta cualidades como ser autoexigente, adinerado, poderoso, competitivo,
extrovertido e individualista. Del mismo modo, dentro de los centros de practica es comudn que
Ixs estudiantes practiquen méas de las 30 horas establecidas por ley. Estas situaciones
conllevarian a una naturalizacion de la alta exigencia y a un desequilibrio sustancial entre la
demanda y capacidad de respuesta, lo cual se constituye como un factor estresante (Garcia et
al., 2014).

En cuanto al tercer factor estresante, este se vincula con las dinamicas violentas. Ello

se evidencia en las clases a partir de la competitividad exacerbada entre compafierxs y los
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comentarios “sin filtro” de docentes y asistentes. Dentro de los centros de practica, este factor
se evidencia en la falta de comunicacion con Ixs jefes, el trato poco asertivo y la poca escucha.
Al respecto, se sabe que el estrés incrementa cuando se asocia a situaciones abusivas y de
violencia (Stebbing et al., 2004).

En conclusion, Ixs practicantes de derecho estan sometidos a altos niveles de estrés
dentro de su facultad y sus centros de précticas, predominando los factores negativos frente a
los positivos. Ademas, se evidencia que la violencia se encuentra transversalmente en todas las
categorias. Asi, la importancia de visibilizar esta problematica seria un aporte que brinda la
presente investigacion a la sociedad.

En cuanto a los alcances, este estudio constituye la primera aproximacién sobre los
factores estresores en estudiantes-practicantes de derecho limefios, pues hasta la fecha no se ha
reportado un estudio similar; ademas, se identifico la violencia como un factor estresante que
podria superar la teoria del estrés, lo cual configura un aporte a la comprension del constructo
en la poblacion estudiada y a la psicologia.

En cuanto a las limitaciones, se debe considerar que hubo escasa evidencia empirica en
la profesion legal de un contexto cercano a la poblacion de estudio y en cuanto a los factores
estresantes que atraviesan Ixs practicantes. Ante esta situacion, se utilizd6 como recurso la
busqueda de informacion principalmente relacionada a estresores académicos, estresores

laborales y las consecuencias de estos.
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La relacion entre las quejas subjetivas de la memoriay el estrés percibido en
estudiantes universitarios de Lima Metropolitana

Gloria Caycho, Arlis Garcia, Fadia Garrido y Luis Girén

Las quejas subjetivas de la memoria (QSM) son entendidas como olvidos cotidianos
que no necesariamente tienen un correlato organico (Escobar y Ramos, 2018; Petersen et al.,
1995; Jozami y de la Paz, 2016; Metternich, Schmidtke y Hull, 2009, 2010). Estas implican
una autoevaluacion del desempefio de la memoria que puede llegar a afectar el rendimiento de
esta y a cambiar de acuerdo con contextos especificos en un proceso interactivo (West y Sinnot,
1992). Asi, se reconoce que, en el contexto universitario, los estudiantes poseen diversas
responsabilidades y estan sometidos a evaluaciones de aprendizaje constantes (Havighurst,
1972; Zapata, Cano y Moya, 2002), lo cual implica que exista fatiga y desgaste mental.
Entonces, es reconocible que deben hacer uso de sus recursos cognitivos, motivacionales y
funciones ejecutivas para rendir Optimamente ante estas demandas (Bedoya y Vasquez, 2019;
Pease, Figallo e Ysla, 2015). De esta manera, cuando ellos perciben que el contexto
universitario exige mas que sus capacidades y recursos, experimentan emociones negativas que
generan un considerable grado de estrés percibido y que, luego, los llevarian a reportar fallos
de la memoria.

Resulta necesario mencionar que el estrés percibido (EP) se refiere a la percepcion
individual que realiza una persona sobre las demandas de su ambiente, a partir de la cual se
genera una respuesta emocional (Cohen y Janicki, 2007; Kopp et al., 2010). Asimismo, se
pueden diferenciar dos dimensiones a partir de su calidad o naturaleza, dependiendo de los
recursos psicolégicos y fisicos de la persona: el estrés positivo, cuando estos recursos se
adecuan a las demandas del entorno; y el estrés negativo, cuando no (Berrio y Mazo, 2011;
Guzman, 2016). Entonces, estudiar el EP junto con las QSM en poblacion adulta temprana en
un contexto universitario resulta relevante, pues pueden agravarse las consecuencias negativas
0 conductas desadaptativas (consumo de drogas, alcohol, entre otros) de la misma poblacion
(Aguirre, 2019; Bedoya y VVasquez, 2019). Ello a causa de las exigencias del entorno académico
y las tareas del desarrollo asociadas.

La presente investigacion busca identificar la relacion entre las QSM y el EP en adultos
jovenes. Ademas, se busca identificar si existen diferencias significativas en los resultados de
QSM y EP segun sexo y el consumo de sustancias psicoactivas (SPA). Por este motivo, se
plantea un disefio descriptivo correlacional. Los participantes (N=106) fueron estudiantes de

pregrado de distintas universidades de Lima Metropolitana, con edades entre los 18 y 30 afios.
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Ellos fueron contactados a través de las redes sociales y se les administr6 el Cuestionario de
Fallos de la Memoria en la vida cotidiana (MFE) y la Escala de Estrés Percibido (EEP-13) con
el fin de recopilar la informacién necesaria. Estos instrumentos fueron presentados en un
formulario virtual, asegurando el anonimato, la confidencialidad y la participacion voluntaria
de cada participante. Posteriormente, los datos fueron codificados y analizados con el programa
IBM SPSS Statistics version 25. Seguidamente, se realizd un andlisis de correlaciones
bivariadas utilizando el coeficiente de correlacion de Pearson y comparaciones entre grupos
utilizando la prueba t de Student para las siguientes condiciones de distribucién normal: EP
positivo, EP negativo, QSM total segun el sexo, y el Recuerdo de actividades segun sexo y
consumo. En contraste, la U de Mann-Whitney se utiliz6 para comparar las siguientes
condiciones de distribucion no normal: Seguimiento y flexibilidad, y Reconocimiento segln
sexo del participante; y QSM total, Seguimiento y flexibilidad, y Reconocimiento segun
consumo.

El estrés positivo no correlacion6 significativamente (p > .05) con el puntaje total de
las QSM, ni con las dimensiones Seguimiento y Flexibilidad, Recuerdo de Actividades y
Reconocimiento. No obstante, el estrés negativo si correlaciond significativamente con el
puntaje total de las QSM (r=.35, p<.001) y con las tres dimensiones de las QSM,
respectivamente (r=.37, p<.001; r=.30, p<.01; r=.19, p<.05). Con respecto a los objetivos
especificos, se encontr6 una diferencia significativa en el estrés negativo en base al sexo, el
cual fue mayor en mujeres (p=.01, Mnombres=2.11, DEnombres=.71, Mmujeres=2.46, DEmujeres=.61,
t(104)=-2.70, d=0.53), mas no se encontraron diferencias en las dimensiones del EP segun el
consumo de SPA. Ademas, no se encontraron diferencias en el puntaje total de QSM y sus
dimensiones en relacion con el sexo o consumo de SPA.

La percepcion y el reporte de ciertas fallas en la memoria es més frecuente cuando el
sujeto considera que sus respuestas han sido insuficientes en relacién con la demanda de un
entorno estresante. Asimismo, se sugiere que no hay diferencias en la manera en que hombres
y mujeres experimentan las QSM. Sin embargo, en cuanto al estrés negativo percibido, se ha
encontrado que las mujeres reportan mas estrés negativo que los hombres. Esto se puede deber
a que las mujeres tienden a externalizar mas sus preocupaciones que los hombres, puesto que,
aunque estos ultimos tienen indices fisiologicos mas altos de estrés, son mas reacios a
reportarlo (Cabanach, Farifia, Freire, Gonzalez y del Mar Farradas., 2013; Tuncay, Miidiiroglu
y Bulut, 2020).

El presente estudio permite reconocer la existencia de las QSM en una poblacion poco

estudiada, los adultos jovenes. Asimismo, al ser uno de los primeros estudios realizados en el
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Per( sobre este tema y presentar evidencias de excelente confiabilidad en los instrumentos
utilizados, abre el camino a investigaciones futuras en relacion con las QSM. A pesar de lo
mencionado, se puede comentar que, debido al disefio del estudio, no se pudo hallar evidencias
de causalidad y se encontraron problemas para distinguir la naturaleza de las SPA que
consumian los participantes. Ademas de esto, se reconocen ciertos problemas que surgen a

partir del contexto extraordinario de pandemia.
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Relacion entre los estilos de apego adulto y las cinco dimensiones de la personalidad en
jovenes entre 18 y 27 afios

Ana Paula Mazuelos, Lucia Marquez, Priscila Mendez, Maria Munayco

El apego es el vinculo emocional que una persona construye con otra basada en la
afectividad e intimidad y en el grado de seguridad y cuidado. En la infancia, el primer vinculo
se desarrolla con el cuidador primario y sirve como referente para futuras relaciones,
principalmente con una pareja (Avendafio, 2019; Cortina y Liotti, 2003; Guzman, 2017; Ortiz
et al., 2002, como se citdé en Sanchez, 2017). En ese sentido, el apego se relaciona con la
formacién de la personalidad, ya que, a través de la interaccion con un otro, uno refleja la
representacion que tiene de si mismo y organiza sus respuestas emocionales frente a diversas
situaciones, lo que se vincula con determinadas caracteristicas duraderas y estructurales
(Shiota, Keltner y John, 2006; Sroufe, 2000, como se citd en Etchevers, Helmich y Giusti,
2018). Cabe sefialar que la personalidad puede definirse como un conjunto de rasgos que
configuran la manera de ser de un individuo y es indispensable para su desarrollo al permitirle
diferenciarse de los demas (Ter Laak, 1996; Widiger y Mullins-Sweatt, 2009, como se citd en
Salgado, Vargas-Trujillo, Schmutzler y Wills-Herrera, 2016).

Para este estudio se utiliz6 el modelo de los cinco grandes factores, el cual plantea cinco
dimensiones que reflejan los rasgos permanentes de las personas (Gerber et al., 2011, como se
citd en Salgado et al., 2016). Es necesario mencionar que, si la representacion que uno tiene
sobre si mismo o los otros es negativa, podria resultar perjudicial para la propia salud mental e
incrementar las posibilidades de que se presente una psicopatologia.

En base a ello, el objetivo general de la investigacion fue conocer la relacion entre los
estilos de apego adulto y las cinco dimensiones de la personalidad en jovenes entre 18 y 27
afios. Ademas, como objetivo especifico, se pretendid analizar las diferencias existentes en las
manifestaciones de apego en funcion del sexo de los jovenes. En ese sentido, se evalu6 a 176
jovenes, 82 hombres (46.6%) y 94 mujeres (53.4%), de entre 18 y 27 afios (M=20.74, DE=1.59)
de Lima Metropolitana. Ellos fueron contactados a través de redes sociales como Instagram,
Facebook y Whatsapp, y aceptaron participar voluntariamente luego de haber recibido el
consentimiento informado. Los instrumentos utilizados fueron el Cuestionario de Relacion
(RQ) de Bartholomew y Horowitz (1991), adaptado por Jiménez (2018) y el Big Five Inventory
(BFI1) de John y Srivastava (1999), adaptado por Salgado et al. (2016), aplicados de manera
virtual mediante la plataforma Google Forms. Los datos obtenidos fueron analizados con el

software SPSS version 25, mediante el cual se obtuvieron las puntuaciones de la escala del RQ
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y del BFI. Luego, para dar respuesta al objetivo general, se utilizo el coeficiente de correlacion
de Pearson entre cada una de las dimensiones de la personalidad y los estilos de apego. De
igual manera, para el objetivo especifico, se utilizé el test de Shapiro-Wilk (SW) para evaluar
la normalidad de la distribucion de los datos y, tras obtenerse una distribucion no normal, se
utilizé el estadistico U de Mann-Whitney para comparar las medianas de los estilos de apego
segun el sexo de los participantes.

Respecto a los resultados, la mitad de los participantes se identificd con el apego seguro
y la otra mitad se distribuy6 en los diferentes estilos de apego inseguro. En cuanto a las
correlaciones halladas entre los estilos de apego y las dimensiones de personalidad, el
Neuroticismo se vincula con un alto nivel de ansiedad, el cual, a su vez, predomina en los
estilos de apego preocupado y temeroso al existir miedo ante la posibilidad de separacion de la
pareja. En ese sentido, las personas con los estilos de apego mencionados y un alto nivel de
Neuroticismo tienden a experimentar emociones negativas y perjudiciales para su salud mental.
En cambio, las personas con apego seguro presentan un bajo nivel de Neuroticismo, ya que
regulan mejor sus emociones, son mas estables y tienen una percepcidn positiva de si mismas
y de los demas. Esto les permite confiar en el otro y establecer vinculos intimos, lo que se
asocia también a niveles altos de Extraversion, Agradabilidad y Apertura.

Cabe resaltar que la correlacion positiva hallada entre el apego rechazante y la
dimension de Apertura fue novedosa en relacion con investigaciones anteriores. Esto podria
explicarse en que las personas con apego rechazante suelen concentrarse mas en su
independencia, lo que estaria asociado a un mayor grado de reflexion, ideas abstractas y
creatividad sin la necesidad de establecer una interaccion social, mientras que las personas que
tienen un nivel de ansiedad elevado suelen ser mas demandantes respecto a sus expectativas
sobre los demas (Avedarfio, 2019; Shaver y Brennan, 1992; Yentzen, 2003).

Finalmente, los estilos de apego no presentaron diferencias en cuanto al sexo de los
participantes. Esto se podria deber a que el apego es inherente al ser humano y que,
actualmente, los roles de género establecidos no tendrian tanto impacto en la manera en que
las personas se relacionan.

En cuanto a los alcances de la investigacion, se considera que las variables abordadas
no han sido estudiadas en la poblacidn de adultos tempranos a nivel nacional, por lo que podria
contribuir a futuros estudios. Ademas, es importante tener en cuenta que los resultados han
podido estar influidos por el contexto atipico de la pandemia por COVID-19 y el aislamiento
social a causa de la pandemia, ya que este ha implicado el distanciamiento de muchas parejas,

lo que explicaria el incremento de los niveles de ansiedad en los participantes. Respecto a las
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limitaciones, la aplicacion virtual de los cuestionarios ha podido influir en los resultados al no
haber habido un suficiente control de variables extrafas; en ese sentido, los participantes
pueden no haber completado los cuestionarios con la seriedad requerida. Asimismo, la muestra
evaluada es relativamente reducida y los participantes se encontraban en el circulo social de

las investigadoras, por lo que no se podria asegurar la representatividad de la muestra.
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Sentimientos de soledad en jovenes universitarios migrantes que viven solos la
cuarentena por la COVID-19 en Lima Metropolitana

Chaska Alagon, Karla Cipiran, Maria Munayco, Andrea Pérez, Mary Cielo Sanchez

El aislamiento social obligatorio por la COVID-19 significéd un cambio dréstico en la
vida diaria de la poblacion vy, a la vez, gener6 una epidemia de miedo, ansiedad y depresion
(Alomo, 2020). Si bien el aislamiento no es lo mismo que la soledad, encontrarse aislado es un
factor de riesgo para la aparicion de mayores niveles de soledad. Esta Gltima se entiende como
una experiencia estresante y displacentera que surge a consecuencia de percibir que no se tiene
los vinculos esperados, tanto en calidad como en cantidad (Banks y Banks, 2002; Leland, 2012;
Rokach, 2012). Asi, resulta importante preguntarse por aquellas personas que residen sin
roommates, pues podrian presentar una mayor predisposicion a enfrentarse con sentimientos
de soledad, tristeza y ansiedad (INEI, 2017; Quintero, 2007; Routasalo, Savikko, Tilvis,
Strandberg y Pitkala, 2006).

De esta manera, vivir solo en este contexto de aislamiento, al ser considerada una
situacion amenazante, podria generar que una persona adopte ciertas estrategias de
afrontamiento (Moore y March, 2020). Estas son respuestas adaptativas, cognitivas y/o
conductuales, que realiza una persona de manera consciente e intencional para manejar
situaciones posiblemente amenazantes (Lazarus y Folkman, 1986; Kleinke, 2007). A partir de
la informacion obtenida, se pueden generar propuestas de intervencion relacionadas a la
siguiente pregunta de investigacion: ;Como vivencian el sentimiento de soledad los joévenes
universitarios de Lima Metropolitana que viven solos en la situacion de cuarentena por la
COVID-19? De este modo, el propdsito de la investigacion es explorar las vivencias del
sentimiento de soledad en la poblacién mencionada y, especificamente, conocer sus estrategias
de afrontamiento.

Para lograr dicho objetivo, se optd por un disefio de investigacion fenomenoldgico
interpretativo, ya que permite explorar a profundidad las experiencias, sentimientos y
percepciones de los participantes (Pistrang y Barker, 2012; Pedraz, 2014). Los participantes
fueron estudiantes universitarios migrantes mayores de edad, con una residencia actual y
minima de un afio en Lima Metropolitana, que vivian solos durante la cuarentena (sin
roommates). La recoleccion de informacion se realiz6 mediante la técnica de entrevista a
profundidad, la cual tuvo siete ejes tematicos con la finalidad de hacer una sintesis de las
experiencias de vivir solo. Estas entrevistas se realizaron mediante videollamadas, siendo

codificadas manualmente. Con relacion a los aspectos éticos, se aplicd el consentimiento
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informado (confidencialidad, participacion voluntaria y grabacion de la entrevista), devolucion
de resultados y el uso de un protocolo de contencién.

Los resultados se dividieron en dos ejes tematicos con dos subtemas cada uno. El primer
eje se denomina “Necesidad de contacto fisico” y se compone de los subtemas “Surgimiento
de sentimientos de soledad” y “Relaciones interpersonales como red de apoyo”. Por un lado,
se pudo identificar que, ante la falta de contacto con otras personas, surgian en los
entrevistados, de manera predominante, sentimientos de soledad y tristeza. Por otro lado,
debido a la necesidad de contacto fisico, se evidencio un fortalecimiento en sus vinculos
interpersonales, familia y amistades, los cuales se convierten en una red de apoyo fundamental.

El segundo eje tematico es “Facilitadores de crecimiento y desarrollo personal” y se
compone de dos subtemas: “Aprendizajes que favorecen la autonomia” y “Nuevas estrategias
de afrontamiento ante los sentimientos de soledad”. En primer lugar, el nuevo contexto generd
que los participantes, por primera vez, asuman nuevas responsabilidades y aprendizajes que
favorecen su independencia. En segundo lugar, por el excesivo tiempo libre en casa, los
participantes seguian una rutina estricta y detallada a diario, ademas de realizar mas y/o nuevas
actividades que antes para estar animados.

A partir de ello, se concluyd que los participantes presentaban sensaciones de tristeza
y nostalgia ante la necesidad de contacto fisico. Asimismo, se encontro que la familia y los
amigos funcionaron como soporte emocional mediante el uso de las redes sociales. Por dltimo,
se identificaron estrategias de afrontamiento y nuevos aprendizajes que han favorecido a su
desarrollo personal y autonomia.

La presente investigacion es relevante al ser un aporte frente a la escasez de estudios
nacionales acerca de la tematica mencionada. Ademas, a través de las entrevistas, se ha
permitido expresar vivencias en las que han surgido diversos sentimientos y, sobre la base de
ello, se pudo conocer el crecimiento y desarrollo personal de los participantes. Por otro lado,
se hallaron limitaciones como el poco acceso a la informacidn de estudios relacionados con la
poblacion objetivo, ademas de las implicancias de la pandemia por COVID-19. Finalmente,
esta el factor de la virtualidad, ya que, en las entrevistas, muchos prefirieron no activar sus
camaras, lo cual dificulté poder brindarles la contencion necesaria al no contarse con suficiente

informacién no verbal.
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Conservadurismo politico, amenaza percibida hacia la COVID-19 y tolerancia hacia
comportamientos transgresores en adultos jovenes de Lima Metropolitana

Geraldine Tenorio, Nicole Soria, Alejandro Castro

La situacién actual de la pandemia por COVID-19 produce sentimientos de miedo tanto
en las personas que padecen de la enfermedad como en las que no (Conway, Chan y Woodard,
2019; Conway, Woodard y Zubord, 2020). Dicho miedo tiene influencia en el comportamiento
y puede funcionar como predictor motivacional para cumplir las normas (Harper, Satchell, Fido
y Latzman, 2020; Pakpour y Griffiths, 2020). No obstante, cabe preguntarse si esta regla se
cumple en el contexto peruano, en el cual existe una “cultura de la transgresion”, la cual valida
el no acatar las normas y se ejerce de forma cotidiana (Portocarrero, 2005; Rottenbacher y
Schmitz, 2012).

Del mismo modo, el acatar las normas preventivas puede verse influenciada por el
conservadurismo, originado en sus variantes de orientacion a la dominancia social (SDO) y
autoritarismo de ala derecha (RWA) (Rottenbacher, 2012; Conway et al., 2020). Asi, por un
lado, quienes puntuan alto en SDO podrian transgredir una norma legal con mayor facilidad.
Por otro lado, los que puntdan alto en RWA podrian presentar una disposicion al cumplimiento
de normas sociales (Jost y Altemeyer citados en Rottenbacher y Schmitz, 2012). Finalmente,
las personas que presentan mayor amenaza percibida por la COVID-19 reportan mayor
afiliacion hacia el conservadurismo politico (Rottenbacher y de la Cruz, 2012).

En el caso limefio, los residentes han incumplido en gran medida las restricciones
impuestas por el gobierno, tales como no respetar la distancia social y salir durante el horario
de “toque de queda” (El Peruano, 2020; Gestion, 2020; La Republica, 2020; OMS, 2020). En
ese sentido, este estudio busca comprender qué aspectos ideoldgicos influyen en tolerar o0 no
la transgresion de normas en un contexto donde dicha tolerancia puede tener implicancias en
el aumento de contagios por COVID-19 y, por lo tanto, en la salud pablica. Ante ello, cabe
preguntarse si, bajo las condiciones sociales actuales, las personas acataran o no las normas, en
base a su ideologia politica y la amenaza percibida.

De este modo, el objetivo general de la investigacion consiste en analizar las relaciones
entre el SDO, el RWA, la amenaza percibida por la COVID-19 (AMP) y la tolerancia hacia
comportamientos transgresores (TCT) en el contexto de estado de emergencia por COVID-19
en adultos residentes de Lima Metropolitana. Asimismo, su objetivo especifico consiste en
explorar la diferencia entre las personas que conocen y no a alguien contagiado, respecto a las

variables antes mencionadas.
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La presente investigacion contd con la participacion de 148 residentes de Lima
Metropolitana de 18 a 35 afios, de los cuales 92 (62.2%) eran mujeres y 55 (37.2%) eran
hombres (0.7%). En cuanto a su condicion socioecondmica, tres (2%) indicaron que
pertenecian a un estrato alto, 29 (19.6%) a uno medio alto, 23 (15.5%) a uno medio bajo, 90
(60.8%) a uno medio y tres (2%) a uno bajo.

Del mismo modo, se les consultd si conocian a una persona cercana que se haya
infectada por COVID-19, a lo que 107 (72.3%) respondieron que si; ademas, 58 (39.2%)
contestaron que conocian a un personal médico cercano que atendiera pacientes con COVID-
19. En cuanto a los criterios de inclusion, los participantes debian de ser residentes de Lima
Metropolitana desde hace un minimo de dos afios y tener entre 18 a 35 afios. Debido a estos
criterios se excluyo a tres participantes: una persona que residia en el Callao, una mujer de 40
afios y un participante que no complet6 todas las preguntas.

Se les compartié a los participantes un formulario de Google Forms. Ante todo, se les
presentd un consentimiento informado, en el cual se especificaron los objetivos del estudio, el
anonimato y el caracter voluntario de la investigacion (consideraciones éticas). Después de
ello, se les pedia completar las escalas vinculadas a los constructos antes referidos. Una vez
recolectada la informacion, se realizo el analisis de esta mediante el software SPSS Statistics
version 24.0.

Primero, se ejecutd el andlisis de confiabilidad de todos los instrumentos y sus
dimensiones. Luego, se empleo un andlisis factorial para la escala de TCT con la finalidad de
indagar su estructura. Después, se obtuvieron los datos estadisticos descriptivos de la muestra
y evalud la normalidad de los datos respecto a todas las variables. Seguidamente, se procedio
a obtener las correlaciones de Pearson: a partir de las que resultaron significativas, se procedio
a ejecutar las regresiones lineales entre las variables AMP y normas sociales (NS), y entre esta
altima y el RWA. Finalmente, se realiz6 la comparacién de grupos entre los que conocen a
personas contagiadas y los que no en funcion a las normas legales (NL) (U de Mann-Whitney).

Respecto a los hallazgos, en primer lugar, se encontré que, cuando los participantes
presentan una mayor amenaza percibida por COVID-19, transgreden en menor medida las
normas (p<.05; -1.76). Esto podria deberse a que, ante peligros que afectan la vida, las personas
estarian mas dispuestas a cumplir las normas (Long, Chen y Rohla, 2019). En segundo lugar,
las personas que conocen a alguien contagiado y presentan mayores niveles de RWA
transgredirian en menor medida las NS (p<.05; -.197); asimismo, esta relacion fue predictiva
(p<.05; R2=.039). Esto concuerda con la teoria del conservadurismo politico, pues las personas
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que puntban alto en RWA tenderian a cumplir las normas sociales (Ramirez, 2017;
Rottenbacher y Schmitz, 2012).

En tercer lugar, las personas que conocen a alguien contagiado y presentan mayores
niveles de AMP transgrederian menos las normas sociales (p<.05; -.294); asimismo, se halld
que esta relacion fue predictiva (p<.05; R?=.10). Del mismo modo, los que si conocen a alguien
contagiado presentan menor TCT de normas legales que los que no (Mdnconocen=1.42,
DEconocen=0.93,  Rlconocen=5, Mdnnoconocen=1.71,  DEmoconocen=0.78,  Rlnoconocen=4.57,
U=1733.5000, p=.048; Mdnconocen=2.20, DEconocen=1.01, Rlconocen=4.8, Mdnnoconocen=2.20,
DEwmoconocen=0.92, Rlnoconocen=4, U=2142.50, p=.32). En ese sentido, si bien, el incumplimiento
de normas se encuentra legitimado en la cultura peruana (Portocarrero, 2005), las personas que
conocen a alguien infectado habrian evidenciado de manera cercana la gravedad de la
enfermedad, por lo cual acatarian las normas.

Los principales alcances de esta investigacion radican en su novedad, pues es uno de
los primeros estudios en analizar la relacion entre las variables mencionadas en un contexto de
estado de emergencia por COVID-19. Del mismo modo, las relaciones predictivas entre AMP
y RWA respecto a la tolerancia a comportamientos transgresores de normas sociales resultan
novedosas.

En cuanto a las limitaciones, debido a que no existen investigaciones que hayan
profundizado en los temas que se abordan en la presente investigacion, las hipdtesis planteadas
podrian carecer de profundidad. En segundo lugar, se considera que la muestra no es
representativa de la poblacion peruana, puesto que la mayoria de los participantes se
encontraban posicionados en un estrato socioecondmico medio-alto. Por otra parte, la
utilizacion de un instrumento ad hoc para la medicién de la tolerancia a la transgresion puede
significar una limitacion, en la medida en que es la primera vez que se somete esta escala a una
prueba empirica. Finalmente, dado que la escala de AMP fue desarrollada en Estados Unidos,

seria necesaria una revision de sus propiedades psicométricas en el Perd.
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Proyecto “Not Later” para la disminucion de la Procrastinacion Académica en
estudiantes de primer y segundo ciclo de las carreras de ciencias
Gabriela Céliz Vasquez, Guadalupe Colin Hinojosa, Astrid Noya Cisneros, Maria Fernanda

Sandoval Angeles, Alexandra Sotomayor Zakharova

En la actualidad, la vida universitaria implica, principalmente, afrontar las demandas
académicas de manera satisfactoria (Chan, 2011; Dominguez-Lara, 2017). Por lo tanto, es
relevante que el estudiante pueda contar con recursos cognitivos, psicolégicos, sociales y
motivacionales que le permita tener una adaptacion positiva (Seligman, Ernst, Gillham, Reivich
y Linkins, 2009). Sin embargo, en dicha etapa se hace presente la procrastinacion académica que,
de acuerdo con estudios previos, es una problematica evidente en jovenes de 17 a 20 afios
(Blouin-Hudon y Pychyl, 2015; Clariana, Gotzens, Badia y Cladellas, 2012; Ozer, 2011; Ozer,
Demir y Ferrari, 2009; Rodriguez y Clariana, 2017) que ocasiona efectos negativos en el
rendimiento académico y salud de los estudiantes (Angarita, 2012; Ferrari y Diaz-Morales, 2014;
Sanchez, 2010; Kim y Seo, 2015).

Ahora bien, en los estudiantes de las carreras de ciencias se ha identificado que esta
problematica afecta directamente sus deberes académicos, al no contar con estrategias de estudio
para los examenes y tareas que les posibilite adaptarse adecuadamente a esta etapa académica
(Clariana et al., 2012; Lopez, 2011). Especificamente, en los estudiantes de los primeros ciclos
de las carreras de ciencias se ha identificado una serie de caracteristicas asociadas a la
procrastinacion, tales como la brecha en la formacién academica entre el colegio y la universidad.
Esto, ya que los estudiantes no han adquirido en su formacion bésica regular técnicas de
organizacién; ademas, el cambio del colegio a la universidad puede ser muy fuerte para los
estudiantes, debido a la demanda académica y por el cambio de un horario estructurado a uno un
poco mas flexible y con mayor autonomia (Burstein, 2005; Chan, 2011; Jiménez y Maguifia,
1992).

De esta manera, ante la mayor libertad y la ausencia de herramientas de organizacion, los
estudiantes de los primeros ciclos suelen procrastinar. Sumado a ello, algunos estudiantes
trabajan o tienen responsabilidades en los quehaceres del hogar, lo cual dificulta una adecuada
organizacion de sus actividades académicas (Pardo, Perilla y Salinas, 2014). Por lo tanto, dichas
caracteristicas podrian afectar al estudiante en su desempefio y planificacion de tareas.

Es importante mencionar que, en el Perd, la procrastinacion académica en estudiantes
universitarios no ha sido abordada como tal, sino como manejo del estrés (Ministerio de Salud

[MINSA], 2015; Consorcio de Universidades, 2013). Por tal motivo, resulta relevante abordar
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dicha problematica en esta poblacién que se encuentra mas proclive a procrastinar, con la
finalidad de que puedan adquirir herramientas, estrategias y recursos que les permitan hacer
frente a los retos académicos de manera exitosa en su etapa universitaria (Schwartz, Coté y y
Arnett, 2005; Seligman et al., 2009).

Frente a ello, para el curso de Psicologia y Salud, se realizé un diagnéstico con entrevistas
semiestructuradas y cuestionarios a la comunidad de los primeros ciclos de las carreras de
ciencias, el cual evidencio la prevalencia de la procrastinacion académica. Consecuentemente,
se disefid un proyecto (desde un enfoque de prevencién secundaria y con soporte en un marco
I6gico) que tiene como objetivo principal reducir la procrastinacion académica en los estudiantes
de primer y segundo ciclo de estas carreras. Cabe sefialar que se consideraron los siguientes
objetivos especificos: 1) incrementar la agencia académica por parte del alumnado, 2) disponer
de suficientes espacios de estudio, 3) manifestar un adecuado uso de los espacios de estudio, 4)
cuestionar la creencia colectiva de que es mejor trabajar bajo presion y 5) manifestar un adecuado
manejo del tiempo por parte de los estudiantes.

Como beneficiarios directos se identifican a los estudiantes de primeros ciclos de las
carreras de ciencias, quienes desarrollarian habilidades y capacidades para poder afrontar esta
problematica; asimismo, dispondrian de condiciones o espacios Optimos que les faciliten
involucrarse mas en sus estudios. Como beneficiarios indirectos se identifican a los profesores,
pues tendrian una mayor cantidad de estudiantes que puedan lidiar de mejor manera sus
exigencias; la OOIA (Oficina de Orientacion, Informacién y Apoyo al estudiante), ya que podria
reducir su carga de trabajo, asi como tener mayor alcance en cuanto a la adopcion de herramientas
y técnicas adecuadas de estudio por parte de los estudiantes; y las autoridades, quienes
conseguirian un mayor nimero de estudiantes aprobados.

En la misma linea, dada la metodologia del curso, se eligié un objetivo del marco légico
(el numero 5): “El participante manifiesta un adecuado manejo del tiempo”. A partir de ello, se
realiz6 una activacion sobre una de las diversas estrategias de estudio en el campus universitario:
la elaboracion de un cuadrante de Stephen Covey para gestionar el tiempo adecuadamente. En
esta actividad, se cumpli6 con las metas establecidas: 1) que al menos 30 estudiantes del primer
y segundo ciclo de las carreras de ciencias aprendan a elaborar dicho cuadrante y 2) que los
estudiantes muestren interés y buena acogida hacia la actividad, puesto que reportaron que les
parecio atil y que estarian dispuestos a utilizar la estrategia.

Es relevante mencionar que para captar la atencion de los estudiantes se utilizaron
“memes”, debido a que son herramientas visuales bastante comunes en las redes sociales.

Asimismo, para generar iniciativa y participacion, se ensefié como utilizar aplicaciones moviles
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para la gestion del tiempo, ya que una de las caracteristicas de este grupo es que suelen estar en
mayor contacto con la tecnologia. Por ultimo, se entregd stickers en forma de octégonos con la
frase “Bajo en procrastinacion”, dado que era muy frecuente el empleo de tal figura en aquella
época del afo.

Se concluye que la intervencion logré cumplir el objetivo propuesto, es decir, que los
estudiantes de primer y segundo ciclo de las carreras de ciencias se informen sobre la
organizacion del tiempo. De igual manera, se superé la meta planteada, logrando que 33
estudiantes aprendan a usar el cuadrante para la organizacion del tiempo. En ese sentido, se puede
afirmar que la actividad resulto exitosa.

En relacion con los alcances de la actividad, se puede sefialar que tuvo bastante acogida
por parte de los estudiantes de ciencias, dado que se desarrollaron dindmicas interactivas y
participativas que permitieron la reflexidn en torno a su manejo del tiempo. Otro alcance es la
intencion por parte de ellos de implementar las actividades en su vida cotidiana, lo cual fue
medido a través de post-its. En cuanto a las limitaciones, se puede indicar que “Proyecto de vida”,
una de las actividades, no logré agradar mucho a los estudiantes, porque demandaba més tiempo
y capacidad reflexiva. De igual manera, el tiempo para la realizacion de la feria fue limitado y,
en cuanto al espacio brindado para la actividad, este fue reducido, ya que también se encontraban
otros grupos ejecutando sus intervenciones.

Con respecto al proyecto, se concluye que, en base al diagnostico realizado, se
identifico la necesidad de trabajar con cinco problematicas derivadas de la procrastinacién
académica en estudiantes de primer y segundo ciclo de las carreras de ciencias. Ademas de
ello, los mismos estudiantes mostraron interés en informarse respecto a este tema, lo cual
reafirma la importancia de abordar y trabajar dicho tema con los mencionados estudiantes.

En cuanto a los alcances del proyecto, las actividades programadas se llevaran a cabo
mediante plataformas virtuales, ya que la tecnologia facilita un mayor alcance y cercania a
nuestro publico objetivo. Ademas, el proyecto pretende involucrar a los docentes para que
puedan ser agentes que contribuyan a brindar espacios de ayuda al alumnado cuando requieran
de asesorias. De esa manera, se busca reducir el aplazamiento de tareas y responsabilidades
académicas. En cuanto a las limitaciones, no se han realizado proyectos destinados a trabajar
con esta problematica en el contexto peruano, por lo que hay una ausencia de evidencia
empirica que guie la manera en gque se podria intervenir. De igual forma, el tiempo limitado del
que disponen los estudiantes de estas carreras podria perjudicar la esperada participacion en las
actividades planteadas para el proyecto. Ante ello, se recomienda incluir, por ejemplo, sesiones

de informacion acerca de la procrastinacion académica dentro de los silabos de los cursos
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existentes. Finalmente, para proximas lineas de intervencion, se propone realizar un trabajo
integrado con la OOIA e investigar como la modalidad de teletrabajo puede influir en la

procrastinacion académica.
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Cuidandonos a la Distancia: Proyecto RSU de autocuidado colectivo en respuesta a la
COVID-19
Dalia Guerrero Diaz, Milagros Gomez Robinson, Gabriela Céliz VVasquez, Adriana Salazar

Flores

“Cuidandonos a la Distancia” es una iniciativa ganadora del Fondo de Iniciativas
Estudiantiles RSU en respuesta al COVID-19 de la Direccion Académica de Responsabilidad
Social (DARS) desarrollada por estudiantes de Psicologia y Educacion bajo la asesoria de la
docente Lupe Jara.

Dada la situacion de emergencia sanitaria ocasionada por el COVID-19, se puede
inferir que Ixs estudiantes de Educacion y Letras se encontraban en una situacion de
vulnerabilidad. Muchxs de Ixs estudiantes de Educacion pertenecen a la Beca Vocacion
Docente, por lo que han migrado o se han mudado solxs, lejos de sus familias y redes de apoyo
(Cueto, 2019; Denegri y Gerlach, 2018). Experimentan, ademas, diversas dificultades
econdmicas, manteniéndose con los ingresos obtenidos de becas o trabajos de medio tiempo
(Denegri y Gerlach, 2018). Considerando estos factores, el aislamiento social, la inestabilidad
econdmica actual y las nuevas demandas del trabajo virtual pueden afectar el bienestar y tener
un impacto en la salud mental de Ixs estudiantes de Educacion, quienes deben continuar
desempefiando sus roles de estudiantes universitarixs y docentes. Ellxs desempefian un rol
protagdnico en el proceso de aprendizaje de nifios, nifias y adolescentes, debido a que son uno
de sus principales vinculos fuera de la familia, escuchando, acogiendo y conteniéndolxs
(Murillo, 2006).

Por otro lado, Ixs estudiantes de Estudios Generales Letras presentan caracteristicas
propias al ser un grupo conformado mayoritariamente por adolescentes en sus primeros ciclos
universitarios (Guevara, 2018), quienes deben enfrentar retos especificos debido a la pandemia
como la adaptacion a la vida universitaria en un contexto virtual y con un limitado soporte
social. Dichas dificultades convergen con diversos estresores, como la exigencia académica de
la universidad y la disminucion de la interaccion social. Ademas, la virtualidad de las clases y
practicas preprofesionales presenta multiples retos, como la necesidad de adaptar sus
habilidades y estrategias a este nuevo contexto, provocando incluso el abandono de sus
estudios.

Es asi como se decidio ejecutar dos ediciones del taller de autocuidado. En la primera,
participaron Ixs estudiantes de Educacion y, en la segunda, estudiantes de Letras. Cada una de

las aplicaciones se adaptd a las necesidades de Ixs participantes. El propoésito de estas fue
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habilitar un espacio en el que expresar sus emociones y experiencias en torno a la situacién de
pandemia, al mismo tiempo que desarrollan y comparten sus estrategias de autocuidado y
establecen redes de apoyo.

El autocuidado se entiende como la capacidad, decisiones y practicas de las personas,
familias y comunidad para promover su propia salud fisica y mental (Ministerio de Salud
[MINSA], 2020), especificamente, el desarrollo de habilidades para el manejo activo y
consciente de las emociones, con el objetivo de promover el bienestar personal y colectivo
(Cantera y Cantera, 2014). Desde la psicologia, se resalta la necesidad de desarrollar practicas
de autocuidado atendiendo las areas cognitiva, afectiva y conductual de la persona (Arén,
2001). Resulta recomendable, entonces, facilitar espacios de estimulacion, conversacion y
escucha; realizar un registro oportuno y la visibilizacion de los malestares fisicos y
psicoldgicos; compartir, resolver, y descomprimir situaciones dificiles, buscando apoyo social
en relaciones de confianza; realizar actividades de relajacion o meditacion que impliquen un
alivio de tensiones; y desarrollar estrategias de autocuidado que consideren al sujeto como
principal responsable de su bienestar (Morales, 2017; Dominguez, 2013).

En ese sentido, el taller fue desarrollado desde un enfoque comunitario, a partir del cual
se buscO promover cambios en las comunidades desde el reconocimiento de sus propias
capacidades y recursos (Velazquez, Riveray Custio, 2015). Asimismo, se validaron los saberes
previos de Ixs participantes, considerando las précticas y las experiencias anteriores que
pudieran transformarse en recursos o estrategias. Estas fueron compartidas en el grupo con el
objetivo de relacionar los aprendizajes e identificar los sentires compartidos. Ademas, se
fomento el trato horizontal entre todxs Ixs participantes para, asi, generar un espacio seguro de
contencion en el que se haga énfasis en las habilidades de las personas para ser agentes de su
propio cuidado.

En relacion con lo expuesto, el taller brind6 un espacio de didlogo y confianza en el
que se realizd una reflexion sobre las experiencias vividas en el contexto actual para guiar a
Ixs participantes a identificar sus emociones (nivel afectivo), reconocer sus estrategias de
autocuidado (nivel cognitivo) y presentar disposicion para realizar conductas de autocuidado
(nivel conductual). Todo ello estuvo basado en la comprension del autocuidado como un
conjunto de acciones encaminadas al cuidado psicoldgico, considerando las acciones que
validen los estados emocionales predominantes, estrategias de afrontamiento y proyectos
futuros (Ayes, Ruiz y Estevéz, 2020). De esta manera, la metodologia del taller fue de caracter
tedrico practico.

Para el logro de lo mencionado anteriormente, se propusieron los siguientes objetivos:
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e Lxsestudiantes de Educacion y Estudios Generales de Letras identifican las emociones
(nivel afectivo) que les genera el aislamiento social obligatorio y la ensefianza virtual a
partir de la reflexion de situaciones propuestas.

e Lxs estudiantes de Educacion y Estudios Generales de Letras reconocen las técnicas de
autocuidado (nivel cognitivo) que utilizan para afrontar sus emociones en situaciones
especificas a nivel personal y profesional mediante el reconocimiento de situaciones de
riesgo psicosociales.

e Lxs estudiantes de Educacion y Estudios Generales de Letras presentan disposicion
para realizar conductas de autocuidado (nivel conductual) como parte de su bienestar
mediante la reflexion de sus experiencias personales y profesionales.

Como se menciond, la primera version del taller se desarroll6 con el apoyo de la DARS
y la Facultad de Educacion de la Pontificia Universidad Catélica del Perd (PUCP) y tuvo como
beneficiarixs a las y los estudiantes de dicha facultad. Se implementaron cuatro sesiones de
manera virtual a través de la plataforma Zoom para el trabajo sincronico y Google Classroom
para el trabajo asincrénico. Asimismo, se realiz6 una segunda version del taller con estudiantes
de Estudios Generales de Letras y con la colaboracion del Centro Federado de dicha facultad.
En ambas oportunidades, durante las sesiones, se utilizaron técnicas participativas como lluvia
de ideas, espacios grupales e individuales, analisis de casos, entre otros, los cuales fueron
complementados con materiales audiovisuales como videos, infografias, esquemas, ejemplos
y lecturas recomendadas con la finalidad de enriquecer la experiencia reflexiva. Cada una de
las actividades especificas contribuyeron al logro de los objetivos y fueron evaluadas segun el
cumplimiento de sus indicadores de logro.

Las consideraciones éticas transversales a la iniciativa fueron la voluntariedad en la
asistencia al taller, las intervenciones de Ixs participantes y el compartir de experiencias durante
las sesiones. Se cuidd, ademas, la confidencialidad de los datos de Ixs participantes, asi como
la transparencia en el procesamiento de la informacion recolectada. Asimismo, se realizaron
sesiones semanales de autocuidado y acompafiamiento a las integrantes del equipo. Es
importante mencionar el principio de beneficencia que guio el proceso de disefio, intervencion
y evaluacion del proyecto: el interés principal del equipo fue contribuir al bienestar y desarrollo
de estrategias de autocuidado que contribuyan de forma positiva en la salud mental de Ixs
beneficiarixs.

Asi, es posible concluir que se cumplieron los objetivos propuestos para cada una de
las sesiones. Lxs participantes reconocieron las emociones experimentadas durante el

confinamiento social obligatorio, validandolas e identificando las estrategias utilizadas para
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afrontarlas. Ademas, se logré que identificaran sus propias estrategias para afrontar el estrés
durante dicho confinamiento, reconociendo qué era el estrés para cada unx, que situaciones
solian provocarlo y qué estrategias de afrontamiento resultaban mas Utiles para el cuidado de
su bienestar. Por Gltimo, Ixs participantes presentaron una mayor disposicion para realizar
conductas de autocuidado, lo que se evidencid en las reflexiones finales que elaboraron desde
sus experiencias personales en el taller.

Es importante mencionar que ambos grupos de estudiantes, Ixs de Educacion y Ixs de
Estudios Generales Letras, presentan caracteristicas distintas que enriquecieron la comparacion
y comprension de ambos tipos de experiencia. Las principales limitaciones encontradas fueron
la gran carga académica que debian manejar Ixs estudiantes, pues dificultd la continuidad de
algunxs en el taller, asi como la condicion de virtualidad, ya que pudo haber dificultado la
participacion, el desarrollo de vinculos, la confianza entre Ixs participantes y su

involucramiento activo en las sesiones.
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Experiencias de afrontamiento de enfermeras durante el contexto de la COVID-19 en
Lima, Peru

Karina Fernandez, Kathya Huaraca, Aitana Luya, Ana Paula Mendieta, Camila Sanchez

La reciente crisis sanitaria en el Perd ha llevado a los(as) enfermeros(as) a una
sobreexposicion y sobrecarga de tareas laborales. Ello, sumado a factores como las
retribuciones econémicas inequitativas (La Republica, 2019), la cantidad de horas extra de
trabajo, el contexto incierto y la deficiente indumentaria de proteccion (Organizacién de las
Naciones Unidas [ONU] Derechos Humanos, 2020) ha expuesto a esta poblacion a riesgos en
su salud fisica como mental (Sim, 2020). En este panorama, son relevantes las estrategias de
afrontamiento que se utilizan para determinar cuéles son eficientes y contribuyen a disminuir
el impacto negativo de los distintos estresores. En este sentido, el afrontamiento orientado al
problema y el afrontamiento orientado a la emocion (Lazarus y Folkman, 1984) podrian ser
potenciales estrategias de afrontamiento usadas por los profesionales de enfermeria. Cabe
destacar que el afrontamiento espiritual se muestra como una alternativa adecuada en el Peru,
ya que la mayoria de la poblacion mayor a 12 afios es religiosa (Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica [INEI], 2018).

A partir de lo anterior, se genera la pregunta de como experimentan el afrontamiento
las enfermeras en el contexto del COVID-19 en Lima, Peru. Asi, la presente investigacion
busca describir las experiencias de afrontamiento de las enfermeras durante el contexto actual
de COVID-19 en esta ciudad. Para ello, se escogid una metodologia cualitativa,
especificamente, un disefio fenomenologico. Respecto a las participantes, se consideraron
cuatro enfermeras cuyas edades oscilaran entre 30 y 45 afos, que cuenten con 10 a 20 afios de
servicio, que laboren 42 horas semanales y cerca de su residencia, cuenten con soporte social,
vivan con algin familiar, colega o amigo, y se identifiquen con alguna espiritualidad. Ellas
fueron convocadas mediante la técnica de bola de nieve, empezando por una conocida de una
integrante del grupo a quien se contacto por teléfono. Asi, se coordinaron cuatro entrevistas a
enfermeras catdlicas que trabajaran en hospitales y centros de salud en Lima Metropolitana.
Estas entrevistas se examinaron mediante el analisis tematico.

En los aspectos éticos, se consideré brindar soporte psicoldgico a las enfermeras
mediante el Centro de Escucha de la Universidad Antonio Ruiz de Montoya. Asimismo, no se
busco contactar a enfermeras que trabajaran en UCI, por ser un espacio laboral muy
demandante y con mayor riesgo de contraer el coronavirus, ni a las que vivieran solas o

hubieran sufrido una pérdida por el COVID-19, dada la movilizacion que generaria el tema de
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investigacion. También se elabor6 un consentimiento informado adaptado a entornos virtuales
y un protocolo de contencidn debido al estado de vulnerabilidad de la poblacion.

Los resultados permiten describir las experiencias de afrontamiento mediante cinco
temas: “A falta de recursos, yo los consigo”, “Educando a mis emociones negativas:
desensibilizar y controlar”, “Dos cabezas piensan mejor que una... cuando se comunican bien,
claro”, “Diosito, ayidame en las crisis: conversamos en casa, pero no tanto en el trabajo”, y
“La familia y los amigos son lo primero”. Asi, un resultado significativo ha sido la manera de
manejar sentimientos y emociones negativas en situaciones problematicas y la influencia de la
religion dependiendo de la gravedad del problema, dandose espacios diferenciados para
“conversar con Dios”. Adicionalmente, se rescata que las enfermeras hayan asumido con
resiliencia su labor durante esta crisis sanitaria, buscando constantes recursos para protegerse,
salvaguardar a “su gente” y a sus pacientes. Esto refleja la vocacion que impulsa a las
entrevistadas, pues, pese a los obstaculos presentados en el ambito laboral, siguen trabajando
con esperanza. En esa linea, un eje central en las experiencias de afrontamiento fue la familia.
En suma, los afectos positivos brindados por el ambiente familiar se expresan en su trabajo,
especificamente en el trato con los pacientes. Ello se evidencia a través de un compromiso con
el cuidado y la empatia hacia ellos.

Finalmente, respecto a los alcances de esta investigacion, conviene enfatizar su aporte
a nivel de salud en el Per(, pues resulta importante comprender los efectos sociales, fisicos y
psicoldgicos que tiene en las enfermeras el estar en la primera linea de defensa ante el COVID-
19. Asimismo, el estudio permitié obtener informacion novedosa acerca de esta poblacion, lo
que podria aportar al planteamiento de politicas dirigidas a mejorar las condiciones fisicas y
sociales del personal de salud. Como limitaciones, se debe sefialar que la modalidad virtual de
las entrevistas pudo afectar el recojo de informacion, ya que imposibilité apreciar el lenguaje
corporal de las entrevistadas e hizo mas dificil construir un ambiente de confianza, sin obviar

que las fallas en la conexion a internet no permitieron una total fluidez comunicativa.
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“Me cuido para cuidar”: Una intervencion para reducir la alta carga laboral de las
cuidadoras familiares de adultos/as mayores de Lima Metropolitana
Alejandra Bacigalupo Tipacti, Carolina Lucia Godoy Hurtado, Luisa Pariachi, Winny

Méndez, Nicole Soria

Los cuidados son actividades que generan bienestar fisico y emocional a las personas;
ademas, son un trabajo esencial y contribuyen a la produccion econémica (ONU, 2020). Estos
pueden ser remunerados o no. Aquellos que son remunerados son denominados cuidados
formales y estan a cargo del personal de salud o médico; mientras que los cuidados no
remunerados generalmente son asumidos por las familias, mayormente por las mujeres.

Esta desigualdad se rige por el patriarcado, una estructura social que suele delimitar los
roles que cumplen hombres y mujeres. De esta manera, los hombres cumplen labores
vinculadas al sostenimiento econdmico familiar, el cual suele vincularse con el ambito publico,
mientras que las mujeres destinan su tiempo a alimentar, educar a los/as hijos, cuidar a los
ancianos Yy realizar las tareas domésticas (Monreal, Cardenas y Martinez, 2018). Asi, los
mandatos culturales propios de una sociedad machista fomentan que las mujeres posterguen su
bienestar y prioricen el servicio y cuidado de otros (Cardona et al, 2013).

Esta problematica esta presente a nivel mundial y Pert no es la excepcion. Un ejemplo
de ello se evidencia en la Encuesta del Uso del Tiempo (INEI, 2010), la cual sefiala que las
mujeres peruanas trabajan alrededor de nueve horas a la semana méas que los varones cuando
se suman horas dedicadas al trabajo remunerado y no remunerado, dentro del cual se ubican
las labores de cuidado. Si bien las mujeres dedican al trabajo no remunerado 76 horas a la
semana, este trabajo se puede incrementar a mas de 100 horas si tienen a su cargo a personas
dependientes, como adultos/as mayores (Huaita, 2020). Cabe sefialar que el referido estudio es
el Gltimo que se ha realizado en el Per( respecto al uso del tiempo. Asi, es en cuidadoras de
adultos/as mayores que se centra la presente intervencion.

Para identificar las problematicas que afrontan las cuidadoras se realizé un diagnostico;
asi, resulto que la problemética que en mayor medida las afecta es la sobrecarga laboral. Esta
se da cuando las exigencias propias del cuidado sobrepasan las capacidades de respuesta de las
cuidadoras (Eyzaguirre, 2018). Asimismo, esta problematica puede verse mediada por el alto
grado de autoexigencia respecto al cuidado que requieren los/as adultos/as mayores, el bajo
soporte familiar, y una baja valoracion social de este tipo de cuidado, con lo cual se podria
subestimar el esfuerzo que implica el cuidado (Artazay Ramos, 2016; Schulz y Martire, 2004).
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Resulta importante realizar una intervencion en las cuidadoras familiares, puesto que la
alta carga laboral que experimentan en torno al cuidado afecta no solo su salud a nivel fisico y
mental sino, también, sus relaciones interpersonales, teniendo como consecuencia Ultima el
deterioro de su salud integral (Truzzi et al. 2012; Bekdemir y Ilhan, 2019). A pesar de que el
Estado cuenta con normativas e instituciones que velan por los/as adultos/as mayores, el
cuidado de estas ain mayoritariamente recae sobre las mujeres (MIMP, 2012).

Si bien esta problematica ya era identificada por diversas investigaciones antes de la
pandemia por COVID-19, segun la Comision Interamericana de Mujeres (2020), esta situacion
se habria agudizado debido al confinamiento, puesto que el tiempo que le dedican las mujeres
al trabajo no remunerado y los cuidados superaria la cantidad de horas destinadas al trabajo
remunerado. En otras palabras, terminan realizando un trabajo por el cual no reciben beneficios
sociales que perjudica su jornada laboral remunerada. Asimismo, las mujeres que realizan
labores de cuidado de nifios/as ahora los/as acompafian en la educacion en la modalidad remota,
con lo cual las horas que le dedican al cuidado también habrian aumentado. Bajo este marco,
la crisis por COVID-19 ha evidenciado la insostenibilidad de una organizacion social vinculada
a los cuidados que provoca desigualdades econémicas y de género, las cuales se profundizan
en mujeres de bajos recursos economicos, puesto que son quienes mas carga de cuidados
soportan (Comision Interamericana de Mujeres, 2020).

A partir del diagnostico realizado, se disefi6 el proyecto denominado “Me cuidado para
cuidar”, el cual tiene como objetivo principal disminuir la carga laboral en cuidadoras de
adultos/as mayores con dependencia moderada. Para el logro del objetivo general se plantearon
tres objetivos especificos: 1) disminuir la autoexigencia de las cuidadoras, 2) aumentar el
soporte familiar para el cuidado y 3) incrementar la valoracion social del cuidado familiar.

Para identificar la problematica antes referida, se realizé un diagndstico, en el cual se
entrevistaron a tres cuidadoras de adultos/as mayores con dependencia moderada y a tres
especialistas en el tema, entre las que se hallaban psicélogas gerontologas y sociologas
especialistas en temas de género. Estas entrevistas permitieron tener un mayor panorama de la
problemética a abordar y de los actores involucrados, y se realizaron mediante videollamadas
o llamadas telefonicas. Cabe sefialar que el contacto con las entrevistadas se logré mediante el
uso de la técnica de “bola de nieve”.

A partir del diagndstico y de acuerdo con los referidos objetivos, se plantearon diversas
actividades. Para el primer objetivo, el cual consiste en disminuir la autoexigencia de las
cuidadoras, se propusieron dos actividades: 1) realizar un taller de manejo de la frustracion

para incrementar la tolerancia a la frustracion en el cuidado y 2) una campafia sobre la
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importancia de delegar tareas para incrementar la apertura por parte de las cuidadoras para
delegar tareas. En cuanto al segundo objetivo, el cual consistié en aumentar el soporte familiar
para el cuidado, se disefiaron un par de actividades: 1) un webinar sobre los beneficios de
recepcionar la sensacion de sobrecarga en las cuidadoras y 2) un taller para visibilizar la
importancia de la distribucidn equitativa de las tareas de cuidado en el hogar. Respecto al tercer
objetivo, centrado en incrementar la valoracion social del cuidado familiar, también se
plantearon dos actividades: 1) un webinar para informar sobre la regulacion legal de los
cuidados en el Pert y promover el reconocimiento del desgaste fisico, social y emocional que
implica el cuidado familiar para las cuidadoras y 2) un taller con el objetivo de sensibilizar
sobre las implicancias de la sobrecarga laboral que experimentan las cuidadoras familiares.

No obstante, debido al alcance del curso de pregrado en el que fue realizada esta
intervencion y el estado de emergencia por COVID-19 no se pudieron realizar las actividades
presenciales. Asi, la campafa virtual que respondia al tercer objetivo fue la Gnica actividad que
se pudo llevar a cabo. Esta se realizé durante dos meses mediante la pagina de Facebook del
curso de Psicologia y Salud y las publicaciones incluyeron infografias, videos testimoniales y
posts informativos. Del mismo modo, los/as participantes de esta intervencion fueron los/as
seguidores/as de la referida pagina de Facebook.

Esta campaiia virtual conto con cuatro publicaciones. La primera obtuvo un total de 116
interacciones; la segunda, 87; la tercera, 51; y la Gltima, 52. En ese sentido, se puede afirmar
que las publicaciones lograron una alta cantidad de visualizaciones e interacciones. A partir de
ello, se puede evidenciar que la campafia ha visibilizado la problematica de las cuidadoras
familiares de adultos/as mayores y las consecuencias del cuidado en su bienestar. En otras
palabras, promovieron el reconocimiento del cuidado familiar como un trabajo e incrementaron
la valoracidn social del mismo, cumpliendo el tercer objetivo de la intervencion.

Asimismo, un alcance de la camparia virtual es que los posts han cumplido una labor
informativa llegando a un publico en general y, gracias a esto, las mujeres han podido
cuestionar los roles de género y su vinculacion con el cuidado de adultos/as mayores. En cuanto
a las limitaciones, dicho publico estaba conformado por estudiantes universitarios y no se
cuenta con evidencia del porcentaje de cuidadoras familiares de adultos/as mayores con
dependencia moderada gque seguian la pagina. Finalmente, resulta posible que, debido a la falta
de tiempo o recursos tecnoldgicos, las cuidadoras podrian optar por no participar en la presente
intervencion en caso se realicen las actividades presenciales.

Las beneficiarias directas de esta intervencion fueron las cuidadoras familiares.

Respecto a los beneficiarios indirectos, estos son los/as adultos/as mayores con dependencia
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moderada, quienes requieren apoyo en sus funciones diarias, al menos una vez al dia o de
manera intermitente (Alvarado, 2013). De esta manera, ellos/as podrian presentar una mejora
en la calidad de su cuidado, debido a que las cuidadoras podrian disminuir sus sensaciones de
sobrecarga.

Al término de la campafia, las docentes encargadas del curso de Psicologia y Salud, a
manera de retroalimentacion, mencionaron que la intervencion fue pertinente y que los
objetivos planteados respondieron de forma adecuada a la problemaética principal, fortaleciendo
los recursos de las cuidadoras. Del mismo modo, esta propuesta fue presentada a las actoras
involucradas mediante un video de devolucién, lo cual gener6 gran acogida. Asimismo, las
actoras involucradas mencionaron la importancia del trabajo con este grupo en especifico.
Finalmente, el proyecto tuvo un enfoque de género, el cual se aplicé de forma transversal
durante todo el disefio y ejecucion.

Cabe sefialar que se salvaguardaron los principios éticos tanto en el diagnostico como
en la intervencion. De esa manera, se respetdé la autonomia de las participantes y las
entrevistadoras se comprometieron a no comentar la informacion obtenida. Del mismo modo,
otro principio presente fue el de “beneficencia”, priorizando la comodidad y el bienestar de las
participantes y evitando cualquier accion que pudiera causar dafio a la integridad de estas
(Franca-Tarango, 2012).

Finalmente, en cuanto a la propuesta de intervencion, las facilitadoras deberan
reconocer sus recursos y ser realistas a la hora de elaborar cualquier disefio, procurando ser
conscientes del tiempo y el contexto en el que se encuentran. Asimismo, se debe buscar
minimizar los sesgos, las imparcialidades y la subjetividad que podrian perjudicar el presente

trabajo (American Evaluation Association, 2010).
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Mesa de Dialogo entre Estudiantes: “Hablemos de Salud en el Peru”
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' HABLEMOS DE SALUD ENEL PER(

-

Calidad de vida relacionada a la salud y apoyo social percibido
en hombres con cdncer de prostata
Autora: Claudia Incaluque Condori

Contexto: Averiguar cudl es la relacién entre el concepto de Calidad de vida
relacionada a la salud y el apoyo social percibido en hombres con cdncer de
prostata.

Objetivo general: Averiguar cudl es la relacién entre el concepto de Calidad de vida
relacionada a la salud y el apoyo social percibido en hombres con cdncer de
prostata.

| ‘ /

Sobrecarga, afrontamiento y soporte social en progenitores de
pacientes oncopedidtricos
Autora: Mariela Villegas N

Contexto: El cdncer infantil una de las principales causas de mortalidad en
ninxs a nivel mundial, por lo cual los progenitores sufren al ver amenazada la

vida de su hijxs. Las personas en diversos departamentos del Peru deben .
trasladarse a Lima para recibir tratamiento, por la centralizacion. [
Objetivo general: Encontrar cual es la relacion entre la sobrecarga,
afrontamiento y soporte social en progenitores de pacientes Onco-

pedidtricos

— \ ) —

Experiencias desde el Voluntariado PUCP Saludable
Autora: Mary Cielo Sanchez

— /

Contexto: Al inicio de la pandemia, existié una sobrecarga de
informacion sobre qué hacer en tiempo libre, qué es correcto y qué no,
sin justificaciones tedricas. En respuesta a ello, la voluntaria redactd

una columna donde se describe que el ocio es una actividad que te
genera placer y que por ello varia de persona a persona y que repercute

en la salud positivamente. Ademds, senala que este depende de
preferencias y qustos para cada persona, sin restricciones.
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La Psicologia nos facilita el proceso de abordar a \
familiares o personas significativas (pareja) en el

proceso de la enfermedad del paciente. Pero,

tengamos consideracion del cuidado de la /

persona: si se entrevista a pacientes, que no sea / \
| durante su enfermedad, sino después. Es
importante tener un protocolo de contencidn.
Ademds, es importante ver diferentes neoplasias; '

La atencidén psicolégica a los familiares

es importante en situaciones de duelo,
ya sea antes o después de una
operacion. Ademds es importante esta
atencioén para los mismos pacientes.
Cabe sefalar que todo proyecto o
intervencién se organiza de acuerdo a
las necesidades de los pacientes. Por
ultimo, es importante el trabajo
interdisciplinario con el personal
médico a través de capacitaciones y
talleres. En efecto, la pandemia ha
/ puesto en evidencia deficiencias del
sector salud como estos.

MARIELA VILLEGAS

en mi caso fue préstata, pero podrian ser otras,
como cdncer de estémago.

CLAUDIA INCALUQUE CONDORI

La Psicologia brinda fuentes tedricas
sobre los beneficios del ocio. A su vez, el
ocio repercute en el mejor desempeno
en las labores diarias para una mayor
productividad. Ademads, esta también
brinda un concepto mds preciso del
tiempo libre. Asimismo, Lla Psicologia
brinda el concepto de una convivencia
saludable, la cual es una convivencia
armonica en busca de una cultura de
paz. Todos estos puntos deberian
abordarse mds en futuras
investigaciones.

MARY CIELO SANCHEZ
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Un reto es la dificultad para acceder a participantes con
cdncer, incluso mds en un contexto de COVID. Para ello,
es necesario pasar por un drea de ética de la institucion.
Por otro lado, es un reto el no contar con los
instrumentos actualmente en la virtualidad, los cuales
sean puntuales y precisos para aplicarlos de manera
virtual. Otro reto, es que la mayoria de investigaciones de
cdncer de prostata son internacionales. Seria importante
tener investigaciones similares en el contexto peruano.

CLAUDIA INCALUQUE CONDORI

Incluso en un contexto de
emergencia sanitaria, el
aspecto psicolégico es menos
valorado. Nuestra labor no
debe limitarse a intervenciones
en crisis sino orientarse a
generar cambios en sociedad.
En casos de cdncer se
movilizan muchos afectos, por
Lo que es necesario un
protocolo de contencion para
controlar estos efectos, asi
como mantener cuidados
adicionales para los
participantes (como contar con
ayuda de un psicélogo para
asistencia a nifixs). También,
hay una falta de instrumentos
validados y un subregistro de
cifras de casos con cdncer.

MARIELA VILLEGAS

Un reto fue repensar qué
significa la salud,
considerando también el
bienestar. Algunas
limitaciones se
identificaron debido al
formato de la publicacién
realizada, pero se
realizaron diversas
actividades enrelacién al
tema en complemento. Es
necesario repensary
valorar el tiempo que
dedicamos a nosotros
mismos y al tiempo en
familia y con amigxs. PUCP
Saludable supo adaptarse
al contexto virtual, para
conectarse y concientizara
a toda la comunidad PUCP
sobre este aspecto.

MARY CIELO SANCHEZ

/
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Propongo centrarse en prevencién y promocion de la salud:
El cdncer de prostata se detecta en estadios avanzados en
Peru vy, al ser una enfermedad silenciosa, los hombres se
hacen pruebas de tamizaje cuando estdn en dichos estadios.
Por ello, es necesario promover una cultura de salud y vida
saludable, asi como promover realizacion de chequeos

corporales. Ademds, es relevante investigar sobre las
creencias que tienen los hombres en relacién a las pruebas
de tamizaje y las razones para no hacerlas, de modo que se
puedan abordar la neoplasia en estadios mds tempranos.

CLAUDIA INCALUQUE CONDORI

Recomiendo relacionar la
psicologia clinica con
proyectos que abarquen a
las personas mds alld de
la psicoterapia. Es decir,
con una mirada holistica
de las personas. Esto
porque hay una necesidad
de incorporar el enfoque
de salud mental y que se
incluya a los familiares,
porque tienen un rol
importante en la
recuperaciéon de los
pacientes. Ademds, para
conocer a und poblacidn
como esta, se necesita
tener en cuenta
caracteristicas
socioculturales.

MARIELA VILLEGAS

Una convivencia
saludable implica
también poder lidiar con
momentos estresantes.
Por ello, es necesario
valorar los espacios de
unién pero a la vez seria
bueno también mostrar
espacios de
desencuentro familiar.
Ademds, sequir
generando espacios
para otras poblaciones:
personas con
discapacidad o adultos
mayores, tomando en
cuenta el contexto de
cada persona.

MARY CIFLO SANCHEZ

UDENELPER)
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Si, la ley de cdncer infantil ha sido un paso muy
importante en este ano, porque va a permitir a las
familias contar con el apoyo para el diagnéstico y
tratamiento. Cabe senalar que la sobrecarga que puede
sentir la persona implica afectacién en esferas
emocionales, fisicas, pero también financieras. Por
A ejemplo, al migrar por tratamiento, las familias
necesitan buscar donde quedarse o hay problemas con
la percepcion de ingresos en el hogar. Entonces, el ‘ ‘
poder recibir apoyo econdmico para esta situacién
aliviard esta carga. Sin embargo, esta ley se enfoca en
/ el aspecto econémico y pierde de vista la salud mental.
El ultimo informe de la Defensoria del Pueblo de este
ano resalta la importancia de la red de apoyo familiar
para los/as niflos/as con cdncer. Esto parte mucho de
/ poder generar intervenciones para familiares e hijos,
tener mapeados qué padres son los que tienen mds
riesgo a tener sobrecarga y generar grupos de ayuda
mutua entre padres. Por Ultimo, lo mds macro ,a nivel de
nacidn, seria bueno descentralizar la atencidén en otros

- centros.
MARY CIELO SANCHEZ
N _ = _ \
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Autoconcepto en mujeres adultas en estado de remision de cancer de mama en Lima
Metropolitana®
Dayana Garcia Boada, Dominique Rosales Zanabria, Francesca Encalada Yong,

Priscila Pessoa Castillo

El cancer de mama es una enfermedad que implica la formacion de uno o méas tumores
en las glandulas mamarias (Brandan y Villasefior, 2006). Es el tumor maligno mas frecuente
en la poblacion femenina y la segunda causa de muerte a nivel mundial, llegando a arribar a
las 42260 muertes en el Peri (MINSA, 2013; ASCO, 2019). Mas alla de los cambios fisicos,
es un evento desequilibrante en la vida de las mujeres que lo han experimentado, generando
cambios radicales en el estilo de vida, efectos psicologicos (ansiedad, depresion) y alteraciones
en los roles sociales (AECC, 2014; Bafiuelos, Bafiuelos, Esquivel y Moreno, 2007; Figueroa,
Valadez, Rivera y Montes, 2017; Miller, 2015). Asi, influye en las creencias que tienen sobre
si mismas, por lo cual estudiar el autoconcepto en mujeres en remision con cancer de mama
resulta relevante.

El autoconcepto es el conjunto de multiples percepciones de la persona sobre si misma
en un determinado momento del tiempo dentro los distintos ambitos de su vida (social, fisico,
espiritual, entre otros) (Campbell, 1990; Cazalla-Luna y Molero, 2013; Gonzéalez y Tourdn,
1992; Paez, Zubieta, Mayordomo, Jiménez y Ruiz; Schneider, Pizzinato y Calderdn, 2015).
Dentro de estas multiples percepciones, se encuentra la percepcion, la valoracion y la vivencia
del propio cuerpo, imagen corporal (Figueroa et al., 2017) y autoestima (Rosenberg, 1965).
Cabe mencionar que este producto de la experiencia del individuo es susceptible a cambios en
la interaccion social con otros.

Ante ello, el presente estudio se enmarca en los ejes de salud y género. Por un lado, se
evidencia el caracter multifactorial de la salud, pues el impacto del cancer de mama afecta a la
persona en diversos niveles mas alla del biologico, lo cual, desde un modelo biopsicosocial, da
cuenta de la repercusion de maltiples factores en la salud integral. Asimismo, se indaga las
formas en que estas mujeres redefinen el significado y la vivencia de la femineidad, luego de
someterse a un tratamiento que elimina caracteristicas vinculadas a lo hegemoénicamente

femenino (gj. cabello largo, mamas).

1 Se trabajé con mujeres adultas en estado de remision que mantenian un rol activo de ayuda a otras mujeres que
pasaban por la misma experiencia de cancer de mama. La ayuda era brindada a través de redes de apoyo y paginas
web propias en las cuales contaban su historia. Cabe resaltar que, desde el disefio de la investigacion, se vel6 para
que el constructo y el instrumento creado no fueran revictimizante para las participantes ni produzca un dafio
hacia su persona.
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El objetivo general del estudio fue explorar el autoconcepto formado por mujeres
adultas en remision de cancer de mama en Lima Metropolitana. Los objetivos especificos
consistieron en analizar el autoconcepto formado para la imagen corporal y para la autoestima
por parte de estas mujeres. Para ello, se trabajé desde un disefio fenomenoldgico y andlisis de
contenido. Asimismo, se utilizé la entrevista a profundidad con una guia semiestructurada, la
cual validada mediante evaluacion de interjueces y un piloto.

Los criterios para elegir a las participantes fueron que se encontraran en la adultez
media (35-65 afos), haber pasado por alguna intervencidn quirdrgica, encontrarse en estado de
remision (minimo un afio) y tener un rol activo de ayuda a otras mujeres que atraviesan la
misma experiencia de cancer de mama. Este Gltimo criterio de seleccion tuvo como principal
objetivo salvaguardar el bienestar psicolégico y emocional de las participantes. Cabe resaltar
que todas las participantes fueron mujeres de NSE medio alto o alto y, por ende, estas tenian
acceso a un servicio de salud privado.

Ademas, se empled un consentimiento informado, una ficha sociodemogréfica y un
protocolo de contencién con el fin de prever posibles movilizaciones emocionales de las
participantes durante las entrevistas. El contenido de la entrevista giré en torno a los efectos
del cancer de mama en dos dimensiones del autoconcepto: imagen corporal y relaciones
interpersonales. El analisis de la informacion se realizd de manera manual, a partir de la
transcripcion, codificacion y categorizacion, cumpliendo con todos los componentes éticos
pertinentes.

Respecto a los resultados obtenidos, estos se organizaron en cinco categorias: las
reacciones frente al diagndstico, los cambios fisicos y emocionales a partir del cancer (impacto
de la pérdida del seno y el cabello en su identidad femenina, imagen corporal, autoestima,
relaciones interpersonales y estado de animo), el soporte del entorno social (cambios en la
dindmica familiar y de pareja, sexualidad y apreciacion del personal de salud), la percepcion
de si misma (cambios en el proyecto de vida, revaloracion de cualidades y espiritualidad) y los
aprendizajes (responsabilidad con otras mujeres, mayor valoracion de la vida y la familia).
Como resultados principales, se encontr6 que el cancer de mama es una experiencia
movilizante que ocasiona cambios fisicos y emocionales en las mujeres. La adaptacion a estos
cambios se ve mediado por el soporte social (pareja, familia y amistades) durante el proceso
de tratamiento, hecho que lleva a una reevaluacion que otorga mayor prioridad de importancia
a lared de apoyo en la etapa de remision. Asi, a partir del ajuste a la enfermedad, la evaluacién
inicialmente negativa y desgastante de la experiencia se modifica a una percepcion de esta
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como oportunidad de cambio. Estos resultados coinciden con lo obtenido en la investigacion
de Ribeiro-Accioly, Férez y Magalhdes (2017).

Con relacidn a ello, su autoconcepto se transforma, adoptando un rol de servicio y
ayuda a otras mujeres que atraviesan el cancer y aumentando sus niveles de autoeficacia al
punto de considerarse guerreras por haber logrado vencer la enfermedad. De igual modo, su
autoestima se ve fortalecida a partir de la reestructuracion de su imagen corporal en un concepto
mas flexible de femineidad y belleza; asi, a través de la mirada positiva de los otros, forman
una percepcion de si mismas en la cual se alejan de los canones de belleza y mandatos sociales.
De este modo, las participantes mencionan que se sienten satisfechas con su apariencia y
consideran mas importante ocupar su tiempo y esfuerzos en actividades que les proveen de
bienestar, mas alla de si ello implica cumplir con canones de éxito profesional o belleza. En
esa linea, evaltan la prioridad y el tiempo que le brindan a distintos elementos (p. ej., estandares
de éxitos, trabajo, carrera, pareja y familia) en su vida a partir del bienestar y la tranquilidad
que les proveen.

En conclusién, el céncer puede verse como una oportunidad para realizar
transformaciones en la vida. Asi, uno de los mayores aportes de la presente investigacion es
contribuir a la humanizacion de las mujeres que han pasado por cancer de mama, disminuyendo
el estigma y los estereotipos en torno a ellas como “enfermas, tristes y pasivas”, y resaltando
su capacidad de afrontamiento, resiliencia y perspectiva de la vida luego de la adversidad.
Finalmente, una limitacion de la investigacién fue la homogeneidad de las participantes (NSE

alto y con acceso a servicios de salud privados).
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Camino hacia la igualdad: Repensando el ODS N° 05 desde las organizaciones juveniles
Ainbo, Lazos de libertad; Alondra Chévez, Camila Chigne, Tania Guerra, Kiamara Meneses,

Leila Quevedo, Allison Reynel

Las desigualdades de género se encuentran estructuradas en relaciones de poder
asimétricas y desiguales como consecuencia de la naturalizacion de las diferencias entre
hombres y mujeres (Messina, 2016). En el Perd, la sociedad favorece lo masculino sobre lo
femenino, afectando y reforzando la subordinacion en las mujeres en todas las etapas del
desarrollo (Observatorio Nacional de la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar, 2019). Del mismo modo, histéricamente, las mujeres han tenido menos
oportunidades que los varones para aprender, desarrollarse y valerse por si mismas (Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables [MIMP], 2012).

Si bien el indice de desigualdad de género en el Perd ha disminuido desde el afio 2000,
en el 2018 este indice seguia siendo significativo: 0.3762 (INEI, 2019). Esta brecha de
oportunidades se evidencia en diferentes &mbitos: econdmico, violencia de género, salud,
educacion, etc. (Instituto de Opinion Publica [IOP], 2014; Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica [INEI], 2019; MIMP, 2020).

Ante ello, la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer (2012) asegura
que Ixs jovenes son infrautilizadxs como agentes de cambio, a pesar de tener altas
oportunidades para contribuir en la promocion de la igualdad entre los géneros y los derechos
humanos. Asimismo, el espacio de representacion juvenil compone un recurso relevante para
actuar frente a los problemas sociales (Senaju, s.f).

Por ello, el objetivo del presente proyecto es generar un espacio de reflexiéon y
motivacion para las juventudes de Lima Metropolitana sobre las desigualdades que existen en
el pais y los espacios de participacion, como las organizaciones juveniles, para hacerles frente
en el marco del ODS N° 05 de las Naciones Unidas. En cuanto a los objetivos especificos, se
plantea dar a entender el marco general de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las
Naciones Unidas, dar a conocer diversos espacios de participacion a las juventudes para
generar una sociedad con menos desigualdad entre mujeres y hombres, explicar conceptos
clave para entender dicha desigualdad y brindar una perspectiva basada en la igualdad para
afrontar los problemas existentes en la sociedad. Para ello, la poblacién objetivo consistié en
las organizaciones juveniles y las juventudes independientes de Lima Metropolitana.

Como parte de la reconstruccion de la experiencia, tuvimos diferentes roles en el

proyecto: investigacion de la problematica elegida en el contexto nacional (principalmente,
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Lima Metropolitana), elaboracion del silabo y ejecucién de las sesiones. Por su parte, respecto
a los resultados obtenidos, en principio, cuando se anuncié la convocatoria, se obtuvieron 500
inscritos. No obstante, hubo un total de 52 participantes que terminaron el curso y presentaron
los trabajos solicitados (infografia y trabajo innovador). Asi, entre los trabajos innovadores
presentados en relacion con la tematica del curso se encontraron fotografias, poemas,
canciones, collages, entre otros.

Cabe resaltar la existencia de factores que facilitaron el desarrollo del proyecto, como
el respaldo de la Secretaria de la Juventud de la Municipalidad de Lima y el trabajo
interdisciplinario. Sin embargo, hubo desafios como la organizacion de los horarios para el
estudio académico y la realizacion del proyecto durante la pandemia de la COVID-19. Ademas,
una semana previa a la entrega final a la Municipalidad de Lima, la profesional encargada de
dos sesiones se retird. Por ello, tuvimos que asumir la responsabilidad del contenido y la
ejecucion de la clase. Esto representd un reto, pues la realizacion de esas sesiones recayo
principalmente en nosotras; no obstante, las sesiones fueron respaldadas por la lider del
proyecto y la Municipalidad de Lima.

Con relacion a los aprendizajes académicos, la oportunidad de participar en este
voluntariado permitié ahondar en el panorama nacional del ODS N° 05, conocer sus
implicancias y sus metas. Asimismo, se profundizo sobre los efectos que la desigualdad de
género produce en diferentes condiciones y se indagd sobre las diferentes realidades de las
mujeres en el Per(, dado que se tuvo presente la interseccionalidad. Finalmente, conocimos la
importancia de las juventudes para el desarrollo de cambios sociales y los espacios de
participacion, debido a que, si bien conociamos la relevancia de la participacion social, no
identificAbamos los ambientes y las oportunidades que Ixs jovenes tenemos dentro del pais.

En cuanto a nuestros aprendizajes personales, este proyecto produjo entusiasmo por
difundir conocimientos sobre temas de género, pues consideramos necesaria la informacion
gue apunte a combatir estas desigualdades. También se sintio miedo a que el publico objetivo
no muestre interés en el curso; no obstante, dicha emocidn se convirtié en satisfaccion, pues,
finalmente, tuvo gran acogida. De la misma manera, se trabajd en nuestra capacidad para
organizar horarios, cumplir satisfactoriamente los compromisos, colaborar como equipo
interdisciplinario y asumir roles de liderazgo.

Sumado a ello, consideramos que esta experiencia ha aportado a nuestro desarrollo
profesional en psicologia, debido a que se abordo ética y responsablemente una problematica
relevante del pais. Esta se encuentra dentro de los temas que deben ser abordados desde la

psicologia, ya que la igualdad de género apunta a combatir la violencia y la exclusion contra
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las mujeres y contribuir a su desarrollo y bienestar. Asimismo, la experiencia permitié construir
y ejecutar un programa que visibiliza la importancia de la igualdad de género, empleando los
conocimientos de cursos previamente llevados en la Facultad en relacion con planteamiento de
intervenciones. Del mismo modo, la investigacion critica y reflexiva amplid nuestro
conocimiento sobre la realidad peruana con relacién a este tema. Finalmente, resaltamos el
trabajo interdisciplinario realizado, dado que resulta fundamental que la psicologia trabaje con
otras perspectivas para enriquecer el trabajo.

Cabe mencionar que este proyecto contribuye en Ixs participantes, no solo
informandoles sobre las desigualdades de género en el contexto nacional y limefio, sino
también brindandoles herramientas para una mayor participacion juvenil frente a esta
problematica. Ante ello, se espera que Ixs participantes conozcan los tratados en los que el Per(
se encuentra inscrito, los proyectos que se han realizado a nivel nacional y variadas
organizaciones juveniles relacionadas a la problematica. No obstante, existen aspectos para
mejorar como la demanda del tiempo para la realizacién del proyecto. Ademas, por la
naturaleza del curso, no se pudo llevar a cabo un seguimiento a largo plazo y evaluar el impacto

de la intervencion.
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Factores de resiliencia frente a estresores en un grupo de activistas trans de Lima
Metropolitana

Yassira Armero, Camila Chigne, Mariana Gallo, Sofia Napan, Cindy Vento, Paulina Zevallos

La construccion historica del Estado-Nacion peruano ha garantizado los derechos para
un sujeto cisheterosexual, invisibilizando y legitimando actos de violencia contra aquellxs que
salen de la normativa, como, por ejemplo, las personas trans, cuya identidad de género desafia
directamente al sistema cisheteronormativo (Bravo, 2018; Freyre, 2018; No Tengo Miedo,
2014). Esta vulnerabilidad genera estresores que, desde la psicologia, han sido comprendidos
desde el modelo de Estrés de las Minorias (Meyer 2003, 2015). En este, se identifican estresores
que impactan negativamente en la salud fisica y mental de las minorias sexuales y de género y
que pueden ser amortiguados por la resiliencia. Esta ultima constituye un proceso dindmico
mediante el cual las personas negocian, manejan y se adaptan efectivamente a situaciones
estresantes (Windle, 2011). En consecuencia, autores como Fergus y Zmmerman (2005)
plantean factores de resiliencia individuales y del entorno que actlan conjuntamente para
promoverla.

En ese sentido, la pertinencia de la presente investigacion residié en trabajar juntamente
con un grupo historicamente excluido y reconocer sus fortalezas y recursos para que puedan
ser potenciados. Ademas, abordar los factores del entorno permitié evidenciar la
responsabilidad institucional del Estado de generar politicas publicas que reconozcan a las
personas trans como sujetxs de derecho. Por ello, para la pregunta de investigacion “;cudles
son los factores de resiliencia frente a estresores en un grupo de activistas trans en la adultez
temprana de Lima Metropolitana?”, se plante6 como objetivo explorar los factores de
resiliencia frente a estresores en la poblacion mencionada.

El uso de una metodologia cualitativa permiti6 abordar los factores de resiliencia desde
las experiencias y particularidades de Ixs seis participantes, tres autoidentificadxs como trans
masculinos y tres como trans femeninas, cuyas edades oscilaron entre 23 y 33 afos. La
informacion se recolecté mediante una ficha sociodemogréafica y una guia de entrevista semi-
estructurada, cuyos ejes se orientaron a conocer los factores personales y del entorno que
contribuyen a su resiliencia, asi como el papel del activismo en esta. La informacién fue
analizada mediante un analisis tematico inductivo y, posteriormente, fue codificada y, a partir
de ello, se generaron tres temas y cuatro subtemas.

Respecto a las consideraciones éticas, previo a la entrevista, se informo la naturaleza

del estudio mediante un consentimiento informado y, considerando la posibilidad de que
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resulten movilizadxs, se elabord un protocolo de contencién. Dado que la COVID-19 ha
agravado la vulnerabilidad de las personas trans, se utilizaron criterios de inclusion y exclusion,
tales como ser activista, no estar atravesando un proceso de duelo, contar con empleo y seguro
médico y sentirse comodx en donde vive.

Los resultados evidenciaron un primer tema asociado a las experiencias estresoras por
su identidad de género, como bullying, discriminacion laboral, ausencia de reconocimiento y
violencia durante la pandemia de COVID-19. Para afrontar dichas experiencias, Ixs
participantes cuentan con caracteristicas personales y recursos del entorno que promueven su
resiliencia. En ese sentido, como segundo tema, se obtuvieron tres caracteristicas personales.
Primero, y en linea con diversos estudios, surgié la autoestima, la cual en algunxs se vio
favorecida por su transicion, permitiéndoles sentirse segurxs y orgullosxs de si mismxs (Cole,
Irarrazaba y Quinteros, 2018; Platero y Ortega, 2017). Segundo, destacé la perseverancia, la
cual represento las ganas de seguir luchando. Ello, segin Cabral (2019) otorga autodisciplina
a las personas trans, asi como un deseo por superar las adversidades. Finalmente, se identifico
el optimismo, el cual les ha permitido rescatar lo bueno de las dificultades y, acorde a diversas
investigaciones, genera sentimientos de bienestar (Shelton, Wagaman y Small, 2017; Wilder,
2018).

Como tercer tema, se identificaron los recursos del entorno que incluyen las redes de
soporte familiar, amical, de pareja y comunitario. Las tres primeras brindan una sensacion de
proteccion y estabilidad, facilitan la libre expresién y reducen las consecuencias del estigma
(Lempereur, Godoy, Fischer, Insunza y Lazo, 2019; Mantilla y Pavdn, 2020). Ademas, se
asociaron a una mejor salud mental, cercania, valia y mayor adaptacion después de la transicion
(Lynn, 2017; Platt y Bolland, 2017).

Con relacion a las redes de soporte comunitario, el arte constituyé un medio para
expresar su identidad al brindar herramientas para el conocimiento, redescubrimiento y
reelaboracion de situaciones dolorosas (Motta, 2015). Otra red de soporte comunitario la
constituyeron los vinculos “madre—hijx” entre mujeres trans mayores y 1xs mas jovenes, pues
se evidenci6 que las primeras cumplen un rol de guia (Salazar, 2019). Ademas, las
organizaciones activistas resultaron cruciales al brindar apoyo para la continuidad de los
procesos de transicion durante la COVID-19. Especificamente, se identificé que la
participacion en organizaciones y/o activismo independiente favorece la resiliencia, pues les
permitié aceptar y visibilizar su identidad, empoderarse, tener un espacio seguro e identificarse
con otras personas trans (Hagen, Hoover y Morrow, 2018; Jiménez, 2016; Matsuno y Israel,
2018).
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En sintesis, las caracteristicas personales y los recursos del entorno identificados
constituyen factores que trabajan conjuntamente para promover la resiliencia en Ixs activistas
trans. Los principales aportes se asocian con el haber trabajado juntamente con Ixs activistas
trans, evidenciando su rol activo, y la contribucion al estado del arte sobre resiliencia trans
dentro del contexto peruano. La principal limitacion fue la complejidad de brindar contencion
virtual, por lo que se evitd profundizar en algunos temas movilizantes incluidos en la

investigacion.
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La construccion de la identidad de género en activistas transgénero
Adriana Sinche, Araceli Michelena, Daniela Soto, Francesca Sabroso

En la sociedad peruana, una caracteristica social relevante es la aceptacion del sistema
sexo/género de matriz heterosexual (Bussey, 2011; Dominguez, 2012; Quiroz-Pérez, 2017). A
raiz de esto, se comprende la vulnerabilidad de la comunidad LGBTIQ+, pues la desviacion de
la l6gica que sostiene el sistema sexo/género resulta en la violencia, exclusion e invisibilizacién
hacia dicho grupo social (MIMP, 2016; Promsex, 2018).

Estas vulneraciones tienen un efecto directo en la dignidad humana y el desarrollo
integral de las personas transgénero, especialmente en su identidad de género (Garcia-Leiva,
2005; Ryan, 2019; Steinberg, 2017). Esta puede ser definida como el conjunto de pensamientos
y sentimientos que tiene una persona en relacion con ser miembro (o no) de una categoria de
género (Garcia-Leiva, 2005). Cabe resaltar que, la construccién de la identidad es uno de los
procesos mas complejos e importantes en el desarrollo humano (Bussey, 2011). Este proceso
se da de manera gradual e implica también un componente intrapersonal; de esta manera, no
refiere a la interiorizacion pasiva de los roles de género asignados al sexo biolégico, sino que
cada persona desarrolla su propio sentido de género (Erikson, 1968; Garcia-Leiva, 2005; Pérez,
2011; Schilt y Lagos, 2017; Steensma, Kreukels, de Vries y Cohen-Kettenis, 2013).

A pesar de la relevancia de este tema, existe un vacio en relacion con los estudios sobre
la construccion de identidad en personas transgénero en el Per(, mas aln en una poblacién
trans activista, de la cual no se encontré ningun estudio peruano. En ese sentido, resulta
relevante investigar esta tematica, ya que llenar esta informacion podria actuar como un primer
impulso hacia la visibilizacion de la construccion de identidad en personas transgénero en el
Perl y las experiencias que viven dentro del contexto nacional. Esto seria un paso importante
para que el Estado tome medidas que garanticen el cumplimiento de los derechos de las
personas transgénero en las distintas esferas de la sociedad.

Por ello, la presente investigacion tuvo como objetivo general conocer el proceso de
construccion de identidad de género en un grupo personas transgénero activistas de Lima
Metropolitana. A partir de ello, se derivaron cinco objetivos especificos: 1) obtener una
descripcion de la identidad en la actualidad, 2) conocer la experiencia del cambio/consolidacién
de la identidad de género, 3) conocer el rol de la red de apoyo en el proceso de construccién de
identidad de género, 4) conocer la funcion del activismo en la construccion de la identidad de
género y 5) conocer la importancia del contexto social peruano en el proceso identitario.
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El grupo de participantes de la investigacion estuvo conformado por cuatro personas
autoidentificadxs como transgénero, de las cuales una se autoidentifica como persona no
binaria y dos como transmasculino. Dichxs participantes han sido miembrxs de grupos
activistas por un periodo que oscila entre 1 a 10 afios. Todxs residen en Lima Metropolitana y
sus edades flucttan entre los 20 y 40 afios. En cuanto al criterio de inclusidn, se consideré que
Ixs participantes se autoidentifiqguen como personas transgénero, cumplan con la mayoria de
edad y sean parte de alguna agrupacion trans activista desde hace, como minimo, un afio. Cabe
destacar que para el analisis cualitativo del presente estudio solo se consideraron tres de Ixs
cuatro participantes por motivos pedagdgicos y en aras de agilizar el proceso, debido a la
limitacion de tiempo para el desarrollo de este. Asi, se selecciond Ix participante a retirar en
base a que los contenidos de su entrevista ya estaban presentes en otras experiencias y debido
a que no ejercia un activismo activo en una organizacion determinada.

La entrevista se emple6 con la finalidad de conocer el proceso de construccion de
identidad de género en personas transgénero activistas. En ese sentido, la informacion para la
investigacion fue recolectada por medio de dos técnicas, una ficha sociodemogréfica y una guia
de entrevista semi-estructurada con cuatro ejes tematicos. La ficha sociodemografica se utilizé
para recoger datos centrales de Ixs participantes, con la finalidad de obtener informacién sobre
estxs que sea relevante para la investigacion y verificar si cumplen con los criterios de
inclusion.

Con respecto a la guia de entrevista, esta se realizé bajo la supervision de Ixs docentes
del curso y fue sometida a una minuciosa revision para validar la pertinencia de esta y el
cumplimiento de las consideraciones éticas en cada una de las preguntas propuestas. Es
importante mencionar que la guia tuvo una logica retrospectiva, debido al enfoque narrativo
adoptado en la investigacion. También se opt0d por este tipo de entrevista ya que permite
profundizar en el proceso identitario de Ixs participantes, siendo asi congruente con el disefio
narrativo y el objetivo de la investigacion. Ademas, el uso de preguntas abiertas le daria a Ixs
participantes la oportunidad de compartir Gnicamente aquello con lo que se sienten comodxs,
respetando el proceso de cada unx. Por otra parte, de manera previa a la entrevista, se hizo
entrega del consentimiento informado y se informd a los participantes sobre la devolucién de
la informacién. Asimismo, se menciond que dentro de los riesgos existia la posibilidad de que
fueran movilizadxs emocionalmente, por lo cual se contaba con un protocolo de contencion.
Al finalizar la entrevista, se abrié una conversacion libre con Ixs participantes para conocer
como se encontraban emocionalmente y brindarles un espacio de contencion y cierre de la

experiencia.
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Finalmente, se realizaron las transcripciones literales de las entrevistas y se analizé la
informacion recopilada. Para ello, se utilizaron caracteristicas del método narrativo
colaborativo y se organizé la transcripcién en una linea del tiempo con los eventos ordenados
cronoldgicamente y de manera tematica, a fin de identificar etapas en el proceso.

En cuanto a los resultados de la investigacién, se hallaron 4 temas principales que son
dinamicos en tanto interactian entre ellos y que, en ocasiones, se presentan de manera
simultanea.

1. Cuestionamiento inicial y conflictos internos. Se reportaron sentimientos de
incongruencia en Ixs participantes, lo cual se evidencid en una sensacién de incomodidad
respecto a tener que cumplir las normas sociales asignadas a su sexo bildgico y con aspectos
de ellxs mismxs, en especial con sus caracteristicas corporales. A los cuestionamientos y dudas
que tenian se sumaba el no haber poseido recursos informativos (p. ej. sexualidad como tema
tabu, falta de ESI). Por ese motivo, no conocian la diferencia entre sexo y género, ni lo que
respecta a diversisad sexual, estando limitadxs a concepciones basadas en el binarismo. Como
respuesta a ello, muchxs trataron de evitar situaciones de malestar, ignorando este sentimiento.
Dicho aspecto frend su exploracion en la basqueda de su identidad de género. Al final de sus
etapas de adolescencia, comenzaron un proceso de exploracion: un aspecto en comun fue que
comenzaron explorando lo concerniente a su orientacion sexual.

2. Exploracion. Inicialmente, la exploracion se manifesté de manera interna, como
dialogo personal y con una dindmica rechazo-identificacion. Posteriormente, se complementd
con una exploracion externa desde inicios de la adolescencia, en la cual se generd un primer
sentimiento de congruencia. Predomino el cambio en el cabello y la vestimenta, pues era un
modo de desafiar a las limitaciones causadas por las expresiones de género. No obstante, la
exploracién causo respuestas violentas tras las que sufrieron actitudes despectivas, violencia
fisica y verbal, y una imposicion de los roles tradicionales de género. Estas situaciones
causaron que Ixs participantes rechacen su propia identidad y experimenten episodios de gran
malestar emocional, llegando a afectar su salud mental. Por otra parte, la exploracion también
resultd en el acceso a conocimiento en espacios seguros tanto académicos como no académicos,
lo cual favorecio el cuestionamiento y la exploracion de la identidad de género.

3. Validacidn. Se recibié una validacion por distintas personas en esferas activistas y
no activistas. Asimismo, se destaco la validacion desde la academia como un espacio seguro.
En ese mismo sentido, se produjo una validacion en los circulos sociales (amigues y pareja),
los cuales tienen valor emocional para Ixs participantes. Este proceso de validacion se reforzd

con el reconocimiento de su identidad de género en el dia a dia, pues facilitd la reafirmacion
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de la identidad, resignificando las experiencias. Adicionalmente, se destaco el rol del activismo
como un espacio seguro en el que se encontrd apoyo para validarse y enunciarse, lo que impulso6
la formacion de redes de apoyo. Finalmente, se dio un proceso de autovalidacion en el que se
retomo la agencia de la propia identidad de género. En esta, se repensaron los conceptos gracias
a la informacion ganada: se validaron las propias emociones y la comprension de si mismx.
Ello represent6 una mayor confianza en Ixs participantes y sus identidades.

4. Integracion. Por ultimo, se integrd la identidad de género mediante actitudes y
acciones concretas. Asi, se produjo una reafirmacion de la identidad mediante su expresion de
género y la generacion de sensaciones positivas. De esta manera, se realizaron cambios
observables y tratamientos hormonales que sirvieron para reafirmar la identidad frente a la
persona misma y la sociedad. Ademas, la integracion a sus respectivos grupos activistas
consolidé una identidad colectiva y una red de soporte en un contexto violento. A su vez, la
participacion en actividades de activismo generd identificacion con el grupo, desarrollo de
liderazgo y mayor involucramiento. Asimismo, se produjo un reconocimiento de la realidad
como violenta y estructural, junto a acciones que buscasen generar cambio.

En conclusién, el proceso de construccién de identidad de género es una experiencia
subjetiva e individual influenciada por el contexto y que se da a través del tiempo de manera
dindmica. Es decir, a pesar de que cada proceso de construccion de género podia parecer
distinto, estos ocurren en simultaneo, interactuando entre ellos (Kuper, 2018). En esta linea,
Ixs participantes reconocieron los siguientes cuatro hitos principales durante el proceso de
construccion de su identidad de género: cuestionamiento inicial y conflictos iniciales,
exploracion, validacion e integracion. Ahora bien, aunque dichos eventos se dieron, en su
mayoria, en un proceso lineal, Ixs participantes reportaron volver a experimentar etapas, por lo
que se evidencia que el proceso es ciclico.

La presente investigacion es una contribucion al estado del arte en los estudios de
género en el Perd, ya que los hallazgos dan informacion importante para comprender el proceso
de construccion de identidad. Asimismo, hace un aporte social en el conocimiento y
visibilizacion de la poblacion trans desde la academia, el cual se espera que impacte en el
entorno social mediante una lectura empatica a las experiencias. Finalmente, demuestra la
importancia de adoptar un enfoque de género en la educacion, asi como articular la educacién
sexual integral en las escuelas. Con todo, el principal alcance de la investigacion es la
organizacion temporal y clasificacion temética de las distintas experiencias en la construccion

de la identidad de género en personas trans.
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No obstante, existen limitaciones que deben ser tomadas en cuenta respecto a los
hallazgos del estudio. En el marco del curso, se hall6 limitaciones temporales que restringieron
la cantidad de entrevistas que pudieron ser realizadas, las cuales fueron delimitadas a cuatro.
Por esta misma razon, se delimitd el nimero de entrevistas analizadas a tres. Por otra parte, se
resalta que los resultados dan cuenta de vivencias particulares y subjetivas, por lo que, debido
a una serie de cuestiones culturales, no pueden ser generalizados del todo a la comunidad
transgénero. Esto también se relaciona a la metodologia cualitativa en base a la que se realizd

la investigacion y la muestra pequefia de participantes.
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“Mas que un super M”: Deconstruccion del modelo de masculinidad hegemonica en
estudiantes de educacion secundaria en contexto de COVID-19

Alissa Mercedes Mesco Del Carpio

La presente intervencién surge como una de las iniciativas ganadoras del concurso
CIRSE 2020, organizado por la Direccion Académica de Responsabilidad Social (DARS), bajo
el nombre “Masculinidades saludables: deconstruyendo el modelo de masculinidad
hegemonico en el espacio escolar”. Esta fue motivada, por un lado, en el desbalance de
investigaciones en torno a la construccion del régimen de género. A lo largo de los afios, el
foco principal ha estado ligado a la feminidad, en respuesta a la posicion de las mujeres como
grupo histéricamente subordinado, oprimido y expuesto a situaciones de explotacién y
discriminacion (Varela, 2008). No obstante, si bien este énfasis es pertinente y necesario, el
entendimiento de la construccion de las masculinidades y el reconocimiento de su importancia
juegan, también, un rol fundamental en la dinamica de la prevencion de la violencia de género
(Schongut, 2012).

Por otro lado, con respecto a la poblacion, autores como Valdés y Olavarria (1997)
reconocen el impacto del modelo de masculinidad hegemonico en el desarrollo de nifios,
adolescentes y jovenes, imponiéndose patrones de conductas nocivos que afectan su salud
mental y su desarrollo integral. Estos patrones reproducen dinamicas violentas tanto de manera
explicita como de manera simbolica que terminan vulnerando, ademas, a las mujeres y otras
poblaciones vulnerables, las cuales, segin el modelo de masculinidad hegemdnico, son
inferiores y de menor valia.

Sin embargo, debido al contexto ocasionado por la pandemia del COVID-19, este
proyecto tuvo que ser adaptado, entre los meses de abril y julio del 2020, a un entorno virtual,
considerando el surgimiento de nuevas necesidades. Asi, se establecio como nuevo objetivo
general fomentar el reconocimiento de la importancia de desarrollar una masculinidad
saludable en los y las estudiantes de la seccion B del 4. ° afio de educacién secundaria en la I.
E. N° 0083 San Juan Macias, San Luis, Lima. Asimismo, se propusieron los siguientes
objetivos especificos: 1) fomentar el reconocimiento de discursos y practicas violentas y/o
discriminatorias basadas en género en la vida cotidiana por parte de las y los estudiantes y 2)
fomentar el reconocimiento de las diferentes expresiones de masculinidad en el mismo cuerpo
estudiantil. Todo ello en beneficio del grupo estudiantil.

Los talleres fueron dictados durante los primeros 45 minutos del curso de Ciencias

Sociales empleando dos plataformas en paralelo: Zoom y WhatsApp. Los temas abordados
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fueron estereotipos, prejuicios, curricula oculta, masculinidades y cdmo estas se interconectan
con los diversos tipos de violencia. Cada taller disponia de dos secciones, una tedrica y una
practica, desarrolladas de manera grupal en Zoom y de manera individual en WhatsApp.
Asimismo, para dinamizar el espacio, se cred una linea grafica y un recurso audiovisual,
disefiando a “super M”, personaje “superhéroe” que, si bien se presenta de manera amigable,
representaria el logro de todos los patrones de conducta demandados por el modelo de
masculinidad hegemonico. La idea detras de este personaje es que las expectativas creadas bajo
el modelo hegemonico son inalcanzables e insostenibles. De esta manera, “stiper M” se va
deconstruyendo, junto al equipo, a lo largo de los talleres. Finalmente, como reflexion, se
concluye que se puede llegar a vivir un modelo de masculinidad mas saludable, “mas que un
super M”.

Con respecto a los resultados, alrededor del 60% de los participantes pudieron
identificar la masculinidad hegemonica como el tipo de masculinidad considerada ideal por la
sociedad, pero que limita el vivir de las personas. Asimismo, alrededor del 60% logré
reconocer que la masculinidad, en general, es la forma de pensar, sentir y actuar cominmente
asociadas a los hombres. Ademas, pudieron manifestar su nivel de desacuerdo con conductas
asociadas al hombre bajo el paradigma hegemonico, por ejemplo, “los hombres siempre
quieren tener relaciones sexuales” (66.7%), “los hombres que no hacen deporte son menos
masculinos” (88.9%), “los hombres son naturalmente mas agresivos” (66,7%,), etc.

Los alcances de la intervencion han sido lograr adaptar la informacion a dos plataformas
con dindmicas diferentes, asi como lograr la participacién activa del estudiantado mediante las
mismas. Todo ello se realizo en ejercicio del principio de justicia, de manera que se aseguro el
acceso a todos/as los/as participantes a los talleres. No obstante, una de las principales
limitaciones ha sido la conectividad y el acceso a internet.

Con respecto al principio de fidelidad y responsabilidad cabe resaltar que esta
intervencion ha sido ejecutada por un equipo multidisciplinario conformado por Alissa Mesco,
de la especialidad de Psicologia; Samuel Rivero, Fransheny Vilchez y Carlos Bornas, de la
especialidad de Comunicacion para el Desarrollo; y Camilo Negron y Alejandro Holguin, de
la especialidad de Teatro, de quienes se tiene el consentimiento para publicar la presente resefa.
Asimismo, en linea con el principio de beneficencia y no maleficencia, se procuré no hurgar
en la intimidad del hogar de los y las participantes, ya que cabria la posibilidad de tocar
situaciones que les movilicen y supondria la necesidad de contencion, ain mas compleja en un

entorno virtual.
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“#YoPodriaSerElla”: una intervencion en contra del Acoso Sexual Callejero y
ciberacoso sexual
Sandra Luisa Ccahuana Oros, Luz Alexandra Garcia Apaéstegui,
Luisa Angélica Harumi Gonzales Hara, Emi Sheyla Nako Takehara,

Fernando Gabriel Reyes Rios, Nicole Fernanda Soria Guzman

#YoPodriaSerElla es un proyecto que busca concientizar sobre el acoso sexual callejero
(ASC) y ciberacoso sexual a nifias de 5. ° y 6. ° de primaria en un colegio privado de Lima
Metropolitana. EI ASC se define como el conjunto de préacticas que incorporan una dindmica
sexual que causa incomodidad, manifestandose en espacios publicos y semipublicos (Vallejo
y Rivarola, 2013). El ciberacoso sexual, por su parte, puede definirse como las amenazas,
intimidacidn y hostigamiento con carga sexual perpetrado a través de computadoras, teléfonos
u otros aparatos electronicos (UNICEF, 2019). En ambas problematicas, es comun que los
agravios sean perpetrados por hombres, siendo las mujeres las victimas mas frecuentes
(Guillén, 2014).

Se opto por trabajar con esta poblacidn porgue en dicha etapa del desarrollo ocurren las
primeras experiencias de ASC y ciberacoso sexual, las cuales se suscitan entre los 10 u 11 afios
en el caso del ASC (Guillén, 2014) y entre los 13 y 16 afios en el caso del ciberacoso (Marquina,
2016). Asi, al verse expuestas a un ambiente callejero y cibernético hostil desde edades tan
tempranas, resulta necesario facilitarles las herramientas necesarias para hacer frente a estas
problematicas (Calero y Perez, 2018).

Asimismo, en el diagndstico realizado en la I.E. privada se encontro la presencia del
ASC, pues un porcentaje considerable mencioné haberlo experimentado en algin momento de
su vida. Ello coincide con lo reportado en un diagnéstico previo realizado en otra I. E. publica
en edades similares. En ambos colegios, la mayoria de las nifias concebian al ASC como
problematica; sin embargo, no sabian como actuar ante dicha situacion y no se habian realizado
este tipo de talleres en su colegio.

Respecto al ciberacoso sexual, es importante precisar que, actualmente, debido a la
coyuntura de pandemia y confinamiento por la COVID-19, ha habido un aumento sustancial
en el numero de casos. En ese sentido, segin Hiperderecho (2020), el promedio de casos
mensuales antes de la pandemia era de 98, mientras que en durante el 2020 aument6 a 143
casos por mes, llegando incluso a 189 durante el mes de junio.

Ante ello, el objetivo general de la intervencion es concientizar a las nifias de 5. ° y 6.

° de primaria sobre las problematicas del ASC y el ciberacoso sexual. Ademas, se consideraron
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los siguientes objetivos especificos: 1) sensibilizar sobre estereotipos de género con relacion al
ASC y al ciberacoso sexual, 2) facilitar la informacion sobre el ASC y el ciberacoso sexual,
sus manifestaciones y consecuencias y 3) facilitar herramientas para el afrontamiento del ASC
y del ciberacoso sexual.

La presente intervencion se desarrollé con la participacion de las alumnas de 5. ° y 6. °
de primaria de un centro educativo privado del distrito de Ate, cuyas edades oscilan entre los
10 y 12 afios y que, ademas, contaban con dispositivos electrénicos para ser parte de la
intervencion. Cabe sefialar que la intervencion se realizo Gnicamente en la I. E. privada, debido
a que las estudiantes de la I. E. pablica no contaban con acceso a Internet.

Para el logro de los objetivos de la intervencion se elaboraron 11 sesiones distribuidas
en tres mddulos y orientadas bajo un enfoque psicoeducativo. A partir de ello, se disefiaron las
actividades, agrupandolas en cuatro mddulos con los objetivos anteriormente referidos. En el
primer modulo, la sesion 1 abarcé la comprension de qué son los estereotipos de género
(actividad 1.1); después, la sesion 2 ahondd sobre el reconocimiento de las consecuencias de
mantener estereotipos de género en las mujeres (actividad 1.2); y luego, la sesion 3 fomento la
empatia con personajes que rompen con los estereotipos de género (actividad 1.3).

En el segundo mddulo, se realizd la sesion 4, la cual trato sobre la identificacion de las
distintas manifestaciones del ASC (actividad 2.1); luego, la sesion 5 promovié el
reconocimiento de los efectos del ASC (actividad 2.2); en cuanto a la sesion 6, se realizé el
reconocimiento de las causas del ASC, asi como un repaso general sobre el tema; y, en la sesion
7, se promovio la identificacion de estrategias propias frente al ASC (actividad 2.4). En la
misma linea, en el tercer mddulo, se presento la sesion 8, en la que se fomentd la identificacion
de las distintas manifestaciones y consecuencias del ciberacoso (actividad 3.1.); después, se
compartio la sesion 9, en la que se promovio la identificacion de estrategias propias frente al
ciberacoso (actividad 3.2.); seguidamente, se socializ6 la sesion 10, en la cual se brindd un
acompafiamiento pedagdgico a fin de generar un plan de accion desarrollado por las nifias
contra el ASC o ciberacoso (actividad 3.3.). Finalmente, en la sesion 11 se socializé el plan de
accion disefiado por las nifias mediante una exposicion, y se llevo a cabo el respectivo cierre
del taller.

En cuanto a los beneficiarios, las directas son las nifias, las cuales recibieron de primera
mano la informacién y las estrategias frente al ASC y al ciberacoso; por otra parte, como
beneficiarios indirectos estan los profesores, padres y madres, familiares, amigos cercanos vy,
en general, la comunidad educativa. Respecto a la retroalimentacion brindada por la I. E., el

director coment6 que estaba de acuerdo con los modulos que se desarrollarian. Sin embargo,
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recomendd que se incorporara una sesion enfocada en el acoso sexual en medios virtuales
(ciberacoso sexual), la cual fue tomada en cuenta teniendo en consideracion el contexto de la
pandemia de COVID-19.

La presente intervencion esta guiada por cuatro principios éticos que garantizan tanto
el bienestar como la dignidad de las participantes. EI primero es el respeto a las personas; asi,
se respetd la autonomia de las participantes con relacién a su participacion en la intervencion
(Colegio de Psicélogos del Pert, 2017). El segundo es el de confidencialidad, para el cual se
hizo uso de un consentimiento informado con la institucion educativa y un asentimiento con
las mismas participantes. A ambos, tanto directivos como estudiantes, se les inform¢ sobre los
objetivos, temas a abordar, implicancias y el uso de datos personales, y se les brindo
informacion sobre las actividades. El tercero es el de beneficencia y no maleficencia, el cual se
fundamenta en que se debe maximizar el bien de las participantes y minimizar el dafio a su
integridad (Frank, 1996; Mufiiz, 1997). Asi, en el disefio de intervencion, se debe de garantizar
que el desarrollo de esta genere bienestar a las estudiantes en las que se busca incidir, para lo
cual se elabord un protocolo de contencién. Finalmente, se cumple con el principio de
responsabilidad, ya que se han reconocido las consecuencias que implica esta intervencion y
se esta asumiendo la total responsabilidad de no hacer dafio (APA, 2017; Colegio de Psic6logos
del Peru, 2017).

Aunado a ello, en la presente intervencion se ha trabajado desde el enfoque de género.
Uno de los objetivos de este mismo es evidenciar las inequidades respecto a hombres y mujeres,
los cuales se derivan de patrones culturales que se han sustentado en la subordinacién y han
limitado la autonomia de las mujeres histéricamente (Montang, 2017).

A partir de un proceso de evaluacion constante se registraron los siguientes resultados
preliminares: con relacion a los objetivos, las nifias identificaron situaciones de su vida
cotidiana en las que estan presentes los estereotipos de género, reconocieron al menos 5
manifestaciones de ASC y las consecuencias de la problematica en ellas mismas, y elaboraron
estrategias frente al ASC considerando aspectos como el donde y con quienes se encuentran, y
a quién pueden acudir. Con relacién al vinculo entre las facilitadoras y las nifias, se resalta la
creacion de un espacio de escucha en el que ellas pueden compartir situaciones de ASC que
han vivenciado, en un contexto de empatia, contencion y validacién emocional.

El aporte de la intervencion fue brindarles un espacio a las estudiantes en el cual se
cuestionan estereotipos de género, se construyen conocimientos sobre el ASC y ciberacoso, y
se identifican los recursos que tienen para afrontarlos. En cuanto al aporte a la I. E., este estudio

consiste en un primer avance para concientizar a Ixs estudiantes sobre temas relacionados al
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género. Otro de los alcances de la intervencidn es que esta se encuentra disefiada para nifias de
5. °y 6. ° de primaria.

Entre las limitaciones y dificultades se encuentra que las nifias presentan dificultades
para comprender la causalidad del ASC y conceptualizar los estereotipos de género.
Asimismo, en el transcurso de las sesiones, se constatd una baja continuidad en la asistencia
de las nifias y el incumplimiento de las tareas asignadas. Por ultimo, no se contd con una
plataforma virtual de aprendizaje.

Cabe destacar que estas tres limitaciones fueron reconocidas a partir del monitoreo de
las sesiones. Asimismo, se implementaron estrategias para afrontarlas, tales como la creacion
de flyers que resumian sesiones pasadas, el mayor uso de material audiovisual y la creacion de

insignias para promover la continuidad de asistencia y tareas asignadas.
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Mesa de Dialogo entre Estudiantes: “Hablemos dle Género en el Peru”
. |
B AN, A |

/ H -
;o | @ -
- S

— / - N

* HABLEMOS DE GENERO ENEL PER

L

~N

N No basta con investigar temas de género, \
hay que ver qué grupos, qué ambientes,
/ en donde se estudia poco. Necesitamos
trasladarlo a otros dmbitos no clasicos: | ‘
nuestras vivencias, trabajos, carreras.
Lo mds importante es no perder de vista

/ que el género estd en todos lados. _
JULISSA CORTEZ N
/
El conservadurismo incide
también en un sexismo Necesitamos desmitificarnos,
benevolente donde no se culpa deconstruirnos y dialogar con
directamente a la victima, sino distintas opiniones que se
gue se justifica la violencia a pueden encontrar desde el
partir de la ruptura de la victima género. Es importante ver el
respecto a las atribuciones y autocuidado, reconocer que el
creencias sobre el rol asignado al género se actualiza. No solo
N género femenino. El reto estd en leamos, necesitamos ser un
no solo reaccionar sino entender poco mads activistas, llevarlo a
, que es lo que estd sucediendo en la politica.
términos de creencias. i
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Estereotipos de género e identidad atlética en jovenes
deportistas de una universidad privada de Lima Metropolitana
Autora: Julissa Cortez Carpio

Contexto: Desde la dptica de género, el dmbito deportivo es muy masculinizado,
aun hay mucha desigualdad entre hombres y mujeres en este espacio. Esto debido a
los estereotipos de género basados en el sexismo. Importante de considerar la

identidad atlética para comprender esta problemdtica.
Objetivo general: Comprobar la relacion entre los estereotipos de géneroy la
identidad atlética en una muestra de atletas universitarios hombres y mujeres.

| ! / N | , /

Relacion entre autoritarismo de derecha, creencia global en un mundo
justo, sexismo ambivalente, actitudes hacia la violencia sexual
Autora: Mariafernanda Valdez N

- - - —

Contexto: ; Cudles son los factores sociales que estdn relacionadas a la
violencia de género en el Perd? Se evalua variables como la RWA, la Creencia
Global enun mundo justo, y el sexismo ambivalente para comprender mejor las
situaciones de violencia de género —
|/ Objetivo general: ; Cémo se relacionan estos constructos y qué es lo que '
pesaba mds en esas justificaciones de la violencia?

Experiencias desde el Voluntariado Regenerando de la Facultad de

Psicologia de la PUCP
) | ’ ‘ |

Regenerando es un grupo de estudiantes de Psicologia de la PUCP, que busca

construirse en respuesta a la violencia de género que acontece en nuestro pais.

Ademds, es un espacio sequro para las diversidades, las mujeres, y para toda

persona que quiere cuestionarse sobre las normas sociales que nos rodean y
alegan a temas de género.

Para ello, realiza distintas y creativas actividades virtuales para comunicar su
mensaje de inclusion y de tolerancia a través de sus redes sociales.
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1 HABLEMOS DE GENERO EN L PER

El conocimiento psicolégico ayuda a entender,
diagnosticar, implementar iniciativas que generen
cambios. Como psicélogx tienes herramientas
para diferenciar actitudes, estereotipos, tienes
medianamente claros los temas de identidad de
género, la identidad de por si como constructo. Ya
tienes ese bagaje que te permite realizar un plan,
una intervencion.

La Psicologia brinda
un mejor
entendimiento
respecto a temas de
género. Nos permite
hacer un diagnéstico
mds riguroso, que
luego nos permita
accionary ser
proactivo en la
elaboracion de
iniciativas. De no ser
por la psicologia
estariamos
abordando los tema
de género de una

manera mds reactiva.

MARIAFERNANDA VALDEZ

JULISSA CORTEZ

La Psicologia te
ayuda a mirar a la
persona en su
complejidad. Asi,
vemos la diversidad
de los demads, y nos
invita a respetarla,
admirarla, dialogar
con esta. Ademds
nos invita a ver a la
persona de manera
mds empdtica y bajo
un enfoque de salud
integral.

MARIE SALDANA Y
MARTHA MANRIQUE
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X

El género estd en todos lados, pero debes tener
mucho tino y cuidado al abordarlo, porque a
veces estd tan inserto en uno mismo que uno no
se da cuenta, como qué actitudes puede tomar
que no necesariaomente son las mds adecuadas
en términos de género. Abordar y estudiar género
es importante, pero hay que tener cierto cuidado
sobre como vas a llegar a la persona de la cual
vas a tener informacion.

JULISSA CORTEZ

Vivimos en un pais ! Hablar de género en
/ con muchas culturas, ‘ Peru es un tabu.
donde en cada una , Bastante resistencia
hay diferentes formas y confrontacion. El N
de ver el mundo. reto es la creatividad.
Tenemos que tomar ) El ver cdmo poder
en cuenta las llegar a estas
limitaciones que personas, a estas
tienen los estudios / diversas
que hacemos cosmovisiones, estas
respecto a género, | diversas maneras de
porque no comprendery
necesariamente reflexionar sobre las
serdn generalizables cosas de una manera
a otras poblaciones. digerible y empdtica.
MARIE SALDANA'Y
MARIAFERNANDA VALDEZ MARTHA MANRIGUE | ‘
g / — X
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