N° 03876-2-2015

EXPEDIENTE N° : 14138-2008

INTERESADO :

ASUNTO : Impuesto a la Renta y Multa
PROCEDENCIA : Cajamarca

FECHA : Lima, 17 de abril de 2015

VISTA la apelacién interpuesta por

contra la Resolucién de Oficina Zonal N° 1660140000847/SUNAT, emitida el 18 de setiembre de 2008
por la Intendencia Regional Cajamarca de la Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion
Tributaria - SUNAT, en el extremo que declaré infundada la reclamacion formulada contra la Resolucién
de Determinacion N° 164-003-0001357, girada por Impuesto a la Renta del ejercicio 20086, y la
Resolucion de Multa N° 164-002-0004123, emitida por la infraccién tipificada en el numeral 1 del articulo
178° del Cédigo Tributario.

CONSIDERANDO:

Que el recurrente sostiene que debido a los contratos celebrados y con el fin de obtener trabajo con
diferentes empresas cajamarquinas viajaba constantemente, y que para algunos viajes era necesaria la
presencia de algunos colaboradores, por lo tanto, si no se hubieran efectuados dichos viajes no se
hubiera generado renta.

Que asimismo, indica que los recibos por honorarios tienen condicién de pago por servicios no
personales ya que los sefores no trabajaban todos los dias, tuvieron trabajo especifico y en una
determinada area, por lo tanto, es falso que dichas personas hayan estado cumpliendo un horario de
trabajo con cuaderno de control, asistencia diaria y demds requisitos que los consideraran como
trabajadores dependientes, pues no existia cuaderno de control ni tarjeta de entrada.

Que refiere que si bien entregd un contrato de trabajo con la finalidad de levantar observaciones tal como
pidi¢ la auditora, desconocia que para dicho tipo de contratos no era necesario que se entregara un
documento pues era suficiente con contratos verbales.

Que la Administracion sefiala que los gastos por boletos de viajes constituyen gastos personales del
contribuyente, pues no ha demostrado que fueron realizados para las actividades del negocio, asimismo,
se han efectuado a favor de terceros.

Que en cuanto a los gastos por recibos por honorarios, indica que las labores prestadas por cada uno de
los emisores fueron realizadas de manera personal, dependiente, sujeto a un horario de trabajo y con una
remuneracion fija, por lo que generaron rentas de quinta categoria y no de cuarta.

Que agrega que el recurrente incurrié en la comisién de la infraccién tipificada en el numeral 1 del articulo
178° del Codigo Tributario, al mantenerse los reparos al costo y gastos indebidamente utilizados.

Que como resultado de la fiscalizacion iniciada a la recurrente mediante Carta de Presentacién
N° 070163028850-01-SUNAT y Requerimientos N° 162070000420 y N° 16220800000082 (folios 196 a

' Notificado el 26 de octubre de 2007, en el domicilio fiscal del recurrente mediante acuse de recibo, consignandose el nombre
y la firma de la persona que recibié los documentos, conforme con lo establecido por el inciso a) del articulo 104° del Cédigo
Tributario (folios 217 y 286).

2 Notificado el 10 de enero de 2008, en el domicilio fiscal del recurrente mediante acuse de recibo, consignandose el nombre y
la firma de la persona que recibié los documentos, segun lo establecido por el inciso a) del articulo 104° del Cédigo Tributario

(folio 213).
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212 y 214 a 216), la Administracién reparo, entre otros®, la base imponible del Impuesto a la Renta por
gastos por boletos de viaje no sustentados y por recibos por honorarios por actividades dependientes, en
virtud a lo cual emiti6 la Resolucién de Determinacion N° 164-003-0001357 (folio 380), asimismo, detecté
la comision de la infraccion tipificada en el numeral 1 del articulo 178° del Cédigo Tributario, por lo que
emitié la Resolucién de Multa N° 164-002-0004123 (folio 378).

Gastos por boletos de viaje no sustentados

Que conforme se aprecia del anexo de la Resolucién de Determinacién N° 164-003-0001357, girada por
Impuesto a la Renta del ejercicio 2006 (folio 379), la Administracién reparé el gasto por boletos de viaje
no sustentados, el monto de S/. 1 058,00.

Que el articulo 37° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Impuesto a la Renta, aprobado por Decreto
Supremo N° 179-2004-EF, dispone que para establecer la renta neta de tercera categoria se deducira
de la renta bruta los gastos necesarios para producirla y mantener su fuente, en tanto la deduccién no
esté expresamente prohibida por dicha ley, y en su ultimo parrafo indica que para efecto de determinar
que los gastos son necesarios para producir y mantener la fuente, éstos deberan ser normales para la
actividad que genera la renta gravada.

Que la tercera disposicién final y transitoria de la Ley N° 27356% sefala respecto del principio de
causalidad, que para efecto de determinar que los gastos son necesarios para producir y mantener la
fuente, a que se refiere el articulo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta, éstos deberan ser normales
para la actividad que genera la renta gravada, asi como cumplir con criterios tales como razonabilidad en
relacion con los ingresos del contribuyente.

Que el inciso r) del articulo 37° de la referida Ley del Impuesto a la Renta, prescribe que son deducibles a
fin de establecer la renta neta de tercera categoria, los gastos de viaje que sean indispensables de
acuerdo con la actividad productora de renta gravada, afiade que la necesidad del viaje quedara
acreditada con la correspondencia y cualquier otra documentacion pertinente y los gastos con los
pasajes, aceptandose ademas, un viadtico que no podra exceder de! doble del monto que, por ese
concepto, concede el Gobierno Central a sus funcionarios de carrera de mayor jerarquia.

Que conforme con el inciso a) del articulo 44° de |a citada ley, no son deducibles para la determinacién de
la renta imponible de tercera categorfa los gastos personales y de sustento del contribuyente y sus
familiares.

Que este Tribunal en diversas resoluciones, tales como las Resoluciones N° 02607-5-2003 y N° 08318-3-
2004, ha seflalado que para que un gasto se considere necesario se requiere que exista una relacion de
causalidad entre los gastos producidos y la renta generada, asi como que se evalle la necesidad del
gasto en cada caso; por su parte, en la Resolucién N° 06072-5-2003 se establecié que corresponde
analizar si el gasto se encuentra debidamente sustentado con la documentacién correspondiente y si su
destino est4 acreditado.

Que segun el criterio establecido por la Resolucién del Tribunal Fiscal N° 04831-9-2012, la carga de la
prueba recae en el contribuyente, por lo que es a éste a quien le corresponde acreditar el cumplimiento
de los requisitos exigidos por la Ley del Impuesto a la Renta para la deduccion de un gasto de naturaleza
tributaria, con los medios probatorios que considere idéneos y que puedan causar certeza en la
Administracién.

3 Se debe precisar que como producto de dicha fiscalizacién {a Administracién adicionalmente reparé el crédito fiscal del
Impuesto General a las Ventas de abril y mayo de 2006, por haber legalizado extemporaneamente el Registro de Compras,
sin embargo, dicho reparo fue dejado sin efecto mediante la Resolucion de Oficina Zonal N° 1660140000847/SUNAT.

4 Ley que modificé el Texto Unico Ordenado de la Ley del Impuesto a la Renta, aprobado por Decreto Supremo N° 054-99-
EF, publicada el 18 de octubre de 2000.
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Que de otro lado, este Tribunal en la Resolucién N° 03103-4-2010 ha sefialado que debe sustentarse la
necesidad de los viajes, los motivos por los cuales asume los gastos de viaje de personas ajenas a la
empresa y la existencia de una obligacién contractual para asumir dicho gasto, caso contrario los
desembolsos constituyen una liberalidad no deducible. Asimismo, en la Resolucién N° 01601-3-2010 se
ha indicado que el caso de personas que no figuran en planillas debe proporcionarse documentacién que
permita vincular a la persona con el contribuyente a fin de establecer la relacién de causalidad entre el
gasto y la generacién de renta.

Que en el punto 4 del Anexo N° 01 del Requerimiento N° 1622080000008 (folio 207), se aprecia que la
Administracién sefialé que existian boletos de viaje a las ciudades de Lima, Chiclayo y Chota, segun se
detalla en. el siguiente cuadro, los que se han considerado gastos personales dado que no guardan
relacion causal con el giro del negocio, y algunos fueron utilizados en fechas festivas como son Fiestas
Patrias y/o a favor de terceros, por lo que solicitd al recurrente que los desvirtuara fehacientemente, por
escrito, con la documentacién correspondiente de fecha cierta y base legal respectiva.

Fechade " Boletos de Viaje Razén Social Servicio Total (S/.) Fecha de Pasajero

Emisioén - L : Viaje
08/05/2006 010 N° 086066 Turismo Civa S.A.C. Cajamarca - Lima 80,00 | 12/05/2006 Oscar Vilchez Cieza
22/05/2006 010 N° 086593 Turismo Civa S.A.C. Cajamarca - Lima 90,00 | 02/06/2006 Oscar Vilchez Cieza
29/05/2006 010 N° 086819 Turismo CivaS.A.C. Lima- Cajamarca 80,00 | 05/06/2006 Oscar Vilchez Cieza
17/06/2006 010 N° 087419 Turismo Civa S.A.C. Lima- Cajamarca 80,00 | 02/05/2006 Monica Prettell S.
22/06/2006 010 N° 060228 Burga Express S.R.L. Cajamarca - Chola 50,00 | 22/06/2006 Oscar Vilchez Cieza
21/07/2006 668 N° 215246 Linea S.A. Cajamarca - Lima 90,00 | 23/07/2006 Oscar Vilchez Cieza
24/07/2006 228 N° 155419 Linea S.A. Lima- Cajamarca 110,00 |  27/07/2006 Oscar Vilchez Cieza
04/09/2006 668 N° 221806 Linea S.A, Cajamarca - Lima 90,00 | 04/09/2006 Oscar Vilchez Cieza
04/09/2006 668 N° 221807 Linea S.A. Lima- Cajamarca 80,00 | 07/09/2006 Oscar Vilchez Cieza
20/09/2006 351 N° 482931 Linea S.A. Chiclayo - Cajamarca 23,00 | 25/09/2006 Oscar Vilchez Cieza
07/10/2006 673 N° 129442 Linea S.A. Cajamarca - Lima 90,00 | 07/10/2008 Oscar Vilchez Cieza
06/11/2006 351 N° 500646 Linea S.A. Chiclayo - Cajamarca 30,00 | 06/11/2006 Blanca Vasquez Manzanares
08/12/2006 673 N° 141201 Linea S.A. Cajamarca - Chiclayo 30,00 | 081122006 Blanca Vasquez Manzanares
08/12/2006 673 N® 141202 Linea S.A. Chiclayo - Cajamarca 25,00 | 09/12/2006 Blanca Vasquez Manzanares
11/12/2006 673 N° 141701 Linea S.A. Lima - Cajamarca 110,00 | 25/12/2006 Blanca Vasquez Manzanares

Total 1 058,00

Que en atencion a dicho requerimiento, el recurrente presentd el escrito de 18 de enero de 2008,
mediante el cual indicé que los viajes se efectuaron por trabajo, y que en algunos de ellos fue necesaria la
compafiia de personal adicional (folio 251).

Que del punto 4 del Anexo N° 01 del Resultado del Requerimiento N° 1622080000008, se tiene que la
Administracion repara dichos gastos al no haber sido sustentada ni levantada la observacién (folio 273).

Que segun se aprecia de su Comprobante de Informacién Registrada (folio 332), e! recurrente declaré
como actividad econdémica principal otras actividades empresariales.

Que ahora bien, de la documentacién que obra en autos se aprecia que el recurrente adquirié dichos
pasajes, algunos a su favor y otros a favor de Monica Prettell S. y Blanca Vasquez Manzanares (folios
126 a 129), sin embargo, si bien indicé que fueron utilizados para actividades vinculadas a la generacion
de rentas gravadas, no presenté documentacion a efecto de acreditar la relacién de tales viajes ni la de
sus participantes, con la generacién de renta (en el caso de los terceros no indicd, ni obra en autos
documentacion que acreditara que éstos fueran sus trabajadores), como hubiera podido ser en el caso
de sus propios viajes, una carta que acreditara la reunién con el Alcalde, como manifiesta, o en el de
los terceros, un contrato de trabajo suscrito con ellos, entre otros documentos.

Que en tal sentido, para que los gastos sean deducibles para efecto del Impuesto a la Renta debe existir
una relacién de causalidad entre éste y la renta generada, en tanto asi queda acreditado su destino, lo
que no ha sucedido en el presente caso, por lo que al estar arreglado a ley el reparo materia de andlisis
corresponde mantenerlo y confirmar la apelada en este extremo.
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Recibos por Honorarios

Que de acuerdo con el inciso j) del articulo 44° de la Ley del Impuesto a la Renta, modificado por Decreto
Legislativo N° 945, no son deducibles para la determinacién de la renta imponible de tercera categoria los
gastos cuya documentacién sustentatoria no cumpla con los requisitos y caracteristicas minimas
establecidos por el Reglamento de Comprobantes de Pago; asimismo precisa que tampoco seran
deducibles los gastos sustentados en comprobantes de pago emitidos por contribuyentes que, a la fecha
de emisién del comprobante, tenian la condicion de no habidos segun la publicacion realizada por la
administracién tributaria, salvo que al 31 de diciembre del ejercicio, el contribuyente hubiera cumplido con
levantar tal condicion.

Que conforme se aprecia del anexo de la Resolucién de Determinacién N° 164-003-0001357, girada por
Impuesto a la Renta del ejercicio 2006 (folio 379), la Administracion reparé el gasto sustentado en recibos
por honorarios, por el monto de S/. 19 450,00.

Que como se ha indicado, la Administracién, en el numeral 5 del Requerimiento N° 1622080000008
(folios 196 y 197), observé los recibos por honorarios que se detallan a continuacién, al considerar que las
labores realizadas eran de naturaleza dependiente, generandose rentas de quinta categoria, por lo que
no eran deducibles de conformidad con el inciso j) del articulo 44° de la Ley del Impuesto a la Renta,
asimismo, respecto a Javier Abanto Minchan, se requirié que informara el lugar y la forma de la prestacién
del servicio, asf como el analisis detallado sobre los ingresos generados con la elaboracién del analisis y
estudio de mercado efectuado.

Fechade |- RxH 001 - ‘| - Nombrey S . -
Emisién - N°e | _RUC ‘Apellidos ) Servicio ] Total (S1.)
16/08/2006 0001 Haberes como secretaria de Video Vision 1era. Quincena del mes de agosto 350,00
31/08/2006 0002 Haberes como secretaria de Video Vision 2da. Quincena del mes de agosto 350,00
16/09/2006 0003 Haberes como secretaria de Video Visién 1era. Quincena del mes de setiembre 400,00
30/09/2006 0004 Haberes como secretaria de Video Vision 2da. Quincena del mes de setiembre 400,00
16/10/2006 0005 Haberes como secretaria de Video Visién 1era. Quincena del mes de octubre 500,00
31/10/2006 | 0006 10422258588 Maria Jeny Haberes como secretaria de Video Vision 2da. Quincena del mes de octubre 500,00
16/11/2006 0007 Quiliche Ayala Haberes como secretaria de Video Vision 1era. Quincena del mes de noviembre 500,00
30/11/2006 0008 Haberes como secretaria de Video Vision 2da. Quincena del mes de noviembre 500,00
16/12/20086 0009 Haberes como secretaria de Video Vision 1era. Quincena del mes de diciembre 550,00
2311212006 0010 Incentivo por Fiestas Navidefias como trabajadora de |a empresa 400,00
31122006 0011 Haberes como secretaria de Video Vision 2da. Quincena del mes de diciembre 550,00
10/082006 0301 Andlisis y Estudio de Mercado para Video Vision 400,00
10/09/2006 0305 Andlisis y Estudio de Mercado para Video Vision 400,00
10/10/2006 0309 10266446051 | Javier Oswaldo Andlisis y Estudio de Mercado para Video Vision 400,00
10/11/2006 0313 Abanto Minchan Andlisis y Estudio de Mercado para Video Vision 500,00
10/12/2006 0316 Andlisis y Estudio de Mercado para Video Vision 500,00
15/08/2006 0019 Edicion de Videos durante la 1era. Quincena del mes de agosto 600,00
15/08/2006 0020 Grabacion de Videos Digitales la 1ra. Quincena del mes de agosto 600,00
30/08/2006 0021 Edicion de Videos Digitales la 2da. Quincena del mes de agosto 600,00
30/08/2006 0022 Grabacion de Videos Digitales la 2da. Quincena del mes de agosto 600,00
15/09/2006 0023 Edicion de Videos durante Ia ira. Quincena def mes de setiembre 600,00
30/09/2006 0024 Grabacion de Videos Digitales la 2da. Quincena del mes de setiembre 600,00
30/09/2006 0025 Edicién de Videos durante |a 2da. Quincena del mes de setiembre 600,00
15/10/2006 0026 g f Edicion de Videos durante la 1era. Quincena del mes de octubre 600,00
30/10/2006 0027 10438870259 Chrlit;?oﬁeSOJas Grabacion de Videos Digitales la 2da. Quincena del mes de octubre 600,00
30/10/2006 0028 Edicion de Videos durante la 2da. Quincena del mes de octubre 600,00
30/11/2006 0029 Edicién de Videos durante noviembre 600,00
30/11/2006 0030 Grabacién de Videos Digitales durante el mes de noviembre 600,00
15/12/2006 0031 Edicion de Videos durante la 1era. Quincena del mes de diciembre 600,00
30/12/2006 0032 Grabacion de Videos Digitales durante el mes de diciembre 600,00
30/12/2006 0033 Edicion de Videos durante la 2da. Quincena del mes de diciembre 600,00
06/06/2006 0013 Cobertura de video en diferentes lugares de Cajamarca durante el mes de junio 650,00
15/06/2006 0016 Ronald Cobertura de video en diferentes lugares de Cajamarca durante el mes de julio 650,00
15/08/2006 0018 10411818727 Alexander Cobertura de video en diferentes lugares de Cajamarca durante el mes de agosto 650,00
15/09/2006 0020 Pacheco Cerdan | Cobertura de video en diferentes lugares de Cajamarca durante el mes de setiembre 650,00
15/10/2006 0022 Cobertura de video en diferentes lugares de Cajamarca durante el mes de octubre 650,00
Total 19 450,00
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a) Recibos por honorarios emitidos por Maria Jeny Quiliche Ayala, Ronald Alexander Pacheco
Cerdan y Christian J. Rojas Terrones

Que el inciso a) del articulo 33° de la citada Ley de Impuesto a la Renta preceptua que son rentas de
cuarta categoria, las obtenidas por el ejercicio individual, de cualquier profesion, arte, ciencia, oficio o
actividades no incluidas expresamente en la tercera categoria.

Que el inciso a) del articulo 34° de la misma ley, considera que son rentas de quinta categoria los
ingresos obtenidos por el trabajo personal prestado en relacién de dependencia, incluidos cargos
publicos, electivos o no, como sueldos, salarios, asignaciones, emolumentos, primas, dietas,
gratificaciones, bonificaciones, aguinaldos, comisiones, compensaciones en dinero o en especie, gastos
de representacion y, en general, toda retribucién por servicios personales.

Que el inciso e) del articulo 34° de dicha ley, considera que también son rentas de quinta categoria los
ingresos obtenidos por el trabajo prestado en forma independiente con contratos de prestacion de
servicios normados por la legislacién civil, cuando el servicio sea prestado en el lugar y horario designado
por quien lo requiere y cuando el usuario proporcione los elementos de trabajo y asuma los gastos que la
prestacion del servicio demanda.

Que de acuerdo con el articulo 37° de la referida ley, a fin de establecer la renta neta de tercera categoria
se deducira de la renta bruta los gastos necesarios para producirla y mantener su fuente, en tanto la
deduccion no esté expresamente prohibida por ley.

Que mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR, se aprobd el Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, precisandose en su articulo 5° que los
servicios para ser de naturaleza laboral, deben ser prestados en forma personal y directa solo por el
trabajador como persona nhatural, y segun el articulo 6°, modificado por Ley N° 28051, constituye
remuneracion para todo efecto legal el integro de lo que el trabajador recibe por sus servicios, en dinero o
en especie, cualesquiera sea la forma o denominacién que se le dé, siempre que sea de su libre
disposicion.

Que el articulo 9° de la anotada ley, sefiala que por la subordinacién, el trabajador presta sus servicios
bajo la direccion de su empleador, el cual tiene facultades para normar reglamentariamente las {abores,
dictar las 6rdenes necesarias para su ejecucién, y sancionar disciplinariamente, dentro de los limites de la
razonabilidad, cualquier infraccidén o incumplimiento de las obligaciones a cargo del trabajador.

Que sobre el particular, debe precisarse que en las Resoluciones N° 12520-3-2008 y N° 17525-4-2013,
entre otras, este Tribunal ha sefialado que de acuerdo con la doctrina y la legislacién laboral, para
determinar la existencia de una relacion laboral, es necesario que se presenten los siguientes elementos
esenciales: a) Prestacién personal de servicios, por la que el trabajador pone a disposicién del empieador
su fuerza de trabajo en forma personat y directa; b) Remuneracion, que es la contraprestaciéon que otorga
el empleador al trabajador a cambio de la actividad que éste realiza a su favor; y, ¢) Subordinacién o
dependencia, que implica un vinculo juridico por el cual el trabajador le confiere al empleador el poder de
conducir su actividad personal; en tal sentido, la subordinacién implica un estado de sujecién o de
limitacioén de la autonomlia por ef lado del trabajador y una facultad de direccién por el lado del empleador,
la que segun la doctrina se traduce en la facultad del empleador de dirigir, fiscalizar y sancionar al
trabajador.

Que en las mencionadas resoluciones también se ha dejado establecido que entre los citados elementos,
el de mayor importancia para efecto de determinar la naturaleza laboral de una relacién, es la
subordinacion, la cual no es facil de identificar, por lo que es necesario recurrir a los denominados rasgos
sintomaticos, esto es, al conjunto de caracteristicas tipicas que permiten presumir la existencia de una

¥ X ° e



%mw/ % N© 03876-2-2015

relacion laboral, como la sujecion a o6rdenes y directivas en cuanto al desarrollo de los servicios,
imposicion de sanciones, establecimiento de horarios de trabajo, entre otros; asimismo, se ha sefialado
que a efectos de establecer la existencia de la subordinacién, no debe estarse a la denominacién que se
dé a un contrato, sino, al principio de primacia de la realidad y a la naturaleza de los servicios prestados.

Que en el punto 5 del Anexo N° 01 del Resultado del Requerimiento N° 1622080000008 (folio 272), la
Administracién reparé el gasto sustentado en los recibos por honorarios emitidos por Maria Jeny Quiliche
Ayala, Ronald Alexander Pacheco Cerdan y Christian J. Rojas Terrones, debido a que los ingresos que
generaron las actividades por las que se emitieron no constituian rentas de cuarta categoria, toda vez que
existia relacién de dependencia, y por lo tanto, dicho gasto no podia respaldarse con tales comprobantes
de pago.

Que obran en autos los contratos celebrados entre el recurrente y Ronald Alexander Pacheco Cerdan,
Marfa Jeny Quiliche Ayala y Christian J. Rojas Terrones (folios 223 a 236), en los que se indican en las
Clausulas Primeras que “EL EMPLEADOR, el recurrente, es una persona natural dedicada a las
actividades de produccién, edicion, realizacién, postproduccién audiovisual en comunicacion y televisién y
otras actividades afines al giro del negocio.

Que obran en autos los contratos celebrados entre el recurrente y Maria Jeny Quiliche Ayala, Ronald
Alexander Pacheco Cerdan y Christian J. Rojas Terrones (folios 223 a 236), en los que se indican en la
Clausula Primera que el recurrente requiere contratar un “Camarégrafo” (Ronald Alexander Pacheco
Cerdan), una “"Secretaria” (Maria Jeny Quiliche Ayala) y un “Editor Productor” (Christian J. Rojas
Terrones), por la retribucién mensual de S/. 650,00 (Camarégrafo), por la retribucién quincenal de
S/. 600,00 (Editor Productor) y de S/. 350,00 (Secretaria), en este Ultimo caso posteriormente fue
aumentada a S/. 400,00 y finalmente a S/. 500,00.

Que de los referidos contratos se aprecia que se establecio lo siguiente:

“(...) CUARTA: EL TRABAJADOR (...) desarrollando las labores de trabajo en horario (...)
Queda entendido que la prestacién de servicios deberd ser efectuada de manera personal no
pudiendo EL TRABAJADOR ser reemplazado ni ayudado por tercera persona.

QUINTA: Las partes estipulan el horario de trabajo de EL TRABAJADOR estaré a las necesidades de
- EL EMPLADOR con disposicién inmediata (de ser el caso). En uso de sus facultades directrices, EL
EMPLEADOR esté facultado a efectuar modificaciones en la remuneracion {(...)

SEXTA: EL TRABAJADOR percibird como contraprestacion de sus servicios una remuneracion (...),
durante el tiempo que duracién de la relacién laboral (...)

Las ausencias injustificadas por parte de EL TRABAJADOR implican la pérdida de la remuneracion
proporcionalmente a la duracién de dicha ausencia, sin perjuicio del ejercicio de las facultades
disciplinarias propias de EL EMPLEADOR previstas en la legislacién laboral y normas intemas de EL
EMPLEADOR.

SETIMA: EL TRABAJADOR estara sujeto a 01 semana de perfodo de prueba, de conformidad con lo
establecido en el segundo parrafo del articulo 10° de la Ley de Productividad y Competitividad
Laboral (...)

DECIMA: Por medio del presente contrato, EL TRABAJADOR se obliga a cumplir con las funciones,

ordenes e instrucciones de EL EMPLEADOR o sus representantes, asi como las demés normas que
impartan por necesidades del servicio (...)
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DECIMO TERCERA: EL TRABAJADOR estara sujeto al régimen laboral de la actividad privada,
dentro de los alcances y efectos que determine la Ley de Productividad y Competitividad Laboral,
para esta modalidad de contratacién”.

Que de lo expuesto, se tiene que Ronald Alexander Pacheco Cerdan, Maria Jeny Quiliche Ayala y
Christian J. Rojas Terrones realizaban sus labores a titulo personal, asistieron en el horario establecido y
percibieron una contraprestacion por la labor realizada, bajo relacién de dependencia, por lo que
mantuvieron un vinculo laboral con el recurrente. .

Que en tal sentido, considerando que no existe norma en la Ley del Impuesto a la Renta que establezca
requisitos y caracteristicas minimas para la documentacion que deba acreditar los aludidos gastos
correspondientes a labores realizadas bajo relacién de dependencia, y que no es aplicable el Reglamento
de Comprobantes de Pago, el reparo materia de analisis no se encuentra arreglado a ley, por lo que
corresponde levantarlo, y en consecuencia revocar la apelada en este extremo, y disponer que ia
Administracién refiquide la deuda contenida en la Resolucién de Determinacién N° 164-003-0001357.

b) Recibos por honorarios emitidos por Javier Oswaldo Abanto Minchan

Que en cuanto a los recibos por honorarios emitidos por Javier Oswaldo Abanto Minchan, se aprecia en el
punto 5.2 del Anexo N° 01 del Requerimiento N° 1622080000008 (folio 272), que adicionalmente se
requirié al recurrente que informe el lugar y la forma de la prestacién del servicio, y que presentara un
analisis detallado sobre los ingresos que generaron la elaboracién del analisis y estudio de mercado
efectuado por dicha persona.

Que sin embargo, el recurrente no cumplié con presentar lo requerido, por lo que en el punto 5.2 del
Anexo N° 01 del Resultado del Requerimiento N° 1622080000008 se dejé constancia, respecto al servicio
brindado por Javier Oswaldo Abanto Minchan, que no se especificaron los ingresos que generaron los
estudios de mercado detallados en sus recibos por honorarios, asi como tampoco se ha permitido
evidenciar los estudios ejecutados.

Que respecto a ello se debe indicar que, conforme lo ha sefialado este Tribunal en las Resoluciones N°
01218-5-2002, N° 03025-5-2004 y N° 00886-5-2005, para sustentar la deduccién de gastos o costos y/o
crédito fiscal en forma fehaciente y razonable, no basta acreditar que se cuenta con los comprobantes de
pago que respalden las operaciones y que en apariencia cumplan con los requisitos establecidos en el
Reglamento de Comprobantes de Pago asi como con su registro contable, sino que en efecto éstas se
hayan realizado.

Que en las Resoluciones N° 00120-5-2002 y N° 03708-1-2004, este Tribunal ha establecido que los
contribuyentes deben mantener al menos un nivel minimo indispensable de elementos de prueba que
acrediten que los comprobantes que sustentan su derecho a crédito fiscal y/o gasto correspondan a
operaciones reales, por lo que resulta pertinente verificar los medios probatorios presentados por el
recurrente para acreditar la efectiva realizacién de las operaciones descritas en las facturas observadas.

Que por otro lado, se ha sefialado en multiples pronunciamientos de este Tribunal que para determinar la
fehaciencia de las operaciones realizadas por los deudores tributarios, es necesario en principio que se
acredite la realidad de las transacciones realizadas, las que pueden sustentarse, entre otros, con la
documentacién que demuestre haber recibido los bienes, tratdndose de operaciones de compra de
bienes 0, en su caso, con indicios razonables de la efectiva prestacién de los servicios que sefialan
haberse adquirido.

Que de otro lado, este Tribunal ha indicado que a fin de permitir la deduccién de gastos, resulta necesario

acreditar su vinculacién con la generacién de renta o el mantenimiento de la fuente productora mediante
la presentacién de informacién que demuestre el destino o utilizacion de los servicios o bienes adquiridos,
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y de documentacion sustentatoria y/o andlisis que permitan verificar dicha causalidad, sin que sea
suficiente contar con el comprobante de pago en el que se consigna el gasto.

Que de acuerdo con lo expuesto, se tiene que a pesar de haber sido requerido en forma expresa por fa
Administracion, mediante el Requerimiento N° 1622080000008, el recurrente no cumplié con presentar
medios probatorios o documentacién sustentatoria que acreditara la efectiva realizacion de las
operaciones a que se refieren los comprobantes de pago detallados en su Anexo N° 4 emitidos por
Javier Oswaldo Abanto Minchan (folio 197), como pudieron ser contratos, informacién o trabajos
realizados o cualquier otro documento que permitiera acreditar su fehaciencia o efectiva realizacion.

Que en consecuencia, al no haberse presentado medios probatorios que acreditaran la realidad de las
operaciones acotadas, corresponde confirmar la apelada en este extremo.

Que en cuanto a la observaciéon de los gastos sustentados en los recibos por honorarios emitidos por
Javier Oswaldo Abanto Minchan por no constituir rentas de quinta categoria, ni haberse acreditado su
causalidad, se debe indicar que carece de relevancia efectuar sus andlisis, toda vez que también han sido
observados por no haberse acreditado su ejecucion, lo cual ha sido confirmado por esta instancia, conforme
lo sefalado precedentemente.

Resolucién de Multa N° 164-002-0004123

Que el numeral 1 def articulo 178° del Texto Unico Ordenado del Cédigo Tributario, aprobado por Decreto
Supremo N° 135-99-EF, modificado por Decreto Legislativo N° 953, establece que constituye infraccién
relacionada con el cumplimiento de las obligaciones tributarias, el no incluir en las declaraciones ingresos
y/o remuneraciones y/o retribuciones y/o rentas y/o patrimonio y/o actos gravados y/o tributos retenidos o
percibidos, y/o aplicar tasas o porcentajes o coeficientes distintos a los que les corresponde en la
determinacién de los pagos a cuenta o anticipos, o declarar cifras o datos falsos u omitir circunstancias en
las declaraciones, que influyan en la determinacién de la obligacién tributaria; y/o que generen aumentos
indebidos de saldos o pérdidas tributarias o créditos a favor del deudor tributario y/o que generen la
obtencion indebida de notas de crédito negociables u otros valores similares.

Que de acuerdo con la Tabla | de Infracciones y Sanciones, modificado por el mismo decreto legislativo,
la sancion correspondiente a la infraccién establecida por el numeral 1 del articulo 178° del Cédigo
Tributario era el 50% del tributo omitido ¢ 50% del saldo, crédito u otro concepto similar determinado
indebidamente, 6 15% de la pérdida indebidamente declarada 6 100% del monto obtenido
indebidamente, de haber obtenido la devolucién.

Que segun la Nota 15 de dicha tabla agregaba que tratdndose de tributos administrados y/o recaudados
por la SUNAT, el tributo omitido o el saldo, crédito u otro concepto similar determinado indebidamente o
pérdida indebidamente declarada, seria la diferencia entre el tributo resultante o el saldo, crédito u otro
concepto similar o pérdida del periodo o ejercicio gravable, obtenido por autoliquidacién o, en su caso,
como producto de la fiscalizaciéon, y el declarado como tributo resultante o el declarado como saldo,
crédito u otro concepto similar o pérdida de dicho periodo ¢ ejercicio. A su vez, anotaba que en caso se
declarara un saldo a favor, crédito u otro concepto similar correspondiendo dectarar un tributo, el monto
de la multa seria el 50% de la suma del tributo omitido y el monto declarado indebidamente como saldo a
favor, crédito u otro concepto similar.

Que la Resolucién de Multa N°® 164-002-0004123 (folio 378), fue girada por Ia infraccidn tipificada por el
numeral 1 del articulo 178° del Cédigo Tributario, como consecuencia de los reparos al Impuesto a la
Renta del ejercicio 2006 contenidos en la Resolucién de Determinacién N° 164-003-0001357 (folios 379 y
380), reparos que en parte han sido mantenidos en la presente resolucién, por lo que se encuentra
acreditado que el recurrente incurrié en la citada infraccion.
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Que en cuanto al monto de la multa, se debe indicar que habida cuenta que constituye el 50% del tributo
omitido correspondiente al Impuesto a la Renta del ejercicio 2006, segun lo sefialado en la Nota 15 de la
Tabla | de Infracciones y Sanciones antes mencionada y dado que un reparo a gastos ha sido levantado
en la presente instancia, corresponde que aquella sea reliquidada, excluyéndose de la suma respectiva,
el monto relacionado al citado reparo.

Con los vocales Pinto de Aliaga y Castafieda Altamirano, e interviniendo como ponente el vocal
Velasquez Lépez Raygada, con su voto discrepante en parte.

RESUELVE:

REVOCAR la Resolucion de Oficina Zonal N° 1660140000847/SUNAT de 18 de setiembre de 2008, en
los extremos referidos al reparo a la base imponible del Impuesto a la Renta por gastos por recibos por
honorarios de actividades dependientes emitidos por Maria Jeny Quiliche Ayala, Ronald Alexander
Pacheco Cerdan y Christian J. Rojas Terrones, y la sancién calcutada en funcién a dicho reparo,
CONFIRMARLA en cuanto a los reparos por gastos por boletos de viaje no sustentados y por recibos por
honorarios emitidos por Javier Oswaldo Abanto Minchan, asi como por la comisiéon de la infraccion
tipificada en el numeral 1 del articulo 178° del Cédigo Tributario; y, DISPONER que la Administracion
reliquide la deuda contenida en la Resolucion de Determinacién N° 164-003-0001357 y la Resolucién de
Multa N° 164-002-0004123, de acuerdo con lo expuesto en la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y remitase a la SUNAT, para sus efectos.

.2

iTO DE ALIAGA CASTANEDA ALTAMIRANO
AL PRESIDENTA OCAL

Qm@hua

Secretaria Relatora
VLR/SQ/RC/nit.
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VOTO DISCREPANTE EN PARTE DEL VOCAL VELASQUEZ LOPEZ RAYGADA

Que la Administracién, en el punto 5 del Anexo N° 01 al Requerimiento N° 1622080000008, observo los
recibos por honorarios emitidos por Maria Jeny Quiliche Ayala, Ronald Alexander Pacheco Cerdan y
Christian J. Rojas Terrones que se detallan en el cuadro a fojas cuatro de la presente resolucion, al
considerar que las labores realizadas eran de naturaleza dependiente, generandose rentas de quinta
categoria, por lo gue al no estar debidamente sustentados, no eran deducibles como gastos para efectos
del Impuesto a la Renta, seguin el articulo 37° y otros de la Ley del Impuesto a la Renta.

Que el inciso a) del articulo 33° de la citada Ley de Impuesto a la Renta preceptita que son rentas de
cuarta categoria, las obtenidas por el ejercicio individual, de cualquier profesion, arte, ciencia, oficio o
actividades no incluidas expresamente en la tercera categoria.

Que el inciso a) del articulo 34° de la misma ley, considera que son rentas de quinta categoria los
ingresos obtenidos por el trabajo personal prestado en relacion de dependencia, incluidos cargos
publicos, electivos o no, como sueldos, salarios, asignaciones, emolumentos, primas, dietas,
gratificaciones, bonificaciones, aguinaldos, comisiones, compensaciones en dinero o en especie, gastos
de representacion y, en general, toda retribucién por servicios personales.

Que el inciso e) del articulo 34° de dicha ley, considera que también son rentas de quinta categoria los
ingresos obtenidos por el trabajo prestado en forma independiente con contratos de prestacion de
servicios normados por la legislacién civil, cuando el servicio sea prestado en el lugar y horario designado
por quien lo requiere y cuando el usuario proporcione los elementos de trabajo y asuma los gastos que la
prestacién del servicio demanda.

Que de acuerdo con el articulo 37° de la referida ley, a fin de establecer la renta neta de tercera categoria
se deducird de la renta bruta los gastos necesarios para producirla y mantener su fuente, en tanto la
deduccién no esté expresamente prohibida por ley.

Que mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR, se aprob6 el Texto Unico Ordenado del Decreto
Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, precisandose en su articulo 3° que el
ambito de aplicacion de la presente ley comprende a todas las empresas y trabajadores sujetos al régimen
laboral de |a actividad privada.

Que el articulo 5° de la citada ley establece que los servicios para ser de naturaleza laboral, deben ser
prestados en forma personal y directa solo por el trabajador como persona natural, y segun el articulo 6°,
modificado por Ley N° 28051, constituye remuneraciéon para todo efecto legal el integro de lo que el
trabajador recibe por sus servicios, en dinero o en especie, cualesquiera sea la forma o denominacion
que se le dé, siempre que sea de su libre disposicion.

Que el articulo 9° de la anotada ley, sefiala que por la subordinacién, el trabajador presta sus servicios
bajo la direccion de su empleador, el cual tiene facultades para normar reglamentariamente las labores,
dictar las 6rdenes necesarias para su ejecucion, y sancionar disciplinariamente, dentro de los limites de la
razonabilidad, cualquier infraccion o incumplimiento de las obligaciones a cargo del trabajador.

Que sobre el particular, debe precisarse que en las Resoluciones N° 12520-3-2008 y N° 17525-4-2013,
entre otras, este Tribunal ha sefalado que de acuerdo con la doctrina y la legislacién laboral, para
determinar la existencia de una relaciéon laboral, es necesario que se presenten los siguientes elementos
esenciales: a) Prestacion personal de servicios, por la que el trabajador pone a disposicion del empleador
su fuerza de trabajo, debiendo prestar el servicio en forma personal y directa; b) Remuneracién, que es la
contraprestacidén que otorga el empleador al trabajador a cambio de la actividad que éste realiza a su
favor; y, ¢) Subordinacién o dependencia, que implica un vinculo juridico por el cual el trabajador le
confiere al empleador el poder de conducir su actividad personal; en otras palabras, la subordinacion
implica un estado de sujecién o de limitacién de la autonomia por el lado del trabajador y una facultad de
direccion por el lado del empleador, la que segun la doctrina se traduce en la facultad del empleador de
dirigir, fiscalizar y sancionar al trabajador.
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Que en dichas resoluciones también se dejé establecido que entre los citados elementos, el de mayor
importancia para efecto de determinar la naturaleza laboral de una relacion, es la subordinacion, la cual
no es facil de identificar, siendo necesario por tanto recurrir a los denominados rasgos sintomaticos, esto
es, al conjunto de caracteristicas tipicas que permiten presumir la existencia de una relacién laboral,
como la sujecion a érdenes y directivas en cuanto al desarrollo de los servicios, imposicion de sanciones,
establecimiento de horarios de trabajo, entre otros; asimismo, se ha sefialado que a efectos de establecer
la existencia de la subordinacién, no debe estarse a la denominacién que se dé a un contrato, sino, al
principio de primacia de la realidad y a la naturaleza de los servicios prestados.

Que en el punto 5 del Anexo N° 1 al Requerimiento N° 1622080000008 (folios 202 a 206), se aprecia que
la Administracién requirié a la recurrente que sustentara los gastos a que se referian, entre otros, los
recibos por honorarios detallados en el cuadro anterior, indicandole que debfa sefalar las labores
realizadas por cada una de las personas contratadas y por las que se emitieron los referidos recibos, la
forma en que lo hicieron, especificando si correspondian a relaciones de dependencia, acreditando haber
efectuado las retenciones respectivas, segin la categoria de renta que aquellas hubiesen generado,
adjuntando la documentacién que sustentase su deduccion.

Que del punto 5 del Anexo N° 01 del Resultado del Requerimiento N° 1622080000008 (folio 272), la
Administracion repara la deduccién de gastos detallados en el referido cuadro, indicando, respecto a los
recibos por honorarios emitidos por Marfa Jeny Quiliche Ayala, Ronald Alexander Pacheco Cerdan y
Christian J. Rojas Terrones, que las actividades por las que se emitieron no corresponden a rentas de
cuarta categoria, toda vez que existe relacién de dependencia, precisando que los recibos por honorarios
emitidos no pueden sustentar la deduccién de pagos hechos en el seno de una relacién laboral.

Que ahora bien, obran en autos los contratos celebrados entre el recurrente y Ronald Alexander Pacheco
Cerdan, Maria Jeny Quiliche Ayala y Christian J. Rojas Terrones (folios 223 a 236), en los que se indican
en las Clausulas Primeras que "EL EMPLEADOR, el recurrente, es una persona natural dedicada a las
actividades de produccioén, edicion, realizaciéon, postproduccién audiovisual en comunicacion y television y
otras actividades afines al giro del negocio.

Que se sefala en los referidos contratos que "“EL EMPLEADOR” requiere contratar un “Camarégrafo”
(Ronald Alexander Pacheco Cerdan), una “Secretaria” (Marfa Jeny Quiliche Ayala) y un “Editor Productor”
(Christian J. Rojas Terrones), por la retribucién mensual de S/. 650,00 (Camarégrafo), por la retribucion
quincenal de S/. 600,00 (Editor Productor) y de S/. 350,00 (Secretaria), en este ultimo caso posteriormente
fue aumentada a S/. 400,00 y finaimente a S/. 500,00.

Que de los referidos contratos se aprecia que se establecid lo siguiente:
“(...) CUARTA: EL TRABAJADOR (...) desarrollando las labores de trabajo en horario (...)

Queda entendido que la prestacion de servicios deberd ser efectuada de manera personal no
pudiendo EL TRABAJADOR ser reemplazado ni ayudado por tercera persona.

QUINTA: Las partes estipulan el horario de trabajo de EL TRABAJADOR estara a las necesidades de
EL EMPLADOR con disposicién inmediata (de ser el caso). En uso de sus facultades directrices, EL
EMPLEADOR esta facultado a efectuar modificaciones en la remuneracién (...)

SEXTA: EL TRABAJADOR percibird como contraprestacién de sus servicios una remuneracion (...),
durante el tiempo que duracién de la relacion laboral (...)

Las ausencias injustificadas por parte de EL TRABAJADOR implican la pérdida de la remuneracién
proporcionalmente a la duracién de dicha ausencia,” sin perjuicio del ejercicio de las facultades
disciplinarias propias de EL EMPLEADOR previstas en la legislacién laboral y normas intemas de EL
EMPLEADOR.

SETIMA: EL TRABAJADOR estaré sujeto a 01 semana de perfodo de prueba, de conformidad con lo
establecido en el segundo péarmrafo del articulo 10° de la Ley de Productividad y Competitividad
Laboral (...)
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DECIMA: Por medio del presente contrato, EL TRABAJADOR se obliga a cumplir con las funciones,
ordenes e instrucciones de EL EMPLEADOR o sus representantes, asf como las deméas normas que
impartan por necesidades del servicio {(...)

DECIMO TERCERA: EL TRABAJADOR estars sujeto al régimen laboral de la actividad privada,
dentro de los alcances y efectos que determine la Ley de Productividad y Competitividad Laboral,
para esta modalidad de contratacion”.

Que de lo expuesto, se tiene que Ronald Alexander Pacheco Cerdan, Marfa Jeny Quiliche Ayala y
Christian J. Rojas Terrones realizaban sus labores a titulo personal, debiendo asistir en el horario
establecido y percibieron una contraprestacién por la labor realizada, bajo relacién de dependencia, por lo
que se concluye que aquéllos mantuvieron un vinculo laboral con el recurrente, aspecto que no ha sido
cuestionado por él, siendo importante precisar que los pagos efectuados a trabajadores no pueden ser
sustentados con recibos por honorarios profesionales.

Que en ese sentido cabe sefialar que el numeral 2.1 del articulo 4° del Reglamento de Comprobantes de
Pago, aprobado por Resolucién de Superintendencia N° 007-99/SUNAT, indica que los recibos por
honorarios se emitirdn en los siguientes casos: a) Por la prestaciéon de servicios a través del ejercicio
individual de cualquier profesién, arte, ciencia u oficio, b) Por todo otro servicio que genere rentas de
cuarta categoria, salvo lo establecido en el numeral 5§ del articulo 7° del mencionado reglamento, no para
sustentar deduccion por el pago de remuneraciones a trabajadores.

Que al respecto cabe sefalar que inciso v) del articulo 37° de la Ley del Impuesto a la Renta antes citada,
sefiala que los gastos o costos que constituyan para su perceptor rentas de segunda, cuarta o quinta
categoria podran deducirse en el ejercicio gravable a que correspondan cuando hayan sido pagados
dentro del plazo establecido por el reglamento para la presentacion de la declaracién jurada
correspondiente a dicho ejercicio.

Que por su parte el articulo 18° del Decreto Supremo N° 001-98-TR, dispone que el pago de las
remuneraciones se acredita con la boleta firmada por el trabajador o con la constancia respectiva, cuando
aquél se haga a través de terceros, sin perjuicio de la entrega de la boleta correspondiente dentro del
plazo establecido en el articulo siguiente. En los casos en que el pago se realice a través de las empresas
del sistema financiero, el pago se acredita con la constancia de depésito en la cuenta de ahorros a nombre
del trabajador.

Que por lo expuesto, dado que las sumas pagadas a las personas contratadas por el recurrente
constituyen remuneraciones abonadas en el seno de una relacion laboral y, por ende, rentas de quinta
categoria, no correspondia emitir por ellas recibos por honorarios, sino boletas de pago de
remuneraciones, por lo que, por los fundamentos expuestos, soy de opinién que este reparo debe ser
mantenido y confirmarse la apelada en este extremo, asi como en el extremo de la sancién tipificada en el
numeral 1 del articulo 178° del Cédigo Tributario, calculada sobre la base de dicho reparo, estando al voto
en mayoria en lo demas que contiene.

Quin(t-a%%aehua

Secretaria Relatora
VLR/SQ/RC/nijt.
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