Declaraciones sobre Evaluacion Académica del Conocimiento Cientifico

Marco SCOPE (INORMS) (2024)

Organizacion: INORMS (gestores internacionales de investigacion)

Propuestas clave: Evaluacién en cinco fases: valores, contexto, opciones, indagacion, revision.
Enlace: https://inorms.net/activities/research-evaluation/scope-framework/

Relacién con DORA/Leiden: Instrumento practico para implementar DORA/Leiden de forma contextual.

Declaracién ACEDE (2023)

Organizacion: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas

Propuestas clave: Calidad sobre cantidad, enfoque contextualizado, ética, mentoria.

Enlace: https://acede.org/images/docs/2023/declaracion-evaluacion-investigadora-acede.pdf
Relacién con DORA/Leiden: Apoya explicitamente a DORA/Leiden y CoARA.

Acuerdo de CoARA (2022)

Organizacion: Coalicién para la Reforma de la Evaluacién de la Investigacién

Propuestas clave: Evaluacion cualitativa, uso responsable de métricas, diversidad de contribuciones.
Enlace: https://coara.eu/agreement/the-agreement-full-text/

Relacién con DORA/Leiden: Extiende DORA/Leiden con estructura organizativa para aplicar principios.

Declaraciéon FOLEC-CLACSO (2020)

Organizacion: Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales

Propuestas clave: Pertinencia social, criterios cualitativos, diversidad epistemologica.

Enlace: https://www.clacso.org/wp-content/uploads/2020/11/Declaracio%CC%81n-FOLEC_CLACSO.pdf
Relacion con DORA/Leiden: Consonante con DORA/Leiden, con enfoque regional en ciencias sociales.

Declaracién de Science Europe (2020)

Organizacion: Science Europe

Propuestas clave: Transparencia, equidad, eficiencia, evaluacién cualitativa.

Enlace: https://www.scienceeurope.org/media/qdzdzd23/se-position-statement-research-assessment-processes.pdf
Relacion con DORA/Leiden: Alineada con DORA/Leiden; guia a nivel de agencias de investigacion.

Principios de Hong Kong (2019)

Organizacion: 62 Conferencia Mundial de Integridad en la Investigacién

Propuestas clave: Buenas practicas, ciencia abierta, revision por pares y mentoria.

Enlace: https://wcrif.org/guidance/hong-kong-principles

Relacién con DORA/Leiden: Complementa a DORA al enfocarse en integridad e incentivos responsables.

Principios del Global Research Council (2012)

Organizacion: GRC (agencias financiadoras globales)

Propuestas clave: Evaluacién por mérito, transparencia, imparcialidad, ética.

Enlace: https://globalresearchcouncil.org/fileadmin/documents/GRC_Publications/grc_principles_on_peer_review.pdf
Relacién con DORA/Leiden: No aborda métricas directamente, pero respalda principios evaluativos sélidos.



