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LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

Reflexiones a partir de la experiencia en la
Facultad de Educacion de la PUCP.

Lileya Manrique V.



Un nuevo curriculo para la formacion
de docentes de educacion basica

* Una propuesta formativa sustentada en
una racionalidad practica y socio-critica
que busca formar un educador
competente, reflexivo, critico y
transformador de su sociedad, en
concordancia con la mision de nuestra
Facultad y los fines institucionales.
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Perfil del egresado por competencias

Grafico 2. Organizacion del Perfil del egresado
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Tomado de: Plan de Estudios, Facultad de Educacion,2013,p. 19



Area: Desarrollo personal y
profesional

Competencia 2
(esfiona con Iniciativa su aprendizaje autonomo y acfualizacion permanente, de manera reflexiva,
critica y colectiva, con el fin de potenciar sus propias capacidades.

Desempenos
2.1. Ejercita la autoevaluacion critica v reflexiva como parte de su formacion personal y profesional
continua.

2.2. Utliza estrategias para su aprendizaje permanente y autonomo, en funcion de sus propias
habilidades v estilos para aprender.
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Que es un resultado de aprendizaje

e “Son enunciados acerca de lo que se espera que el estudiante sea
capaz de hacer como resultado de una actividad de aprendizaje.

(Jenkins y Unwin,2001)

* Son enunciados explicitos acerca de lo que queremos que nuestros
estudiantes sepan, comprendan y sean capaces de hacer como
resultado al completar nuestros cursos . (University of New South
Wales, Australia)

e Describen lo que los estudiantes son capaces de demostrar en
términos de conocimiento, destrezas y actitudes una vez completado
un programa. (Comité de mejoramiento de la Calidad, Universidad de
Texas)”

(Kennedy, 2007,p.18-19)



Que es un resultado de aprendizaje

Un resultado de aprendizaje es un enunciado sobre
aquello que deben mostrar los estudiantes al finalizar un
curso. Nos guia la pregunta:

{Qué sera capaz de hacer el
estudiante con los aprendizajes que
adquiera en el curso!?

RESULTADOS

COMPETENCIAS “ DESEMPENOS DE

APRENDIZAJE
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AREA Desarrollo Personal
Competencia Desempeno Resultados de aprendizaje del curso
1. 1.3

AREA Investigacion y practica
Competencia Desempeno Resultados de aprendizaje del curso

AREA Investigacion y Practica

Competencia Desempeiio Resultados de aprendizaje del curso

5. Investiga | 5.1  Aplica fundamentos | e Aplica la observaciéon para la

permanentemente sobre
actores,
componentes y procesos

los diferentes

educativos en diversos
escenarios sociales, para
disefar, desarrollar,
sistematizar y validar
propuestas de

que amplien el

mejora,

conocimiento de manera
critica y reflexiva.

epistemoldégicos, métodos,

técnicas e instrumentos de
investigacion aplicados a la

educacion.

obtenciéon de datos, a partir del
de de
observaciéon estructurada (guia de

uso instrumentos

observacién) y no estructurada

(cuaderno de campo).

e Elabora informes que revelan el
desarrollo de habilidades para la
observacién, registro, reflexion,
analisis y problematizacion.




Como se formulan los resultados

v’ Estan orientados al logro alcanzado por el
estudiante y no lo que el docente realizara.

v’ Sean medibles y observables, es decir que facilite
su comprobacion.

v’ Sean alcanzables de lograr en el tiempo, con las
actividades y contenidos que desarrolle en el
curso.

v Contengan verbo+ complemento del verbo+ frase
que provea de contexto.

v’ Senala un solo verbo o accion observable

v Redacte de 4 a 6 resultados de aprendizaje en su
curso.

Tomado de: Guia Académica Administrativo del docente, FAEDU,2015, p20.
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Curso: Literatura infantil y dramatizacion. Profesora Jessica Vargas

AREA Procesos de Ensenanza y Aprendizaje
Competencia Desempeno Resultados de aprendizaje del
CUrso
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Tomado de: Guia Académica Administrativo del docente, FAEDU,2015, p20.



Resultados—actividades de evaluacion-
evidencias del aprendizaje adquirido

* Nosotros planteamos actividades que
incluyen un producto del curso.

> Los desempenos deben evaluarse en un contexto
real o simulado, en una situacion segun naturaleza
del resultado (saber, saber hacer, ser)

* Avanzar a determinar que evidencias o
productos nos permiten evaluar los
desempenos que corresponden a una
competencia. (Evaluacion del perfil)



Resultados de aprendizaje

Actividad

Peso

Caracteriza en los sistemas educativos
formales, los tipos de instituciones
educativas, los diferentes actores,
componentes y procesos educativos.

Control de lectura 1

10%0

Analiza y compara sistemas educativos en
funcién a los principios de equidad,
pertinencia y calidad educativa.

Exposicion y anadlisis de un sistema
educativo en funcion a equidad,
pertinencia y calidad educativa.

Elabora un cuadro comparativo sobre
los sistemas educativos de otros paises,
emitiendo su opinidn critica.

20%0

Aplica la técnica de la observacién para la
obtencidon de datos, a partir del uso de
instrumentos de observacion
estructurada (guia de observacién) y no
estructurada (cuaderno de campo).

Informes individual/pequefio grupo
sobre la elaboracion de instrumentos
de observacién estructurada, aplicacion
y registro de datos.
Control de lectura 2

20%0

Elabora informes que revelan el
desarrollo de habilidades para la
observacion, registro, reflexion,
analisis y problematizacion.

Informes individuales sobre las visitas
de observacion a los centros:

Informe de visita 1

Informe de visita 2

Informe de visita 3

Informe de visita 4

40%0

Realiza un andlisis reflexivo y critico
sobre las visitas realizadas a
Instituciones educativas formales y su
contribuciéon a su formaciéon como
educador (a) desde una perspectiva
académica y personal

¢ OO0 0O

Exposicion de su analisis reflexivo y
critico sobre de las visitas realizadas a
instituciones educativas formales y su
contribucién a su formacién como
educador (a) desde una perspectiva
académica y personal

10%0

Total

100%0




Criterios a nivel de un curso para
determinar ACTIVIDAD y PRODUCTO:

e Cual es el enfasis del resultado : saber, saber
hacer, actitudes. (verbo)

 Se refiere a un desempeno o puede agrupar
varios desempenos a traves de una
actividad/evidencia (vinculo con desempeno/s)

e La realizacion es individual o grupal (sujeto)

e Se demuestra en el aula o en campo. (espacio
donde se aprecia el resultado)

* Se logra el resultado de aprendizaje durante el
ciclo o al final (momento de verificacion del
logro)



Ejemplos de actividades evaluativas

Resolucion de problemas
Muestras de trabajo, disenos

Elaboracion de mapas conceptuales, mapas
mentales, modelos, presentaciones visuales,
collages

Reflexiones personales, bitacoras

Elaboracion de monografias, informes, ensayos,
reportes de investigacion, controles de lectura,
examen

Debates, foros de discusion, entrevistas, mesas
redondas, exposiciones

Proyectos de escritura, proyectos comunitarios,
entre otros.



Asegurar condiciones y recursos

*Capacitacion a docente, coordinadores, A
directores de estudio y autoridades
*Uso de la Guia del docente y

V 4 . o 7 . \
* Reunion de coordinacion docente por ciclo
* Revision del silabo por la coordinacion

J

* Involucramiento del estudiante
 Retroalimentacion eficaz

* Informe de logros ]




ANEXD 8: EVALUACION DE LOGROS DE RESULTADOS DE APRENDIZAIE ¥
REFLEXION SOBRE LA PRACTICA PEDAGOGICA

Curso:

Profesor/a:

Ciclo IV [ VI VI X Especialidad | general | inicial | primaria PEL

Bachillerato

1. LOGROS DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.1 Informacion cuantitativa | a. N” total de alumnios b. N* de alumnaos aprobados t. Nota promedio del grupo
1.2 Informacion cualitativa
prem Evaluacion de resultados Comentario sobre el proceso y
Nimero de estudiantes resultados obtenidos
Competencia Desempefio Resultados de aprendizaje B E"' Ra FORTALEZAS DEBILIDADES
dal curso Lopade | wocess | inide | lograde

[16=20 (13-15) | {111} | #0al0)




2. REFLEXION SOBRE LA PRACTICA PEDAGOGICA (Intervencion didactica, evaluacidn para el aprendizajes, mejoras y vinculo establecido con los

estudiantes en el desarrodlo del curso)

PRACTICA PEDAGOGICA

Sefialar aguello que resultd pertinente y eficaz para el
logro de aprendizajes

Sefialar aguello gue resultd parcialmente adecuado e ineficaz
para el logro de aprendizajes

INTERVENCION DIDACTICA

Senalar la metndnlngla innowadara qI.IEuLiliJ:IfI & el
Curdd, e coherencia oon &l &ﬁfﬁﬂu&&dmtim de |a
Carrera.

PRACTICA EDUCATIVA
Senalar ¥ describir las actividades pratticas Qe g

llevaron & cabo en e curso (tipo de actividad,
resultados, luger, duracidn, etc) (Puede adjuntar la
fiches de prictica).

EVALUACION PARA LOS APRENDIZAJES
(Técnicas, procedimientos, instramentos)

VINCULO COM LOS ESTUDIANTES {Nivel socio- afectiva)
Sefalar il'.‘|l.|E||ﬂi. Ei.if&lEEiai ¥ accioned desarrolladas
durante &l curso para establecer IE'r'r'IFI.iUﬂ. interactuar ¥
cofmunicarie con lod estudiantas.,

Momibres de los estudiantes que destacaron e su
eurso. Indigue las cualidades.

Mombres de los estudianies que usted considera gue
requieren alguna atencidn.

3. SUGERENCIAS EN GENERAL PARA LA FACULTAD

FAE - FUCP

Fuente: Guia Académica Administrativo del docente, FAEDU 2015, p. 42-43




Retos:

* En la evaluacion se halla la exigencia de
lograr un alineamiento entre los
desempenos, los contenidos, la metodologia y
la evaluacion de los aprendizajes con las
competencias expresadas en el perfil de
egreso.

e Se reconoce la complejidad de estos vinculos y
la necesidad de fortalecer la formaciony
practica del docente universitario para
enfrentar la tarea de evaluar competencias a
traves de resultados de aprendizaje.



Muchas gracias

Lileya Manrique
Imanrig@pucp.edu.pe
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