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La sinodalidad segun las mujeres
responsables del proceso sinodal.

Repensar la participacién de las mujeres es un punto critico en la conversién de la cultura
de la Iglesia, segun el Documento de Trabajo para la Etapa Continental del Sinodo. "De
todos los continentes viene un llamamiento para que las mujeres catdlicas sean valoradas
"(DCS 61) y continua: "En una Iglesia donde casi todos los tomadores de decisiones son
hombres, hay pocos espacios donde las mujeres puedan hacer oir su voz". El
OBSERVATORIO MUNDIAL DE MUJERES de la Unién Mundial de Organizaciones
Femeninas Catolicas (UMOFC) es uno de esos espacios. Le pedimos que responda a esta
encuesta lo antes posible, para dar visibilidad a las mujeres que fueron o son
corresponsables del proceso sinodal y que son "invisibles” para muchos.

Tiene tiempo de participar hasta el 1 de febrero de 2023.

La informacién recopilada se tratard como altamente confidencial y los datos solo se
utilizaran para este fin.

Observatorio Mundial de las Mujeres UMOFC

10 preguntas.

Grupo objetivo: mujeres corresponsables del proceso sinodal: A
nivel diocesano, nacional o continental.

Numero de participantes en la primera fase: 459

La encuesta incluye preguntas sobre:
- Area geografica y papel desempefiado en el proceso sinodal
- COmo se vivio el proceso

- Como mejorar el resto del proceso sinodal (principales retos e
iniciativas)

- Propuestas para mejorar el liderazgo de las mujeres en la Iglesia
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Distribucion de lenguas de las 459 mujeres corresponsables del proceso sinodal.

Lengua de la encuesta
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Distribucion por continente de las mujeres participantes

Area geografica

5%

m Africa = Asia = Europa = Latinoaméricay El Caribe ® Medio Oriente = Norte América m Oceania




World Women's Observatory!(

¢Se ha escuchado su opinion durante los trabajos del proceso sinodal?
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éSe ha escuchado su opinion durante los trabajos del proceso sinodal?
Respuesta por continente

World Women's Observatory

Europa Latinoamérica y el Caribe
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i Estuvo involucrada efectivamente en la toma de decisiones durante este
proceso?

uSi mNo mNosé
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¢ Estuvo involucrada efectivamente en |la toma de decisiones durante este proceso?
Respuesta por continente
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¢Encontro obstaculos durante el proceso?

mSi mNo
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¢ Encontro obstaculos durante el proceso? World Women’s Observatory
Respuesta por continente

Africa Asia Europa Latinoamérica y El Caribe
Medio Oriente Norte América Oceania
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¢Donde encontro los principales obstaculos durante el proceso?

® En ministros ordenados
®m En otros miembros de la comunidad

Al hablar ante una audiencia formal de la jerarquia eclesiastica
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PRINCIPALES DESAFIOS DEL PROCESO SINODAL

Gran necesidad de dar visibilidad a las mujeres y superar el clericalismo y las
estructuras patriarcales

Falta de participacion igualitaria y activa / No sélo para ser escuchadas sino
también para ser tenidas en cuenta

Las mujeres no participan suficientemente en los procesos de toma de
decisiones y en las decisiones finales
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DESAFIOS PARTICULARES DESTACADOS EN ALGUNAS REGIONES

Mujeres de Oriente Medio/Asia: falta de apertura a la participacion de las mujeres en el
sinodo dentro de una sociedad dominada por los hombres.

Mujeres de Africa: miedo de las mujeres a compartir sus puntos de vista debido a la falta de
confianza en si mismas derivada de una mentalidad cultural masculina.

Mujeres de América del Norte: miedo y resistencia del clero al proceso sinodal y a los cambios
en la institucion.

Mujeres de Europa: ausencia de formacion teoldgica de los laicos, en general, y de las mujeres,
en particular

Mujeres de América Latina y el Caribe: superar el clericalismo, dar visibilidad a las mujeres y
hacer que se pronuncien
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PRINCIPALES INICIATIVAS RELATIVAS AL PROCESO SINODAL

Reforzar la participacion y el didlogo - promover canales sistematicos para la
participacion de las mujeres

Capacitar y formar a los laicos, especialmente a las mujeres, para su
participacion

Capacitar en métodos sinodales - formar a los obispos y otros miembros de
la Iglesia para que escuchen mas atentamente

Hacer que el proceso sinodal sea mas inclusivo e igualitario



World Women's Observatory! (

INICIATIVAS PARTICULARES/CONCRETAS RELATIVAS AL PROCESO
SINODAL POR CONTINENTES/REGIONES

Mujeres de Europa/Africa/Oceania: cambios en la estructura y la gobernanza para
mejorar la participacion y una mayor sinergia entre el clero, los laicos, en general, y las
mujeres.

Mujeres de América del Norte: continuidad del proceso sinodal como estrategia
permanente, incluida la formacion del clero, los obispos y los laicos.

Mujeres de Europa/América del Norte: las mujeres deben votar en la fase final del
proceso sinodal.

Mujeres de Europa: aumentar la transparencia del proceso difundiendo sus resultados

Mujeres de América Latina/Medio Oriente/Oceania/Europa/Norteamérica: mejorar la
escucha y la inclusion de los grupos minoritarios
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PRINCIPALES CAMBIOS PARA MEJORAR EL LIDERAZGO DE LAS
MUIJERES DENTRO DE LA IGLESIA

Cambios sistémicos en las estructuras de liderazgo para permitir el acceso de las mujeres a
puestos directivos

Fomento de la escucha y la participacion
Valorar a las mujeres y educar a todos para la igualdad
Empoderar a las mujeres y ofrecer mas oportunidades de formacion y capacitacion

El diaconado femenino es reclamado especialmente por las mujeres norteamericanasy
europeas

Varias mujeres norteamericanas y europeas piden el sacerdocio femenino
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ALGUNOS RESULTADOS TRANSVERSALES PRELIMINARES

Entusiasmo, amor e incluso pasion por una Iglesia sinodal
Anhelo de integracion de personas y grupos que han sido marginados

Formacion de los laicos y, en particular, capacitacion de las mujeres para la toma de
decisiones dentro de las estructuras eclesiales

Nuevas lineas educativas para transformar seminarios en los que participen mujeres
formadas



CON ESTOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
EN CURSO ESPERAMOS ENRIQUECER EL PROCESO
HACIA UNA IGLESIA SINODAL
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Listening to transform lives
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